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1. Contexte de la révision

Les statistiques produites sur les rémunérations des personnels militaires de la gendarmerie en 2019,
ont été élaborées a partir des données individuelles du RAE-G 2019, fournies par la DGGN a I'OED
fin ao(t 2020.

Elles ont servi a alimenter :

* 'EcoDef Statistiques, n° 171, « La rémunération des militaires de la gendarmerie en 2019 », Charles
PEROUMAL, décembre 2020 ;

+ les tableaux fournis pour la revue annuelle de la condition militaire, transmis au HCECM le 5
novembre 2020.

La transmission d’un tableau de correspondance entre les agrégats demandés par 'OED et les primes
au format Medrofim utilisées par la DGGN, fin février 2021, a permis de détecter un certain nombre de
primes manquantes, ainsi que des doubles-comptes dans les données initialement transmises.

Une nouvelle transmission des données individuelles du RAE-G 2019 a été fournie par la DGGN a
'OED en juin 2021, avec pour conséquence une réévaluation de la solde brute moyenne annuelle des
militaires de la gendarmerie hors éléves, volontaires et réservistes de +2 115€.

Cette réévaluation de la solde brute provient d’'une réévaluation :

* a la hausse du montant des primes (hors compléments de solde) de +2 168 € ;
« a la hausse du montant des cotisations de +154 € ;
« a la baisse du traitement indiciaire de -62€.
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Figure 1 : Eléments de la solde moyenne annualisée 2019

Solde annuelle moyenne
(euros)

avant et aprés révision

€, %

2019 2019
avant aprés
révision révision
euros euros

Solde brute (a) * 38 893 41008 +2 115 +5,4

Traitement brut (solde indiciaire) 24 174 24112 -62 -0,3
Complément de solde
(indemnité de résidence et supplément familial, hors NBI) 561 570 +9 +1,6

Primes et indemnités
(v compris IJAT hors indemnité de résidence et

supplément familial de solde) 14 158 16 326 +2 168 #E 3
Cotisations (b) hors mutuelle 7 989 8143 +154 +1,9
Solde nette = (a) - (b), hors mutuelle et avant PAS 30 904 32 864 +1 960 +6,3

(*) Hors NBI et hors pécule.
Champ : personnel militaire de la gendarmerie hors volontaires, éléves et réservistes.
Sources : RAE-G 2019, avant et aprés révision, OED.

Figure 2 : Evolution des aggrégats de rémunération avant et aprés révision

Montant Montant
2019 2019

avant aprés Ecarts
révision révision (euros)
euros euros
1 - Solde brute (avant toutes retenues, non compris le montant au titre de la NBI) 24 169 24 113 -56
Complément de solde (SUFA + IR) 561 570 +9
3 - Condition militaire 3307 3332 +24
4 - Sujétions spéciales 6 355 6 355 +1
5 - Qualification, technicité et statut 2420 4203 +1 783
6 - Conditions de séjour et primes marines 219 1079 +860
7 - Enseignement, jury, recherches 3 3 +0
8 - Charges connexes (aspects logement et famille) hors complément de solde 481 841 +360
9 - Indemnités diverses 1390 535 -855
Total Primes 14 176 16 349 +2173

(*) Hors NBI et hors pécule.
Champ : personnel militaire de la gendarmerie hors volontaires, éléves et réservistes.
Sources : RAE-G 2019, avant et aprés révision, OED.

Il est a noter que les agrégats de rémunération de la figure 2 ne sont pas winsorisés contrairement a
ceux de la figure 1, d’ou une différence des montants.

Les principales primes manquantes dans la version transmise initialement du RAE-G 2019 sont :

* des primes de qualification de police judiciaire : allocation de mission judiciaire et sa majoration, ainsi
que la majoration de la prime spéciale officier de police judiciaire. Ces trois primes ont un montant
annuel moyen de 1 702 €.

* I'indemnité de fonction et de responsabilité, dont 'impact est de 80 € sur le montant total des primes.
» des primes de condition de séjour et des primes marines : l'indemnité journaliere d'absence
temporaire (IJAT) et la majoration de service outre-mer. L'impact de ces deux primes sur la révision
des montants de primes est de 860 €.

+ des primes liées au logement et a la famille : 'indemnité de résidence a I'étranger (289 €), le
supplément de solde familial a I'étranger et la majoration familial a I'étranger (63 €).

« la prime de résultat exceptionnel (catégorie indemnités diverses)’.

« la fraction de I'lndemnité pour Charges militaires dans les DOM et COM (24 €).

Certaines primes ont par ailleurs donné lieu a une double saisie. C’était notamment le cas de la prime
de sous-officier. Sa suppression dans la catégorie des indemnités divers a occasionné une baisse du
montant de cette catégorie de -1 027 €.

! Les montants de cette prime ne sont pas connus car elle est incluse dans un agrégat. Cette prime peut étre attribuée a titre
collectif ou individuel et exceptionnel. Son montant est de 400 € annuel lorsqu’elle est attribuée a titre collectif et 100 € avec un
coefficient multiplicateur de 1 a 10 lorsqu’elle est attribuée a titre individuel ou exceptionnel. Cette prime a été pergue par
7 233 officiers et 5 766 sous-officiers en 2019 (source : DGGN, question parlementaire).
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Le montant des cotisations est réévalué suite a :

« la correction du signe de la cotisation du fonds de prévoyance militaire et aéronautique (impact :
142 €) ;
* I'intégration de la contribution de solidarité (impact : 15 €).

La version révisée du RAE-G 2019 inclut les reprises d’avance et d'acompte de solde, ainsi que les
reprises de paiement exceptionnel, ce qui est source d’une révision de 62 € annuels du montant de la
solde indiciaire.
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2. Conformité au Code des Bonnes pratiques de la Statistique Européenne

La révision des données du RAE-G sur 'année 2019 répond a plusieurs indicateurs du Code des
Bonnes pratiques de la Statistique Européenne :

Principe 6 — Impatrtialité et objectivité

Indicateur 6.6 : Les révisions ou modifications d’envergure des méthodologies sont annoncées a I'avance.

La publication des résultats sur les rémunérations des militaires de la gendarmerie en 2020, s’est
accompagnée d'une diffusion révisée des statistiques 2019 parues dans I'EcoDef Statistiques n° 171
de décembre 2020 et de la présente note de révision.

Principe 8 — Procédures statistiques adaptées

Indicateur 8.5 : Les révisions sont faites selon des procédures normalisées, bien établies et transparentes.
La méthodologie utilisée est disponible sous :

https://www.defense.gouv.fr/sga/le-sga-en-action/economie-et-statistiques/qualite-statistique/fiches-
méthodologigues

Principe 12 — Exactitude et fiabilité

Indicateur 12.3 : Les révisions sont réguliérement analysées afin d’améliorer les données collectées, les
processus statistiques et les résultats.

L'impact de la révision méthodologique est en 2019 aboutit a une réévaluation de la solde brute
moyenne annuelle des militaires de la gendarmerie hors éléves, volontaires et réservistes de +2 115€.

Principe 15 — Accessibilité et clarté

Les statistiques européennes sont présentées sous une forme claire et compréhensible, diffusées d’une
maniéere pratique et adaptée, disponibles et accessibles pour tous et accompagnées de métadonnées et
d’explications.

Les métadonnées sur le RAE-G sont disponibles sur le site de I'Insee :

https://www.insee.fr/fr/metadonnees/source/serie/s1050
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3. Tableaux statistiques initiaux et révisés

Les principales figures révisées, parues dans I'EcoDef Statistiques n° 171, figurent ci-dessous.

Tableau initial :

Rémunération mensuelle moyenne

des militaires de la gendarmerie en 2019

Salaire en euros en EQTP

Salaire net hors

s . Salaire indiciaire
cotisations mutuelle

Effe_ctlfs euros euros
physiques
au31/12/19
Moyen Moyen
Officiers 6 579 4 058 3 828 3 033 2 948
Sous-Officiers 76 057 2 448 2 386 1926 1898
Ensemble 82 636 2576 2 447 2014 1948

Champ : Militaires de la gendarmerie hors éleves, volontaires et réservistes.
Source : RAE-G 2019, OED.

Tableau révisé :
Rémunération mensuelle moyenne
des militaires de la gendarmerie en 2019

Taux de primes
médian dans le
salaire brut (%)

38,6
36,0
36,1

Salaire en euros en EQTP

Solde nette hors

cotisations mutuelle Solde indiciaire

Effectifs euros
. euros
physiques
2019
Moyenne Médiane | Moyenne | Médiane
Officiers 6 578 4 406 4 024 3 030 2 948
Sous-Officiers 76 055 2 594 2 502 1921 1 898
Ensemble 82 633 2739 2 558 2 009 1943

Champ : Militaires de la gendarmerie hors éléves, volontaires et réservistes.
Source : RAE-G 2019 révisé, OED.

Taux de primes
médian dans la
solde brute (%)

40,2
37,2
37,3
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Figure initiale :
Distribution des rémunérations nettes*

des militaires de la gendarmerie par décile
et corps en 2019
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* : Hors mutuelle.

Champ : Militaires de la gendarmerie présents au hors éléves,
volontaires et réservistes.

Source : RAE-G 2019, OED.

Figure révisée :
Distribution des rémunérations nettes*

des militaires de la gendarmerie par décile
et corps en 2019
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* ! Hors mutuelle.

Champ : Militaires de la gendarmerie présents au hors éléves,
volontaires et réservistes.

Source : RAE-G 2019 révisé, OED.
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Tableau initial :

Structure du salaire moyen des militaires de la gendarmerie en 2019

€, %

officiers CSTAGN

Salaire brut (a)* 3241 5067 5132 4 409 3083 3 105 2 744

Solde indiciaire 2014 3033 3048 2881 1926 1930 1872

Complément de solde 47 102 102 98 42 42 46

Primes et indemnités 1180 1932 1982 1431 1115 1134 825
Taux de primes dans le salaire brut (%) 36,4 38,1 38,6 32,4 36,2 36,5 30,1
Cotisations hors mutuelle (b) 666 1010 1036 746 636 647 467
Salaire net = (a) -(b) 2575 4 057 4 096 3 663 2 447 2458 2 276
* Hors NBI.

Champ : Militaires de la gendarmerie hors éléves, volontaires et réservistes.
Source : RAE-G 2019, OED.

Tableau révisé :

Structure de la solde moyenne des militaires de la gendarmerie en 2019

€, %
] e e
Officiers
Salaire brut (a)* 3417 5 446 5539 4 497 3242 3275 2734
Solde indiciaire 2 009 3030 3 045 2 879 1921 1924 1871
Complément de solde 47 102 103 99 43 42 47
Primes et indemnités 1 360 2 313 2 391 1519 1278 1 308 816
Taux de primes dans le salaire brut (%) 39,8 42,5 43,2 33,8 39,4 39,9 29,9
Cotisations hors mutuelle (b) 679 1039 1 066 773 647 659 479
Salaire net = (a) -(b) 2739 4 406 4 474 3724 2594 2617 2 255
* Hors NBI.

Champ : Militaires de la gendarmerie hors éléves, volontaires et réservistes.
Source : RAE-G 2019 révisé, OED.




Tableau initial :

Rémunérations des militaires de la gendarmerie par corps et sexe en 2019

Salaire en euros en EQTP

Salaire net moyen Salaire indiciaire Taux de primes
hors cotisations mutuelle moyen dans le salaire brut
euros euros (%)
Ecarts de
salaires
nets
moyens
Femmes /
Hommes
en 2019
(%)
Officiers 3 589 4 124 -13,0 2 808 3 065 35,2 38,5
Sous-Officiers 2 249 2 489 -9,6 1820 1 949 34,3 36,5
Ensemble 2 327 2 626 -11,4 1 878 2042 34,4 36,8

Champ : Militaires de la gendarmerie hors éléves, volontaires et réservistes.
Source : RAE-G 2019, OED.

Tableau révisé :
Rémunérations des militaires de la gendarmerie par corps et sexe en 2019

Salaire en euros en EQTP

Solde nette moyenne Solde indiciaire Taux de primes
hors cotisations mutuelle moyenne dans la solde brute
euros euros (€)]
Ecart de
soldes
nettes
moyennes
Femmes /
Hommes
en 2019
(%)
Officiers 3 749 4 500 -16,7 2 807 3062 37,8 43,0
Sous-Officiers 2 327 2 650 -12,2 1 816 1943 36,4 40,0
Ensemble 2410 2 806 -14,1 1874 2 037 36,5 40,4

Champ : Militaires de la gendarmerie hors éléves, volontaires et réservistes.
Source : RAE-G 2019 révisé, OED.
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