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1. Opportunités et obstacles

2. Un projet de territoire

3. Les retours économiques



Les attentes Les freins

Retour économique lié aux investissements 

(115M€ de travaux d’infrastructure).

Le code des marchés publics,

Des intérêts divers selon les acteurs, parfois 

contradictoires,

La rupture d’un équilibre acquis depuis les 

années 70.

Retombées liées au fonctionnement (1300 

militaires en 2018).

Des externalités à préserver : Autorisations de 

pacage sur le camp (9 accordées, dont 7 > 

300Ha).

Des externalités attendues liées à l’arrivée de 

plus de 200 familles (logement, école, mobilité, 

emploi…).

Impact environnemental positif (Parc naturel 

régional des Grands Causses).
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3. Les retours économiques : bilan intermédiaire des 

marchés d’infrastructure (au 1er septembre 2016)

� 9 M€ de marchés attribués dont :

� 7,7M€ à des PME (77%)

� 5,8M€ en Aveyron (64%)
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Prévision des heures d'insertion dans les marchés 

d'infrastructure

� Prévision d’environ 50 000h d’insertion par le travail

� Création d’un poste de facilitateur des clauses sociales

Pour une PME du BTP (second œuvre) : 100 000€ de CA = 1 emploi



3. Les retours économiques : l’intégration durable de la 13°DBLE 

dans son environnement

� Partenariat avec le Parc Naturel des Grands Causses :

� Prise en compte des enjeux de protection et de préservation de la ressource en eau

� Contribution du ministère de la défense à l’ambition du territoire à énergie positive

� Recours à la production locale dans le cadre de la restauration collective du camp

Disponibilité du bois (ressource et logistique) en Aveyron



En conclusion…

� Des impacts économiques directs et mesurables : marchés publiques (infra..);

� Pacte Défense/PME : soutien des PME  (allotissement) mais sans 

considération de proximité;

� Des impacts économiques indirects sur le territoire :

� Commerces;

� Immobilier;

� Emploi;

� Environnement;

� Des effets de seuil :

� Qualité de vie (collège, gymnase, mobilité ..)



Questions ?


