LE MOT DU COMMANDANT DE L'EETAA

PRI IPIP T

Madame, Monsieur,

La Décision Ministérielle, aux termes de laquelle votre enfant est admis sur I'Ecole
d'enseignement technique de I'Armée de l'air (E.E.T.A.A.), vous a €té notifiée.

Votre enfant sera affecté au Cours d'enseignement technique de I'Armée de l'air
00.310 (C.E.T.A.A. 00.310). Cette unité a pour vocation de dispenser a nos éleves une formation
générale, technologique ou professionnelle les conduisant soit au baccalauréat, soit au certificat
d’aptitude professionnelle. Ce dipléme obtenu, leurs parcours dans I'’Armée de l'air se poursuivra
en école de spécialisation, sur une base aérienne ou bien en classes préparatoires aux grandes
ecoles a I'école des pupilles de l'air (EPA) pour les meilleurs.

En plus de sa formation académique, votre enfant recevra une instruction civique et
un enseignement militaire, le préparant & devenir officier pour certains, sous-officier ou militaire du
rang de I’Armée de |air.

Outre I'enseignement théorique et technique, une attention particuliére est portée a
son éducation, afin de I'accompagner vers sa vie d'adulte responsable. Les valeurs de |'aviateur, a
savoir le respect, l'intégrité, le service et I'excellence devront devenir un état d'esprit pour votre
enfant, dans sa carriere future et tout au long de sa scolarité. Vous serez les témoins privilégiés
de son apprentissage et de son évolution, notamment au travers des grands rendez-vous
auxquels vous serez invités et auxquels vous nous ferez I'honneur de participer. Il s’agit de la
présentation au drapeau en septembre, du baptéme de promotion en décembre et de la remise
des prix en juillet.

Nous sommes conscients que votre enfant nous rejoint tres jeune et que son arrivée
ici est une rupture dans sa vie familiale, affective et environnementale. Pour réussir cette entrée
dans 'Armée de lair, I'école dans son ensemble (éducateurs, professeurs civils et militaires,
cadres) se mobilisera pour lui apporter toute son aide.

Malgré tout, il aura besoin de votre soutien, et nous comptons sur vous pour étre
présents a ses cotés.

Enfin soyez convaincus de notre détermination a donner le meilleur & votre enfant
pour le faire réussir dans la voie quiil a choisi en rejoignant 'armée de lair.
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PLANS D'ACCES A L'ECOLE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
DE L'ARMEE DE L'AIR (E.E.TAA)
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AVANT - PROPOS

Le Cours d'enseignement technique de I'armee de lair (C.E.T.A.A.), et le Centre de
formation militaire élé mentaire (C.F.M.E), sont implantés sur I'Ecole d'enseignement technique
de l'armée de l'air (E.E.T.A.A.) située a SAINTES.

L’E.E.T.A.A. est une école d’enseignement technique dépendant du ministére de la Défense.
Les éleves, gu'ils soient filles ou garcons, signent un contrat d’engagement en qualité de
militaires du rang engageés et a ce titre portent l'uniforme de I'Armée de ['air.

lls sont soumis aux régles de vie et de discipline en vigueur dans les armées.

lls suivent une formation générale, une instruction civique et un enseignement du domaine et

de I'éthique militaires, les préparant a occuper un emploi spécialisé de sous-officiers, officiers
mariniers ou de militaires du rang.

Le Cours d'enseignement technique de l'armée de l'air (C.E.T.A.A.) est chargé de la formation
générale, technologique et professionnelle.
Pendant les deux années de scolarité, les éléves recoivent un enseignement les préparant :

a) Soit au baccalauréat général S - Sciences de l'ingénieur,

b) Soit au baccalauréat technologique STI2D — Sciences et technologies de l'industrie
et du développement durable, spécialité systemes d’information et numérique,

c) Soitau baccalauréat professionnel aéronautique — option « Systémes »,
d) Soitau certificat d’aptitude professionnelle aéronautique — option « Systémes ».
La réussite obligatoire aux examens du baccalauréat conditionne l'acces aux cycles de

spécialisation, dispensés principalement a 'Ecole de formation des sous-officiers de I'armée de
l'air de Rochefort.
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Les différentes spécialités offertes sont données a titre indicatif en annexe 1. Tenant compte
des veeux de I'éleve, l'attribution définitive de la spécialité a lissue de la scolarité dépend
également du classement de 'éleve, des besoins de 'armée de l'air et de I'aptitude médicale a
la spécialité choisie.

Les éleves ayant obtenu le baccalauréat professionnel aéronautique seront orientés
automatiqguement dans la spécialité correspondante « vecteur » et les éléves titulaires du CAP
aéronautique serviront dans une spécialité technique spécifique.

Le Centre de formation militaire élémentaire (C.F.M.E.00.325) est chargé de la formation
militaire.

Pendant les deux années de scolarité, les éleves recoivent également une formation militaire
destinée a acquérir les bases indispensables a I'exercice du métier de futur cadre ou militaire
du rang de I'Armée de l'air.




1 JOUR DE L'INCORPORATION

Votre enfant devra se présenter & I'Ecole aux jour et heure fixés par la convocation.

L'incorporation dure toute la journée et, sauf cas de force majeure, la présence du
représentant légal est obligatoire . Ce jour-la, vous prendrez contact avec I'encadrement et
connaitrez I'environnement au sein duquel il va désormais évoluer.

1.1 Transport

Si vous voyagez par la route, vous devrez vous présenter a l'entrée de 'Ecole située route
de SAINTES-BORDEAUX (N. 137, a 4 km au sud de SAINTES, coordonnées GPS : 00°
37'46.2” Ouest ;45° 42’ 33.0” Nord). Vous recevrez alors, pour le transport de votre enfant
uniquement, une indemnité dont le montant est calculé sur la base du tarif 2eme classe en
vigueur a la SNCF. Quel que soit le mode de transport utilisé, les frais de transport de
I'éleve sont remboursés selon ce tarif.

Si vous voyagez par voie ferrée, contactez votre centre d'information et de recrutement des
forces armées (CIRFA). Il vous adressera un bon unique de transport (B.U.T.) autorisant la
délivrance d’'un billet de train gratuit pour votre enfant. Vous pourrez utiliser le service
d'accueil mis en place en gare de SAINTES. Conservez le billet de train mentionnant le
nom de l'intéressé ainsi que le montant.

Cas particulier des DOM-TOM ou de l'étranger : le remboursement du billet d’avion, de
I'éleve uniquement, ne se fera qu'a lissue de la période probatoire de 6 mois. Il est
primordial de conserver ce billet d’avion ou la facture, mentionnant le nom de l'intéressé et
le montant.

1.2 Retard

L'éléeve qui, pour une raison majeure, ne peut rejoindre I'Ecole a la date fixée sur sa

convocation, doit rapidement en informer :

. d'une part, le bureau éleves au 05.46.95.86.14 ou le major de la promotion au
05.46.95.86.26 (en dehors des heures ouvrables au 06.37.55.05.01) ;

. d’autre part, une lettre est & adresser au commandant de I'Ecole en justifiant son
retard et en précisant la date de son arrivée (lettre a adresser a Monsieur le
commandant de la Base aérienne 722 Ecole d'enseigne ment technique de
I'armée de l'air - Cours d'enseignement technique d e l'armée de l'air — Bureau

éleves - Route de Bordeaux - 17136 SAINTES AIR.

NOTA : le jour de lincorporation, les familles peuvent déjeuner sur I'Ecole moyennant une
participation financiére.
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2 CONTRAT DENGAGEMENT

2.1 Procédure

Le jour de larrivée a I'Ecole, I'éléve souscrit un contrat d'engagement pour la durée de la
scolarité¢ prenant effet a la date de sa signature. Le statut de nos éleves dépend
essentiellement du texte législatif régissant notre Ecole (le décret 2008 — 936 du 12
septembre 2008 modifié) ainsi que de linstruction n°1005 de la Défense relative aux
engagements dans I'Armée de ['air..

En cas de refus de signature, il estremis a la disposition de son représentant Iégal.
Afind'établir 'acte d'engagement, il estimpératif de vous munir des documents suivants :

- livret de famille ;

- carte nationale d'identité (ou passeport) de I'éleve (piece indispensable a conserver par
I'éleve) . Il serait souhaitable que cette piece d’identité soit valide pour la totalité de la
scolarité sur le site.

- tout justificatif de situation (jugement de divorce ou ordonnance de non-conciliation,
jugement d'adoption, jugement de naturalisation, etc...) ;

NOTA : le jour de l'incorporation, apres avoir signe son c ontrat d'engagement,
I'éleve ne peut plus quitter 'Ecole sa  ns l'accord de l'autorité militaire.

Au cours de la premiere semaine, I'éleve passe la visite médicale d'incorporation aupres
d’un médecin de I'Ecole. S'il est déclaré apte, la réalisation du calendrier vaccinal des
armées est immédiatement mise en ceuvre (mise a jour du vaccin DTP et vaccinations
contre les méningites, les hépatites A et B, la grippe, éventuellement la rubéole) ; il sera
obligatoirement vacciné contre la grippe quelques semaines apres l'incorporation.

Toute contre-indication ou refus de vaccination est un motif d'inaptitude a I'engagement.

Dans certains cas, léleve peut étre déclaré inapte temporaire. Des examens
complémentaires sont alors réalisés, qui peuvent aboutir a une décision d'inaptitude.

Dans le cas ou l'inaptitude a I'engagement est prononcée, I'éleve est remis a la disposition
du représentant légal dans les plus brefs délais.

Le représentant légal peut demander une contre-expertise meédicale dont les résultats lui
seront communiqués ultérieurement par l'autorité compétente.

A tout moment, il peut étre mis fin a 'engagement selon les modalités définies au § 12.

A lissue de sa scolaritt a SAINTES l'éleve titulaire du baccalauréat ou du certificat
d’aptitude professionnel souscrit un engagement de cing ans prenant effet le jour de la
sortie de I'Ecole.
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2.2 Recensement

Méme si votre enfant entre dans une école du ministére de la défense, il est obligatoire _de
procéder a son recensement auprés de la mairie de votre domicile , dans le mois qui suit
son 16éme anniversaire. En qualité de représentant légal, cette tdche vous incombe et

n'est donc pas du ressort de 'Ecole.

2.3 Journée défense et citovenneté (JDC)

Si votre enfant a effectué la journée défense et citoyenneté (J.D.C.), vous devez vous munir
de loriginal du certificat individuel. Le jour de [lincorporation, ce document doit étre
présenté obligatoirement au service administration du personnel et une photocopie sera
remise au bureau accueil (ou & défaut, une photocopie de l'attestation de recensement),
une autre sera remise a l'atelier « éducateurs ».

S'il N'a pas participé a cette journée avant son incorporation, vous avez regu ou vous allez
recevoir une convocation a son nom pour un centre proche de votre domicile. Vous devrez
informer le bureau ou centre du service national (BSN ou CSN) qui vous a adressé la
convocation que votre enfant est actuellement éléve technicien a 'Ecole d’enseignement
technigue de l'armée de lair de Saintes. C'est a vous, représentant légal, gu'il
appartiendra de demander gue votre enfant soit conv____oqué ultérieurement sur le site

de 'Ecole , centre J.D.C. relevant du B.S.N. de Poitiers.

Dans ce but, un modéle de lettre & adresser au B.S.N. de rattachement a été rédigé a votre
intention et vous est proposé enannexe 22.

Cette démarche qui vous _incombe est tres importante, car si la journée défense et

citoyenneté n'est pas effectuée par I'éleve, il ne pourra pas étre présenté aux épreuves du
baccalauréat oudu CAP.




3 VIEALECOLE

3.1 Interdiction de fumer

L'article R 3511-1 du code de la santé publique précise au 3°™ alinéa qu'il est interdit de
fumer « dans les espaces non couverts des écoles, colleges et lycées publics et privés,
ainsi que des établissements destinés a l'accueil, a la formation ou a I'hébergement des
mineurs ».

En conséquence, il est strictement interdit de fumer __ pour les éléves et pour tous dans le
périmétre identifié «Ecole d’enseignement technique de 'armée de l'air». Les accessoires
et objets de fumeurs (narguilés, pipes, pipes a eau, cigarettes électroniques...) sont
totalement interdits.

3.2 Habillement et fournitures scolaires

Dans les jours suivants larrivée, les tenues militaires réglementaires sont percues par
I'éleve. Cependant, il y a lieu de se munir d’effets complémentaires listés en annexe 2.

3.3 Encadrement militaire

Le régime de vie a I'Ecole est linternat. Les éléves sont logés dans des batiments
d'hébergement configurés en chambre de six, équipées de box armoires-bureaux.
L'armoire doit étre fermée par un cadenas.

Les filles sont logées ensemble dans une partie du batiment qui leur est spécifiquement
réservée.




Les éleves forment une promotion au sein d’'un escadron placé sous la responsabilité
dun major, commandant descadron , Ilui-méme placé sous les ordres dun
commandant des escadrons de formation

L'escadron est scindé en sections (classes) d’environ 24 éléeves. Un sous-officier
éducateur , placé sous lautorité du commandant d’escadron, est en contact permanent
avec les éleves, les professeurs et les instructeurs , de chaque section.

L’équipe ainsi formée assure I'encadrement et I'accompagnement des éleves durant la
totalité de leur scolarité. A ce titre, elle constitue un véritable trait d’'union entre la famille et
I'éleve. Ce lien s’établit le jour de l'incorporation et doit se maintenir tout au long de
I'apprentissage a la vie militaire.

N’'hésitez pas a contacter le commandant d’escadron ou le commandant des escadrons de
formation. L’équipe est a votre entiére disposition.

Commandant des escadre
de formation

Commandan Commandant
d’escadron d’escadron
Educateur Educateurs
L I B LI OO |
1 I
| |
| |
| |
Classe de Classes«de Classes de Classes de
X éléves X éleves X éléves X éleves
N IR NN (I ] L
] fredd | LB I B I ] f8r
Promotion Promotion
=192 éleve: =192 éleve:
Escadron Escadron




A

3.4 Discipline

Pour atteindre son objectif qui est de former de futurs militaires de 'Armée de lair, I'Ecole
exige de chaque éléve un comportement exemplaire.

A ce titre :

Les éléves techniciens sont encadrés sur 'lEETAA pe ndant et en dehors de leurs
activités, notamment dans les locaux d’hébergement. Cependant, il arrive parfois que
certains de leurs débordements débouchent sur des d égradations de matériel.

Dans ce cadre, l'instruction citée en référence pré  voit que : « toute dégradation
volontaire de matériel est imputée financierement a I'éleve ».

Aussi apres enquéte, et au regard de I'état des lie  ux, les éléves reconnus coupables
d’actes d'incivilité se verront imputer financierem ent le montant de la remise en état
du matériel détérioré. Une attestation de paiement pour le montant concerné sera

alors remise a titre de justificatif.

Cette démarche a pour but de responsabiliser les €l eves sur le respect de leur cadre
de vie et de maintenir la qualité des installations mises a leur disposition.

La facturation du montant de la remise en état pourra étre assortie d’'une sanction
disciplinaire.

Conformément a la loi, la réglementation de I'école interdit

- l'usage, la détention et le trafic de stupéfiants, (voir annexe 12) ;

- le fait pour une personne d’amener autrui, contre son gré ou non, a subirou a
commettre des actes humiliants ou dégradants lors d es manifestations ou de
réunions liées aux milieux scolaire et socio-éducat if (voir annexe 6) ;

- de commettre des actions illégales y compris cell es qui peuvent étre réalisées
sur les supports numériques (blogs, forums, sites, ...) (voir annexe 7).

Contrevenir a 'une de ces regles est un délit pass ible de sanctions pénales et
disciplinaires et constitue un motif ~ d’exclusion de I'Ecole .C’est laraison pour laquelle
les annexes 6, 7 et 12 sont des attestations de mise en garde qui devront étre signéesa

la fois par I'éleve et ses représentants légaux.




En outre, pour des raisons d'hygiene, de sécurité et de préservation de la santé, la
réglementation de I'Ecole interdit _:

- ’introduction dans I’Ecole, la détention et la consommation d'alcool ;

- la détention de denrées périssables ;

- la détention de matieres inflammables, explosives ou toxiques ainsi que de
matériels ou produits susceptibles d'étre dangereux pour les éléves ou la

collectivité (armes a billes "air-soft"...) ;

- le port de piercings apparents et sur la langue s ur le site de I'Ecole
d’enseignement technique de I'armée de l'air ;

- les tatouages apparents lors du port de la tenue militaire.

Les téléphones et les ordinateurs portables sont tolérés, toutefois leur utilisation est
soumise a des regles strictes (horaires d’utilisation, autorisation, ...). Les ordinateurs
portables ne sont pas indispensables au suivi de la scolarité, cependant des connexions
internet sont possibles dans les batiments d’hébergement lorsque les activités militaires et
scolaires le permettent.

Le commandement se réserve le droit de confisquer temporairement le matériel
informatique d’un éleve dont les résultats sont inférieurs a la moyenne requise, ou pour
raison disciplinaire ou pédagogique, afin qu'il consacre davantage de temps a ses études.

3.5 Travaux d'intérét collectif

L'éleve sera amené, sur ordre de la hiérarchie, a participer a des travaux d'intérét collectif
démontrant le sens du service et des responsabilités.

3.6 Stationnement des véhicules

L'éléve majeur peut posséder un véhicule. Toutefois l'autorisation d'accés sur I'Ecole est
obtenue aprés demande écrite formulée auprés du commandant d'escadron et déclaration
du véhicule a la Brigade de gendarmerie de l'air de I'Ecole.




4 SCOLARITE

4.1 Présentation aénérale

L'enseignement se déroule sur deux années,
chacune découpée en deux semestres.

Pendant son séjour & 'Ecole, I'éléve recoit :

+ un enseignement général, scientifique et technique,
professionnel (baccalauréat professionnel et CAP)

+ une instruction militaire et une formation civique et
morale,

+ une formation physique et sportive,
qui le préparent a:

- lobtention d'un baccalauréat général S -
scientifique option sciences de l'ingénieur, ou d'un
baccalauréat technologique STI2D - Sciences et
technologies de Tlindustrie et du développement
durable, spécialité systtmes dinformation et
numérique, ou d'un baccalauréat professionnel
aéronautique — option Systemes ou d'un certificat
d'aptitude professionnelle aéronautique — Systémes.
La réussite a cet examen conditionne l'entrée dans
une école de spécialisation.

- la carriere de sous-officier de 'Armée de l'air pour
les bacheliers.

- la carriere de militaire du rang pour les CAP
aéronautique.

Nota : Une rencontre entre les parents et les professeurs est organisée juste avant les
vacances de Noé€l. Vous pourrez prendre rendez-vous avec le professeur principal et
rencontrer 'ensemble des professeurs de votre enfant ainsi que I'encadrement.




o

4.2 Enseignement aénéral. scientifigue. technique et pr ofessionnel

Cet enseignement est destiné a :
- permettre a I'éleve d’obtenir le dipldme de la filiere dans laquelle il aura été orienté.

- préparer I'éleve a suivre, dans les meilleures conditions possibles et avec les plus grandes
chances de succes, le cycle de spécialisation en école de sous-officiers, des lors qu'il aura
été recu aux épreuves du baccalauréat.

Il est impératif que tous les éléves arrivent & I'Ecole_avec des photocopies de leurs
bulletins scolaires des deux derniers niveaux suivis (y compris les éventuels doublements
de ces niveaux). Ces bulletins sont a remettre lors de la présentation de la division
enseignement le jour de lincorporation accompagnés de la fiche navette orientation du
lycée précédent. Joignez également une photocopie de tout dipldbme obtenu.

Un certificat de scolarité vous parviendra sous pli postal avant la fin du mois de septembre
2014.

421 Classes STI2D

La moyenne semestrielle requise est de 10/20 tout au long de la scolarité.

L'éléve qui n'obtient pas cette moyenne peut étre proposé soit a l'exclusion de I'Ecole,
soit au doublement soit a la poursuite
de la scolaritt dans sa classe. Le
doublement d’'une année scolaire peut
étre consenti aprés proposition du
conseil d'instruction.

L'éleve est présenté aux épreuves
anticipées en fin de 1°® année ainsi
guaux épreuves terminales du
baccalauréat en fin de 2°™ année.

Il est évalué au titre du Contréle en
Cours de Formation pour le sport et au
titre des évaluations réglementaires,
Epreuves en Cours d’Année pour les
langues vivantes et la spécialité.




422 Classes S-Sl

Dés les premiers jours, I'éleve souhaitant suivre ce programme, doit en confirmer la
demande.

Une commission est chargée de constituer deux classes de 25 éleves au maximum, en
fonction :

- des veeux de I'éleve,

- du dossier scolaire,
- des places offertes.

La moyenne exigée est de 10/20 pendant toute la durée de la scolarité.

L'éléve qui n'obtient pas cette moyenne peut étre proposé soit a I'exclusion de I'Ecole,
soit au doublement soit a la poursuite de la scolarité dans sa classe. Le doublement
d’une année scolaire peut étre consenti aprés proposition du conseil d'instruction.

Il est évalué au titre du Contr6le en Cours de Formation pour le sport et au titre des
évaluations réglementaires, Epreuves en Cours d’Année pour les langues vivantes et
la spécialité.




4.2.3 Classe « baccalauréat professionnel aéronautique o  ption Systémes »

Dés les premiers jours, I'éleve souhaitant suivre ce programme, doit en confirmer la
demande.

Une commission est chargée de constituer deux classes de 24 éleves au maximum, en
fonction :

- des veeux de I'éleve,

- du dossier scolaire,

- des places offertes,

- de l'aptitude médicale.

La moyenne exigée estde 10/20 pendant toute la durée de la scolarité.

L'éléve qui n’'obtient pas cette moyenne peut étre proposé soit a l'exclusion de I'Ecole,
soit au doublement soit a la poursuite de la scolarité dans sa classe. Le doublement
d’une année scolaire peut étre consenti aprés proposition du conseil d'instruction.

Il est évalué régulierement au titre du Contréle en Cours de Formation dans la plupart
des matieres.

Les éleves suivants cette filiere ont des périodes de formation en milieu professionnel
(PFMP). L’annexe 23 vous explique les particularités de ces périodes.




424 Classe « CAP aéronautigue option Systéemes»

La moyenne exigée est de 10/20 pendant toute la durée de la scolarité.

L'éléve qui n'obtient pas cette moyenne peut étre proposé soit a I'exclusion de I'Ecole,
soit au doublement soit a la poursuite de la scolarité dans sa classe. Le doublement
d’une année scolaire peut étre consenti aprés proposition du conseil d'instruction.

Il est évalué régulierement au titre du Contrdle en Cours de Formation dans toutes les
matieres.

Les éleves suivants cette filiere ont des périodes de formation en milieu professionnel
(PFMP). L'annexe 23 vous explique les particularités de ces périodes.

Le certificat d’aptitude professionnel, CAP, aéronautique option systemes du CETAA
forme des techniciens intervenant dans le secteur de la maintenance des aéronefs. lls
exerceront leurs activités dans le domaine des systemes techniques (mécaniques,
hydrauliques, etc) et équipements de I'aéronef .




4.3 Instruction militaire et avancement

L’instruction militaire se déroule en deux phases :

- une premiere période de guatre semaines en septembre de la premiere année, dite
formation militaire élémentaire (FME). Cette formation est commune a tous les éleves
(Baccalauréat et CAP).

- une deuxieme période de quatre semaines en juillet de la premiére année. Elle ne
s’adresse pas aux éléves préparant le CAP. Cette période conclut la Formation Militaire
Initiale (FMI).

La FMI est sanctionnée par le certificat d'aptitude militaire (CAM) indispensable pour
l'admission en école de spécialisation en tant qu'éleve sous-officier et la promotion au
grade de caporal pour les éleves de premiere ou terminale. Elle est sanctionnée par le
certificat militaire élémentaire (CME) pour les élé  ves préparant le CAP .

Les éleves issus du concours sur titre suivront une instruction militaire adaptée a leur
scolarité raccourcie.

La distinction d’aviateur de 1°" classe peut-étre attribuée sous conditions particuliéres.




La messagerie internet est un moyen de communication que nous nous efforcons d’utiliser
de plus en plus. Par conséquent, 'adresse que vous nous donnerez dans 'annexe 19 est
particulierement importante.

4.5 Note d'adaptation a la vie militaire (NAVM)

Une note d’adaptation a la vie militaire est attribuée a chaque fin de semestre. Elle est
particulierement examinée lors du conseil d’'instruction de fin de semestre.

Cette NAVM est établie a partir de douze criteres regroupés en trois rubriques
comportement général (militaire et scolaire), qualitts personnelles et comportement
relationnel. Une note inférieure a 10/20 peut entrainer l'exclusion de I'Ecole.

4.6 Suivi de la scolarité

En fin de période (semestre) ou ponctuellement pour des situations particuliéres, aprés
I'avis du conseil de progression (conseil de classe), un conseil d'instruction, présidé par le
commandant de I'Ecole ou son second, examine les résultats scolaires et militaires des
éleves. Il analyse les situations de réussite ou d'incident et décide ou propose les mesures
appropriées, telles que :

- félicitations,

- encouragements,

- avertissement,

- changement de classe,
- doublement,

- exclusion.

Conformément a la loi, les résultats scolaires de I'éleve sont régulierement transmis aux
représentants légaux. Pour les parents divorcés ou séparés, le jour de lincorporation, la
copie de la derniére décision judiciaire ___, ou tout au moins la partie de la décision dans
laquelle le juge se prononce sur les modalités de l'autorité parentale, doit étre remise |,
ainsi qu'un document précisant clairement I'adresse a jour du deuxiéme parent.

Si la procédure est en cours, une copie de l'ordonnance de non-conciliation doit étre
produite.




5 VACANCES SCOLAIRES

Les éleves techniciens bénéficient de vacances scolaires :
- une semaine : automne (Toussaint), hiver (février), printemps (Paques)

- deux semaines : find'année (Noél),
- quatre ou cing semaines : fin juillet / ao(t.

Les dates de départs et retours de vacances se rapprochent de celles de l'académie de
Poitiers.

Un calendrier prévisionnel des vacances scolaires est remis aux familles le jour de
l'incorporation. Ce calendrier est, a tout moment, susceptible d'étr e modifié a la diligence
du commandement.




6 REGIME DE SORTIES ET DE VISITES

6.1 Généralités

Durant la scolarité, le régime de sortie de I'éleve est fonction du programme de formation,
du comportement et des résultats de I'éleve.

6.2 Permissions et quartiers libres

Sauf cas de force majeure, I'éleve ne peut prétendre a aucune autorisation de sortie
pendant la période de formation militaire élémentaire (FME) qui se déroule durant le
premier mois de présence a I'Ecole. Ces week-ends bloqués seront dits « rouges »

Par la suite, toutes les trois ou quatre semaines, des permissions de 72 heures sont
généralement accordées par le commandant du C.E.T.A.A. L'éleve est libéré le jeudi ou le
vendredi aprés les cours et doit réintégrer I'Ecole le dimanche ou le lundi soir. Le week-end
est alors dit "vert'. Les horaires SNCF conditionnent évidemment les heures d’arrivée a
votre domicile, et de départ pour le retour. L’heure de départ de I'Ecole n'est pas
aménageable . Par conséquent, les parents prendront leurs dispositions afin de récupérer
leurs enfants en gare la plus proche.

Il peut étre décidé d'accorder des quartiers libres lors des autres week-ends dits “jaunes”
dans la limite des deux départements des Charentes (Charente et Charente-Maritime).

L’octroi du quartier libre est soumis a 'autorisation du représentant légal pour 'éleve mineur
(annexe 9).

6.3 Visite aux éléves

by

Sur demande préalable, I'éleve est autorisé a recevoir, a l'accueil-base, des visites le
samedi dans l'aprés-midi et le dimanche dans la journée.

6.4 Mise en agarde

La densité du programme, en particulier en premiére année, ne permet pas de garantir les
autorisations de sortie nécessaires a I'exercice d’une activité réguliere menée par exemple
dans le cadre d’'un contrat (auto-école, affiliation a un club sportif, ..... ). Toute autorisation
est soumise a l'accord du commandement du CETAA.




6.5 Permis de conduire

Sur demande agréée, les éleves ont la possibilité de préparer le permis de conduire civil
durant leurs quartiers libres et permissions en s'inscrivant dans une auto école locale.
Toutefois, le suivi de cours théoriques ou pratiques de conduite, ne peut en aucun cas étre
admis comme motif a dispense des obligations scolaires, militaires ou disciplinaires.

Si les épreuves théoriques et pratiques ont lieu pendant les créneaux d’instruction scolaire,
I'éleve devra formuler une demande d’autorisation d’absence soumise a I'approbation du
commandant d’unité.

Les éléves inscrits préalablement a leur incorporation en «conduite accompagnée» dans

une auto école proche de leur domicile se feront connaitre auprés de leur commandant
d'escadron dans les jours qui suivent l'incorporation.

6.6 Permission a I'étranager

En vertu de leur statut militaire, tous les éleves désirant se rendre a I'étranger (visite
familiale ou voyage touristique), doivent en faire la demande. Cette permission & I'étranger
n'est pas systématiquement accordée et le délai d’octroi peut atteindre deux mois pour
certains pays sensibles. Il convient donc que votre enfant prépare ce voyage au plus tot
avec son éducateur et le bureau éleves. Afin de préparer au mieux ce voyage, prenez
contact le plus tdt possible avec le bureau éducateurs au 05 46 95 86 28.




7 ACTIVITES DE LOISIRS

Un effort particulier est consenti au développement et a la pratique des loisirs afin de favoriser
la détente et 'épanouissement de I'éleve.

De nombreuses activités culturelles, artistiques et sportives sont proposées.
o Activités détente-loisirs :
- une salle de cinéma ;

- une médiatheque dispose de livres, CD audios, cassettes vidéos, CD Rom, internet, DVD,
etc ;

- un foyer est a la disposition des éleves : salle de jeux, cafétéria, distributeurs et vente
d'articles divers (produits de premiére nécessité, bimbeloterie, bijouterie, vétements,
blousons, etc) ;

- organisation de sorties et visites  ;

- la musique de I'Ecole |, traditionnellement composée d'éléves, invite le jeune musicien
possédant une bonne pratique du solfege et d'un instrument de musique (trompette,
trombone a coulisse, saxophone, clarinette, clairon, tambour, ...) a se faire connaitre
aupres du responsable, le jour de l'incorporation.

L'éleve désireux de s'intégrer a cette formation musicale peut, ce jour la, apporter son

instrument de musique ou a défaut son embouchure ou bec correspondant.

o Activités sportives pratiquées dans le cadre de I'U nion Nationale du Sport Scolaire
(UNSS):

Ces activités faisant partie intégrante du programme de formation, chaque éleve doit fournir
une demande d'autorisation (annexe 5).




o Activités pratiquées dans le cadre du Club Sportif et Artistique :

Le Club sportif et artistique (C.S.A.) est une association loi 1901 a but non lucratif. Affilié a la
ligue régionale centre-ouest de la Fédération des clubs de la défense (F.C.D.), il est ouvert
en priorité a tous les ressortissants de la défense, militaires et civils, ainsi gu'a leur famille.

Destiné a développer le golt de la pratique sportive, a favoriser les activités artistiques et
culturelles selon le souhait et la motivation de ses adhérents, il constitue un péle important
dans la cohésion du personnel de I'Ecole. Une palette des activités possibles est détaillée en
annexe 3. Lafiche d’inscription est fournie en annexe 4.

Association a part entiere, elle est amenée a s'ouvrir vers l'extérieur par des échanges
culturels et sportifs au méme titre que les associations de la ville de Saintes.

L'adhésion est soumise a une cotisation annuelle d'un colt modeste d’environ trente euros.
Elle seule permet a I'éléeve de participer a I'ensemble des activités organisées au titre de
cette association pendant les heures de loisirs en semaine comme en week-end. Dans un
souci d’équité et de sécurité, 'ensemble des éleves de la promotion sont inscrits au CSA. Un
surcodt de fonctionnement particulier peut étre ajouté a cette cotisation (plongée, tennis, tir,
tir a l'arc).

o Activités aéronautiques militaires :

Les éléves ont la possibilité de pratiquer le vol & voile (sur le site de 'Ecole).

La pratiqgue du vol a voile permet de susciter ou de renforcer la motivation des éléves pour
l'aéronautique. Elle développe chez eux l'esprit d'initiative, la maitrise de soi et le jugement
dans une activité qui est le reflet de la mission principale de 'Armée de lair. Elle permet
également de les sensibiliser, dés le début de leur formation, a la sécurité aérienne. Dans ce
cadre, tous les éléves de la promotion effectuent un vol d’initiation.

L'éleve intéressé par cette activité doit fournir une demande d'autorisation parentale (annexe
8).




8 SOLDE

8.1 Généralité
L'éleve percoit une solde qui est fonction de son age et de son grade.

8.2 Bareme des rémunérations brutes mensuelles

GRADES avant 17 ans aprés 17 ans
AVIATEUR de 2°™ CLASSE 81,30 euros 284,40 euros
AVIATEUR de 1°® CLASSE / 310,20 euros
CAPORAL / 339,90 euros
CAPORAL-CHEF / 388,20 euros

8.3 Imposition des rémunérations

Méme si 'Ecole bénéficie de versements au titre de la taxe d’apprentissage, nos éléves
n'ont pas de contrats d’apprentissage, et n'ont pas la qualité « d’apprenti » au sens du
Code du travail. Par conséquent, aucune exonération fiscale ne peut étre envisagée au titre
du salaire des apprentis. Les rémunérations pergues devront donc étre déclarées, soit par
le responsable Iégal, soit par l'intéressé.

8.4 Domiciliation bancaire ou postale

La solde est automatiguement versée sur le compte chégue postal ou bancaire de
I'éleve (annexe 11).

Le jour de larrivée a I'Ecole, I'éléve devra, obligatoirement , étre titulaire d'un compte
bancaire ou postal et fournir 3 relevés a son _NOM (RIB ou RIP). Dans le cas contraire, sa

solde ne peut pas lui étre versée.

Si I'éleve posseéde son propre N° de Sécurité Sociale (N.N.L), il faut fournir la photocopie
lisible soit de I'attestation, soit de sa carte vitale au bureau de la sécurité sociale le jour de
I'incorporation. Ce jour la, en cas de nécessité, apportez les originaux de ces documents.

0 - Bureau
graphigue 3




9 PRESTATIONS FAMILIALES — BOURSES

9.1 Prestations familiales

A ce jour, le bénéfice des prestations familiales est maintenu tant que la solde éléve ne
dépasse pas 55% du SMIC.

NOTA : Si votre caisse d'allocations familiales vous a transmis l'imprimé "Situation d'un
enfant de moins de 20 ans ", vous le remettrez au service administration du personnel le
jour de lincorporation. Il vous sera retourné dans les meilleurs délais aprés traitement et
accompagné d’un certificat de scolarité.

Si vous recevez cet imprimé apres la journée d’incorporation, vous devrez l'adresser, pour
suite a donner, au service compétent a 'adresse suivante :

Ecole d’enseignement technique de I'armée de l'air
Antenne SAP C2070/Service Solde
Route de Bordeaux
17136 SAINTES AIR

9.2 Bourses

Du fait de la gratuité des études et de linternat, de la perception d'une solde, de la
réduction de 75% sur le tarif SNCF de seconde classe consentie lors des permissions :

- I'éleve ne peut prétendre a I'obtention de bourse scolaire ;

- 'éleve ne peut étre pris en compte pour une réduction de frais d'internat ou de demi
pension au bénéfice de ses fréres et/ou sceurs.




10 MALADIE — ACCIDENT

10.1 Surveillance médicale

10.1.1 Avant I'entrée a I'Ecole

Les visites médicales de sélection sont exploitées par les médecins de I'Ecole au fur et
a mesure de larrivée des dossiers sur le site. Les activités de I'Ecole sont restreintes
du 25 juillet 2014 au 25 aodt 2014 et si certaines anomalies nécessitent des
explorations, il est préférable que I'antenne médicale puisse vous contacter pour faire
compléter le dossier avant l'arrivée de votre enfant. Si la visite de sélection est réalisée
tardivement (& partir du 15 juillet), demandez au médecin militaire qui I'examinera de
bien vouloir faxer les éléments médicaux au 05 46 95 85 89, et pensez a ramener les
originaux le jour de l'incorporation.

Afin de permettre aux médecins de I'Ecole d'effectuer le meilleur suivi de I'éleve, les
représentants légaux doivent renseigner avec exactitude le questionnaire médical en
annexe 14. Si des précisions semblent nécessaires, un médecin de I'Ecole pourra
contacter les représentants Iégaux.

Les représentants légaux doivent remplir l'autorisation de soins et d'intervention
chirurgicale en annexe 15 (si l'autorité parentale est partagée, la signature des deux
parents est indispensable). Cette autorisation sera utilisée pour les soins et examens
courants (vaccinations, radios etc.). Pour toute opération ou probleme de santé plus
grave nécessitant une prise en charge importante, laccord des parents sera
systé matiquement demandé si I'urgence ne nécessite pas une réponse immédiate.

Les annexes doivent étre renvoyées le plus tot possible, au plus tard le 31 Juillet 2014.

Pour les éléves sur la liste complémentaire apprenants leur intégration apres cette date
l'envoi peut étre effectué par courrier jusquau 14 Aolt 2014 ; Apres cette date les
annexes doivent étre faxées ou apportées directement déja remplies le jour de
l'incorporation.

Il est indispensable que I'éleve ait en sa possession son propre numéro de sécurité
sociale (indépendamment de celui de ses parents) ; ce numéro doit vous étre fourni sur
simple demande a votre caisse de sécurité sociale. En I'absence de ce numéro, la prise
en charge des accidents en service (accident du travail) ne pourra étre effectuée
normalement et certaines sommes risquent de rester a la charge de I'éléve ou de ses
représentants légaux. Il estindispensable de penser a nous envoyer une photocopie de
l'attestation de sécurité sociale et de mutuelle mentionnant la prise en charge de

bY

'éleve. L'attestation d'affiliation a la mutuelle devra étre transmise a chaque
renouvellement (tous les ans) a 'antenne médicale.




La réalisation de tests urinaires de dépistage de toxiques est systématique a l'entrée
dans l'armée. Ces tests ne peuvent étre effectués qu'aprés information et accord de
I'éleve et de ses représentants légaux. La feuille d'information a d( vous étre présentée
par les services de recrutement ; cependant, lI'expérience nous a montré que la
signature des deux représentants légaux est rarement présente et que la feuille n'est
gu'exceptionnellement en notre possession lors de la réalisation du test. Aussi, nous
vous demandons de signer (€leve et parents) et renvoyer la mise en garde en annexe
12 avant la 31 Juillet 2014 (Un délai d'un mois entre la signature et lincorporation est
nécessaire)

En cas de test positif, un contr6le en laboratoire doit étre envoyé. Une autorisation de
I'éleve et de ses représentants légaux est alors nécessaire. Cette autorisation, en
annexe 13, doit étre signée par I'éleve et les deux représentants légaux et renvoyée au
plus tot a 'antenne médicale.

L'aptitude médicale de votre enfant a l'entrée a I'école peut étre temporaire si des
anomalies existent a la visite de sélection ou d'incorporation. Dans des cas
exceptionnels, linaptitude pourra étre prononcée plusieurs mois apres lintégration a
'Ecole. Les représentants légaux et 'éléve doivent signer et renvoyer l'annexe 17
attestant qu'ils ont bien été informés de ce risque.

Attention , 'aptitude & entrer au CETAA n'entraine pas une aptitude & 'ensemble des
spécialités proposées a lissue de la scolarité. Si vous avez un doute, n'hésitez pas a
interroger le médecin qui réalisera la visite médicale du candidat. La question de
l'aptitude est particulierement importante pour les éventuels candidats aux classes de
baccalauréat professionnel spécialité aéronautique (La seule spécialité qui leur sera
offerte étant mécanicien aéronef) et pour les CAP (Les deux seules spécialités qui leurs
seront offertes étant mécanicien vecteur et aéronef). Les aptitudes différent entre les
bac pro et CAP car les bac pro auront un statut de sous officier. Se référer au tableau
suivant pour les différents SIGYCOP qui seront admis dans ces filieres.

Bac Pro
CAP vecteur
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CAP avionique

10.1.2 Lors de I'entrée a I'école

Le jour de la rentrée, I'éleve doit impérativement étre en possession de son carnet de
santé, de son carnet de vaccination, de sa carte de groupe sanguin, des éventuels
examens complémentaires (radios, résultats de consultation, compte-rendus
d'hospitalisation ou d'intervention chirurgicale) le concernant. Ces documents sont
consultés par 'antenne médicale et restitués a I'éléve.




Si on vous remet des pieces médicales lors de votre visite de sélection, prenez les
impérativement pour les présenter 'antenne médicale ce jour-la.

Tout probléme de santé en cours de résolution entraine normalement une inaptitude
temporaire a l'entrée & 'Ecole. Au moindre doute, n'hésitez pas a contacter I'antenne
médicale (05 46 95 85 75) pour obtenir un avis.

10.1.3 Durant le séiour de | 'éléve a I'école

L'éleve doit consulter a 'antenne médicale aux heures ouvrables. En cas d'urgence
hors heures ouvrables, une équipe paramédicale est soit présente sur le site, soit en
astreinte téléphonique.
Dans certaines situations, 'antenne médicale peut étre amenée a proposer a I'éleve un
soutien aupres d'une équipe locale de psychologues spécialisés dans le suivi des
adolescents.
L'éleve, méme mineur, a le droit de demander le res pect du secret médical, y
compris vis a vis de ses parents . Enregle générale, 'antenne médicale laisse le soin
a l'éleve d'informer ses parents de ses problemes de santé. Si la situation est grave, et
si possible avec laccord de Iéléeve, le médecin peut contacter directement les
représentants légaux.
L’antenne médicale est a la disposition des représentants légaux.
Numéros de téléphone de 'antenne médicale :
Accueil 05 46 95 85 75
Secrétariat du médecin-responsable de 'antenne médicale 05 46 95 85 74
Médecin-responsable de 'antenne médicale : 05 46 95 85 70

Médecin-adjoint de 'antenne médicale : 05 46 95 85 71
Infirmier responsable de 'antenne médicale : 05 46 95 85 73

10.2 Eléve malade a domicile

En cas de maladie a domicile, I'éleve est tenu :

- de prévenir ou faire prévenir par le représentant légal pendant les jours et heures
ouvrables le commandant d’escadron au 05.46.95.86.26 ou, en dehors des jours et heures
ouvrables I'éducateur de permanence du batiment d'hébergement T6 au 05.46.95.86.33 ou
au06 37550501 ;

- d'adresser dans les 48 heures qui suivent la prescription, les exemplaires de l'arrét de
travail (volet 3) prescrit par le médecin civil ne mentionnant pas de diagnostic a l'adresse
suivante :

BA 722 EETAA - CETAA 00.310/Bureau éléves - 17136 SAINTES AIR ;




- de transmettre a 'antenne médicale les volets 1 et 2 de l'arrét de travail mentionnant
le diagnostic, et les documents précisant les traitements prescrits, les éventuelles
exemptions ou les soins recommandés par la suite. Ces certificats pourront étre
adressés par fax (fax de l'antenne médicale, confidentiel médical : 05 46 95 85 89) ou
par courrier (BA 722 EETAA, Antenne médicale de Saintes, Route de Bordeaux, 17136
SAINTES AIR); si l'arrét est inférieur a 3 jours, ils pourront étre apportés directement
par 'éléve & son retour & I'Ecole. En aucun cas, ces certificats ne devront étre remis a
une personne de 'Ecole n'appartenant pas a l'antenne médicale afin de respecter le
secret médical.

Tout éléve en situation d'arrét maladie, prendra toutes les dispositions possibles pour
rejoindre la base dans les plus brefs délais, dés que celui-ci aura pris fin. Le retour de
I'éleve a la suite de cet arrét ne peut se faire que le lendemain du dernier jour d’arrét.
Par conséquent, un retour le dimanche ne pourra avoir lieu que si l'arrét se termine le
samedi.

10.3 Protection sociale

10.3.1 Infirmités. maladies, accidents survenus dans le ca dre des activités de I'Ecole. ou
a l'occasion des transports effectués lors de telle s activités

Les frais médicaux engendrés par ces évenements sont pris en charge par le Service
de Santé des Armées. L'éléve reléeve du code des pensions militaires d'invalidité et
bénéficie des soins dispensés par le Service de Santé des Armées.

10.3.2 Infirmités, maladies, accidents survenus en dehors des activités de I'Ecole, sans
lien avec le service

Si I'éleve possede son propre numéro de sécurité so __ ciale (NN, I'éleve est affilié a
la Caisse Nationale Militaire de Sécurité Sociale (CNMSS). Dans cette optique et pour
faciliter les remboursements a venir, il vous sera demandé un R.I.B. au nom de ['éleve
a remettre au bureau sécurité sociale le jour de l'incorporation, ainsi qu’une photocopie
de la carte vitale ou de l'attestation.

Si I'éleve ne posséde pas de NNI, les formalités d’immatriculation seront initiées par
le bureau sécurité sociale de I'école. L'éléve, tout en bénéficiant des soins dispensés
par le Service de Santé des Armées, conserve la qualité d'ayant droit d'assuré social et
releve de la caisse de sécurité sociale de son représentant légal (annexe 16), dans
lattente de I'affiliation & la CNMSS.

Documents a remettre le jour de I'incorporation au bureau sécurité sociale

Pour tous : R.L.B au nom de I'éleve, photocopie de la carte d’identité recto-verso ou
passeport (sur feuille A4 et sans modification de format), photocopie carte vitale ou
attestation.

Pour les éleves nés hors métropole :  copie intégrale de leur acte de naissance avec

les éventuelles mentions marginales.




Le représentant légal doit s'assurer que I'éleve posséde bien sa propre mutuelle. Il peut
choisir de conserver la mutuelle antérieure a I'incorporation.

Cependant, des informations leurs seront données concernant une mutuelle militaire
(Unéo), représentée sur le site, lors d'une conférence dans les semaines suivant
l'incorporation.

105 Assurances

10.5.1 Responsabilité civile

L’Etat étant son propre assureur, les dommages subis ou causés par I'éleve sont pris
en charge par le ministéere de la défense a I'occasion de 'accomplissement du service.

Tous les actes relatifs & la responsabilité civile de la personne sont pris en charge par
le représentant légal ou l'éleve majeur. A ce titre, vous devrez fournir une
attestation de responsabilité civile le jour de ['i ncorporation au bureau éléves afin
de permettre a votre enfant, notamment, de particip  er aux activités ou sorties
extra-scolaires.  Celle-ci couvrirait d’éventuelles dégradations. Vous renouvellerez
'envoi a chaque rentrée scolaire.

Pour les DOM-TOM, cette assurance doit étre valable dans I'hexagone.

10.5.2 Invalidité -décés

Un contrat d'assurance "invalidité - déces" spécifique a I'état de militaire est préconisé.

Le ministere de la défense permet le démarchage de deux associations, AGPM
('Association Générale de Prévoyance Militaire) et GMPA (le Groupement Militaire de
Prévoyance des Armées), tournées vers la couverture des risques spécifiques du
métier de militaire. L'EETAA 722 les autorise a exposer le contenu de leurs services
lors d'une conférence d'information et une permanence au foyer de lair.

hY

Une conférence dinformation a lieu dés les premiéres semaines a I'Ecole. Une
permanence G.M.P.A. et A.G.P.M. est assurée au Foyer de [air.

Tout contact avec ses associations se fait a titre privé et directement avec les
responsables locaux. A ce titre, dans le cas d’'un contrat avec une assur  ance, un
RIB est a fournir par I'éleve.




11 CULTES

Sur sa demande, I'éleve appartenant a toute confession est mis en rapport avec le ministre
agréé de son culte par lintermédiaire de 'aumdnerie de la Base de défense de Rochefort. Des
visites des différents aumoniers ont lieu réguliéerement sur 'Ecole.

Les préparations sacramentelles (baptémes et confirmation pour les éléves, mariages) et les
difféerentes animations (Pélerinage Militaire International a Lourdes, marche de Noél a
Sablonceaux, Saint Auvent, Appel décisif a Bordeaux) peuvent étre planifiées et organisées au
profit de tous ceux qui le désirent.

12 DEPART OU EXCLUSION DE L'ECOLE

Le CETAA a pour devise "HONNEUR - TRAVAIL - DISCIPLINE". Tout mangquementa I'une de
ces valeurs est sévérement sanctionné et peut entrainer l'exclusion de I'Ecole.

12.1 Rupture de I'enqagement

L’engagement peut-étre rompu :
- sur demande du représentant légal de I'éleve mineur(e) (annexe 20) ;
- sur demande de 'éleve majeur(e) ;
- sur décision de I'administration :
. pour motif disciplinaire,
. pour résultats scolaires ou militaires insuffisants,

. pour raison de sante,

.s'il savere qu'une des conditions a 'admission n'est pas remplie.




Dans tous les cas, l'attention du représentant lIégal est attirée sur le fait qu'un délai de 4 ou
5 jours dans le cas d’'une dénonciation et de plusieurs semaines pour les autres cas, est
nécessaire au déroulement des formalités administratives de départ avant que I'éleve ne
soit remis a sa disposition. Vous trouverez les détails dans I'annexe 21.

12.2 Remboursement des rémunérations

La formation dispensée a Saintes est gratuite. Les frais de scolarité et d'entretien sont a la
charge de I'Etat.

Toutefois, I'éleve démissionnaire ou exclu de I'E.E.T.A.A. est tenu de rembourser les
rémunérations percues au cours de la scolarité.

Si I'exclusion de I'école, I'absence de souscription ou la rupture de I'engagement n'est pas
imputable a l'intéressé, ce dernier peut étre dispensé du remboursement sur décision du
ministre de la défense. Le remboursement est, le cas échéant, effectué au prorata du
temps restant a accomplir au service de I'Etat dans les conditions définies par le décret n°
2008-936 du 12 septembre 2008 modifié (article 10).

L'action en remboursement est différée pour les anciens éleves qui, poursuivant leurs
études apres le baccalauréat, dans un délai maximum d'un an apres la fin de ces études,
entrent au service de I'Etat pour une durée minimale de cinq ans (décret n° 2008-936
modifié article 10).

Conformément a l'engagement pris (déclaration du représentant légal) lors de la
constitution du dossier de candidature, le remboursement des rémunérations percues pour
I'éleve exclu ou démissionnaire est réclamé au représentant légal de I'éléve mineur ou a
I'éleve devenu majeur.

Si I'éleve majeur n'est pas solvable, le remboursement des rémunérations est réclamé au
représentant Iégal.




13 COMPLEMENT D’INFORMATION

Chaque année, la scolarité est ponctuée de cérémonies militaires auxquelles vous étes
cordialement invités :

- présentation au Drapeau (fin septembre ou début octobre 2014),
- baptéme de promotion (décembre 2014),
- cérémonie de remise des prix (derniere semaine de juillet 2015 et 2016).

RENCONTRE PARENTS-PROFESSEURS :

Les rencontres et contacts avec le commandement ou l'équipe pédagogique sont
particuliérement constructifs. lls permettent aux cadres de I'Ecole d'apporter a I'éléve toute
laide nécessaire pour surmonter les éventuelles difficultés rencontrées. Généralement, une
rencontre entre les parents et les professeurs est organisée la veille et le jour du baptéme de
promotion en décembre de la 1ére année de scolarité.

N'oubliez pas de nous signaler toute modification affectant la situation familiale de votre
enfant (naissance, décés d'un proche, etc). L'information peut étre capitale pour I'équipe ayant
en charge l'adolescent éloigné de sa famille. Tout changement d’adresse et de coordonnées
téléphoniques de I'éleve mineur ou des parents doit impérativement faire I'objet d’un courrier
ddment signé du représentant legal.

Vos correspondances doivent étre adressées a :
Ecole d’Enseignement Technique de I'Armée de I'Air
CETAA 00.310
Monsieur le Commandant du 2eme escadron (P 2014)
Route de Bordeaux

17136 SAINTES AIR
Vous pouvez joindre par lignes directes :
- le commandant du 2éme escadron - 05.46.95.86.26 ;
- le bureau des éducateurs de la promotion — 05.46.95.86.28 ou 06.37.55.05.01

(urgence en heures non ouvrables).
- le bureau éleves — 05.46.95.86.14 ou 05.46.95.70.75

Nous espérons, au travers de ce guide, avoir répondu a vos attentes.

Bonne rentrée a tous.

0 - Bureau
graphigue 3




ANNEXES

ATTENTION : REDIGER LISIBLEMENT LES ANNEXES

IMPORTANT : ENVOYER UNIQUEMENT LES ANNEXES DESTINE ES AU SERVICE MEDICAL AL'ECOLE PAR
COURRIEROU FAX LE PLUS RAPIDEMENT POSSIBLE ET AVAN T LE 31 JUILLET 2014.

A conserver :

ANNEXE 1 . liste des spécialités pouvant étre ps#mEs
ANNE XE 2 . liste des effets
ANNEXE 3 : liste des activités sportives et anjsies (CSA)

A remettre a la cellule « éducateurs » le jour Becorporation :

ANNEXE 4 : fiche d'inscription au Club Sportif ettdstique (CSA) + reglement de la cotisation
ANNEXE 5 : demande d'autorisation parentale deiguatsportive (UNSS)

ANNEXE 6 : mise en garde sur les pratiques susbilgstide porter atteinte a la dignité de la personne
ANNEXE 7 : mise en garde sur les actions illé gplesvant étre réalisées sur les blogs

ANNEXE 8 : demande d'autorisation parentale déigua dactivités aéronautiques

ANNEXE 9 : demande d'autorisation parentale posis@ties et les voyages

ANNEXE 10 : autorisation parentale du droit a l'igea

A remettre au service administration du personnkel jour de l'incorporation :
ANNEXE 11 : attestation d'ouverture de compte cieegostal ou de compte bancaire

A envoyer par courrier ou fax au service médicalaai le jour de I'incorporation :
Adresse : BA 722—EETAA—antenne médicale - RouteBlwdeaux—17136 SAINTES AIR
ou FAX : 05 46 95 85 89

ANNEXE 12 : mise en garde contre lusage, la déaendu le trafic de stupéfiants

ANNEXE 13 : consentement a la réalisation destashaires de dépistage de toxiques
ANNEXE 14 : questionnaire médical

ANNEXE 15 : autorisation parentale de prise en ghanédicale

ANNE XE 16 : couverture sociale

ANNEXE 17 : information concernant linaptitude nmdade

A remettre au bureau éléves le jour de lincorpoien :

ANNE XE 18 :informations administratives ( se sedg l'aide fournie—disponible sur le site intefnet
ANNEXE 19 : renseignements complémentaires

ANNEXE 20 : Demande d’'informations personnellesgainible sur le site internet)

Modéles de lettres et divers :

ANNEXE 21 : départ d'un éleve suite a une exclosione demande de résiliation ou de dénonciatiocodiérat
ANNE XE 22 : modele de lettre pour la journée déteatcitoyenneté

ANNE XE 23 : information sur les PFMP (uniquemerstddeves de baccalauréat professionnel et de CAP)




Annexe 1

SPECIALITES OUVERTES AUX ELEVES TECHNICIENS
(susceptible d'évolution a tout moment)

Technicien de maintenance vecteur et moteur (toutée de baccalauréat professionnel aura
cette spécialité)

Mécanicien avionique

Mécanicien structure aéronef

Technicien armement bord et sol

Mécanicien matériels d'environnement aéronautique

Pompier de 'armée l'air

Métiers du renseignement

Contréleur des opérations aériennes ou de circulan aérienne
Météorologiste prévisionniste (réservé aux éleveyant le baccalauréat série S)
Moniteur de simulateur de vol

Fusilier parachutiste de I'air

Opérateur de défense sol-air

Spécialiste du batiment et des infrastructures opétionnelles
Spécialiste du soutien opérationnel infrastructure

Spécialiste des systemes et supports de télécomications
Administrateur des systemes d'information et de ammunication
Concepteur et manager des systemes d’'information

Technicien communication navigation et surveillane

Nota :

Il est important de savoir que le Cours d'enseigneent technique de I'Armée de l'air 00.310 constitue
une aide au recrutement au profit de I'Armée de I'&. En conséquence, compte tenu de la conjoncture
et en fonction des besoins, les offres d'orientatis en fin de scolarité peuvent étre fortement
influencées par les spécialités déficitaires. De me, certaines spécialités dites « impactées » poont
ne procéder qu’a un recrutement restreint.

A CONSERVER

0 - Bur
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NOTA :

Annexe 2

NECESSAIRE A EMPORTER
(liste non exhaustive)

sous-vétements

trousse de toilette : rasoir, mousse a raser, ddsheveux, dentifrice, shampooing, gel douche,
tampons ou serviettes hygiéniques pour le persdamehin ...

serviettes de toilette, gants de toilette
paire de claquettes en plastique pour la doucleepscine

paire de chaussures de sport (running de qualitélp@ourse a pied) + paires de chaussettes
blanches uniguement

paire de chaussures de sport de salididatoires pour I'accés au gymnase)

maillot de bain "traditionnel" pour les garconsqjuke calecon) et
maillot de bain "une piece" pour les filles, lumstde piscine, bonnet de bain

tenue pour dormir (pyjama)

calculatrice performante (niveau lycée)

calculatrice de type collége (utilisée lors desaims\surveillés)
trousse scolaire vide

trois cadenas a clés, de 30 a 45 mm de largeur

un carnet (deux carnets pour les représentantsX{éggarés) de 12 timbres postaux tarif normal a
remettre a la cellule Bureau Eléves lors de lanéerd’incorporation

- Fournis par 'Ecole pour la durée de la scoldrit

*Pour tous : un lot de 12 cintres

*Pour le personnel féminin : deux chouchous nairsfilet & chignory
- Gratuité pour le ¥ mois sur I'Ecole : lessive, une boite de cotoedjgine boite de cirage et une boite de
graisse pour 6 personnes.

NECESSAIRE VIVEMENT CONSEILLE POUR LES ACTIVITES SP_ORTIVES

coupe-vent de couleur bleu marine ou noir,

cuissard ou "corsaire" de couleur bleu marineoi,

collants de course a pied de couleur bleu marineoir,

pour le personnel féminin, soutien-gorge adapéépaatique sportive.

Pour les équipements de sport particuliers (chausseis spéciales, raquettes, vélo, etc...), il est
préférable d’attendre la premiére permission pour @porter ces €léments manquants, et ainsi ne pas
se surcharger le jour de l'incorporation. D’autre part, un chéque de 50 euros vous sera demandé a
lincorporation pour I'achat de la tenue de promotion (short et maillot).

8000310 -
graphigque
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Annexe 3

Le Club Sportif et Artistique
(C.S.A)

Les activités proposees par le C.S.A., les joloawertures et les conditions d'acces sont dispesib
au secrétariat du club. Une information sera dispenle jour de la rentrée ou une brochure vous sera
distribuée. La pratique d’une activité CSA le medirapres-midi est obligatoire, a ce titre 'adbastles
éleves techniciens est nécessaire. Afin de gagméerdps le jour de lincorporation, un bulletin drg&sion
est disponible en annexe 4.

Tarifs de la cotisation de base CSA pour la saisgth€ par adhérent (sous réserve d’augmentatisnatiés
des licences de la fédération).

Cette cotisation permet de couvrir I'assurance FB@Ala cotisation CSA 722.

LISTE DES ACTIVITES POSSIBLES

Les activités seront ouvertes en fonction du nordbadhérents intéressés et sous réserve de lanpgese
d’un responsable de l'activité ou un responsableémce.

LIBELLE LIBELLE
AERO / AUTO MODELISME GOLF
AIKIDO HAND-BALL
AIRSOFT MUSCULATION
AQUAGYM NATATION
AQUAPHOBIE OMNISPORT
ARTISANAT DART ET CULTURE ORCHESTRE

AUDIOVISUEL PISCINE ENTRAINEMENT BNSSA
BADMINTON PLONGEE SOUS-MARINE
BASKET ROBOTIQUE

CROSS RUGBY

CYCLONTT SKI (location de matériel)
EQUITATION TENNIS

ESCALADE THEATRE

FITNESS TIR

FOOTBALL VOLLEY-BALL

L'éleve, membre du C.S.A. est autorisé, sous résdtaccord, a utiliser et a entreposer du matériel
personnel sous son entiere responsabilité. L'Amekair et le C.S.A. déclinent toute responsabiih cas
de dégradation ou de disparition de ce matériel.

A CONSERVER
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Annexe 4

CLUB SPORTIF TETARTISTIQUE FICHE D'INSCRIPTION

. Eléve technicien
- 1°"° année (rayer la mention inutile)
- 2°M€ année (rayer la mention inutile)

ECOLE D’ENSEIGNEMENT
TECHNIQUE DE L'ARMEE DE L’AIR

EETAA 722 - SAINTES Saison 2014/ 2015

Nom e
Prénom e
Date de naissance e
Lieu de naissance e

Sexe v OF

AdrESS e . .
Codepostal: ... ........... Localité :........... ...

Téléphone domicile : . .. ........... Portable: .. ............

AUTORISATION PARENTALE POUR LES MINEURS :

Je soussigné (Nom, Prénom) . ... .. .. ...
L] autorise mon enfant a quitter seul le lieu d’activ ité et cela sous ma responsabilité
U mautorise pas mon enfant a quitter seul le lieu d ‘activité

Signature du représentant légal

ACTIVITES

N°1
N°2
N°3
N°4
N°5

VERSEMENT DE LA COTISATION
Numéraire O [Cheque O Montant |  ...... I
Aprés avoir pris connaissance des statuts, des cond itions de I'assurance principale incluse dans la co tisation FCD, ainsi que de
assurance complémentaire proposée par la GMF, jJa i 'nonneur de vous demander de bien vouloir accept er mon adhésion au
C.S.Adel'E.EET.AA 722
Je m'engage a foumnir un certificat médical de non contre indication a la pratique de ou des activités choisies sur demande du
C.S.A et a respecter le réglement intérieur des act ivités sous peine d’exclusion temporaire ou définit ive, aprés avoir été entendu

par les membres du bureau du C.S.A.

Date et Signature
(précédées de la mention « Lu et approuveé »)

A REMETTRE A LA CELLULE EDUCATEURS
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Annexe 5

DEMANDE D'AUTORISATION PARENTALE
DE PRATIQUE SPORTIVE

dans le cadre de I'U.N.S.S. et du C.S.A. (saisor312/2015 — 2015/2016)

Jesoussigné(e) demeurant a

fflom, prénom)

O soit autorisé(e) O ne soit pas autorisé (&)

a pratiquer toutes les activités de loisirs
et de compétition U.N.S.S.
ainsi, que dans le cadre du C.S.A

(signature du représentant Iégal)

1 Rayer la mention inutile
2Cocher selon votre choix

A REMETTRE A LA CELLULE EDUCATEURS
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Annexe 6

ATTESTATION DE MISE EN GARDE
SUR LES PRATIQUES SUSCEPTIBLES DE PORTER ATTEINTE
A LA DIGNITE DE LA PERSONNE

« L’Armée de l'air , légitimement fiére de ses fitmhs, n'en rejette pas moins toutes pratiquesilambes
ou dégradantes susceptibles de porter atteintdign@é de la personne ».

Par ces mots, le chef d’état-major de larméealemappelait que de telles pratiques constituemdélit, en vertu de la
loi 98-468 du 17 juin 1998 modifiée. Cette loi viemn complément du dispositif répressif existatetifaux actes de violences,
viols ou agressions sexuelles, menaces, mises regeda’autrui, administration de substances nsilgjui constituent aussi des
délits comme prévu aux articles 222 et 223 du Gdeal.

L'article 225-16-1 du Code pénal qui définit le iléle bizutage stipule Hors les cas de violences, de menaces ou
d’atteintes sexuelles, le fait pour une personnem@ner autrui, contre son gré ou non, a subir ogoinmettre des actes
humiliants ou dégradants lors des manifestationgleuéunions liées aux milieux scolaire et sociagdif est puni de 6 mois
d’emprisonnement et de 7500 euros d’amende ».

Que la victime soit consentante ou contraintetedefaits sont répréhensibles, pénalement etpdisairement. La Loi
assimile a une faute de comportement le fait deefaubir ou d'assister a des brimades. Des sarsctistiplinaires seront
également appliquées a I'encontre de ceux qui asgah) encouragent et facilitent ces faits, touhaoe a ceux qui s'abstiennent
de toute intervention pour les empécher.

Je sousSIgNE () ...vvvvvreeven e eeiee s Je soussigné (8)....vvceecevenenenne
nom - prénom dti représentant Iégal nom - prénom duereprésentant légal
Date et signaturé" Date et signaturé

Je SoUSSIgNE (B) ..vvvvvve vevie e,
nom - prénom de |€léve

Date et signaturé"

(1) signature précédée de la mention manuscrite offieais avoir pris connaissance"

Destinataires :
- intéressé
- dossier de lintéressé

A REMETTRE A LA CELLULE EDUCATEURS
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Annexe 7

ATTESTATION DE MISE EN GARDE
SUR LES ACTIONS ILLEGALES POUVANT
ETRE REALISEES SUR LES SUPPORTS NUMERIQUES

Entre autres, le terme «blog» est une abréviat@rwieblog» qui signifie journal sur internet. Bssuvent,
il s’agit d’'une sorte de journal intime publié dlinternet. On peut y trouver des textes, des phottes
vidéos, etc ... Sur chaque article du blog, il y gossibilité, pour les visiteurs du site, de laisdes
commentaires qui sont immédiatement publiés.

Les actions illégales pouvant étre réalisées swupport numérique, entrainant des infractionsrets par
le Code Civil, font I'objet de sanctions légalesupant aller de 750 euros d’amende a 5 ans de peton
500.000 euros d’amende. D’autre part, les suppansériques (sites, blogs, etc...) restent soumislai la
Informatique et libertés du 6 janvier 1978 modifégeaolt 2004.

Les auteurs de toutes les infractions relevéeseroant :
- le droit a l'image,
- lareprésentation des personnes,
- le droit d’auteur,
- le droit des marques,
- les propos diffamatoires,
- lesinjures,
- les messages contraires a la décence,

seront identifiés, et sanctionnés sur les plargisaire et pénal.
L'éleve majeur, initiateur, administrateur ou wstlieur d’'un support numérique engage sa propre

responsabilité.
Si I'éleve est mineur, la responsabilité des parest engagée.

Je sousSIigNE () ...vvvvvrveven e eeiee s Je soussigné (8)....vvceeevvnenennn
nom - prénom dtireprésentant légal nom - prénom du$ereprésentant légal
Date et signaturé" Date et signaturé’

Je soussigné (8)......vovvvvvveieiiin e,
nom - prénom de léléve

Date et signaturé

(1) signature précédée de la mention manuscrite offieais avoir pris connaissance"

Destinataires :
- intéressé
- dossier de lintéressé

A REMETTRE A LA CELLULE EDUCATEURS
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Annexe 8
DEMANDE D'AUTORISATION PARENTALE

POUR LA PRATIQUE DU VOL A VOILE MILITAIRE

Je soussigné(e) demeurant &

(nom, prénom)

O soit autorisé(e)?a pratiquer le vol a voile
O ne soit pas autorisé(g?a pratiquer le vol a voile
A e M€
(signature du & représentant légal)

1Rayer la mention inutile
2Cocher selon votre choix

( A remplir si plusieurs représentants légaux)

Je soussigné(e) demeurant a

(nom, prénom)

O soit autorisé(e)?a pratiquer le vol a voile

O ne soit pas autorisé(g2a pratiquer le vol a voile

NP L S

(signature du 2mereprésentant légal)

1Rayer la mention inutile
2Cocher selon votre choix

A REMETTRE A LA CELLULE EDUCATEURS

44



Annexe 9

DEMANDE D'AUTORISATION PARENTALE
POUR LES SORTIES ET VOYAGES

Je soussigné(e) demeurant a

(nom, prénom)

soit autorisé(ej:

a voyager par voie ferrée
O a voyager par voie routiére
O a voyager par voie maritime
O a voyager par avion

[ a benéficier de guartiers libres

[ 4 se rendre en permission uniqguement & mon domicile

[ 4 se rendre en permission sans restriction d'aress

[ 4 se rendre en permission en hébergement hétedital(camping, auberge de jeunesse)
[ 4 se rendre en permission uniquement aux adrassestes :

(signature du représentant Iégal)
'Rayer la mention inutile
2Cocher selon votre choix

A REMETTRE A LA CELLULE EDUCATEURS

45



Annexe 10

E,

Liberté « Bgalité » Praternité
REPUBLIQUE FRANCAISE
MINISTERE DE LA DEFENSE

i, T
7 N

ARMEE DE L’AIR

AUTORISATION PARENTALE DU DROIT A LIMAGE

Pour publier la photographie d’'une personne, it fauelle ait donné son accord par écrit.
S'il s’agit de photographie d’enfants mineurs, tard du titulaire de lautorité parentale est
obligatoire.

Je soussigné(e), Monsieur ou Madame.......eee........... PrénOmM ...,
o (ST PP PPPPPPRPR
Code Postal .......c.ocvvvviiiiiiinann, Ve v

autorise le Service Photo de la base aériennel7Z236 SAINTES AIR a photographier, reproduire et
diffuser la photo de mon enfant :

NOM. ..o PrENOM oo e,

sur tous supports (papier, CD-ROM ou DVD), surile kternet de I'Ecole, sur une exposition, sur
les revues et autres documents ayant un rappart’avenée de lair.

Ces images pourront étre utilisées pour tous mdaeploitation connus ou inconnus a ce jour et sans
limitation de durée.

Je déclare que ces droits sont cédés sans cotigepatamment financiére.
Fait a Le

Signature du représentant Iégal

A REMETTRE A LA CELLULE EDUCATEURS
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Annexe 11
ATTESTATIOND'OUVERTURE
DECOMPTECHEQUE POSTAL

OUDECOMPTE BANCAIRE

Je soussigné(e),

T O OO
PROMOTION : 2014
atteste que l'éleve visé (e) ci-dessus est tiribiiun’ :

- compte cheque postal - compte bancaire

aupres de lorganisme SUNENY

IMPORTANT

Priere de joindre a la présente attestation, troiselevés d'identité postaux ou bancaires

(signature du représentant Iégal)

NOTA: la détention d'une carte de paiement n'est péigadbire mais permet le retrait des billets SNGFdistributeur en place
sur I'école.

! Rayer la mention inutile
2 Préciser le nom de I'organisme bancaire ou du rede chéques postaux.

A REMETTRE AU SERVICE ADMINISTRATION DU PERSONNEL
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Annexe 12 (1/2)

ATTESTATION DE MISE EN GARDE
CONTRE L'USAGE, LA DETENTION OU LE TRAFIC DE STUPEF IANTS
ET CONTRE LA CONSOMMATION EXCESSIVE D'ALCOOL
(cf instruction n° 2405/DEF/CEMAA/C/PERS du 10 juin2008)

Etre militaire c'estadopter un comportement digne et respectueux des i incompatible avec la consommation de
substances illicites ou la consommation excessivaldool.

Etre militaire, c'estonserver ses pleines capacités physiques et psygeigis pour garantir I'efficacité au combat et l'exercice
sans faille des missions.

1. STUPEFIANTS : AUCUNE FAUTE LIEE AUX PRODUITS STU PEFIANTS N'EST TOLEREE
DANS L'ARMEE DE L'AIR.

L'armée de l'air se montre ferme a I'encontre degrevenants a la politique de lutte contre la deogout usage,
détention ou trafic de stupéfiants (notamment le aanabis) sera considéré comme un manguement grave »au
devoirs du militaire et fera I'objet de sanctions conformément aux textes réglementaires en vigueur

2. ALCOOL : PAS DE CONSOMMATION EXCESSIVE D'ALCOOL DANS L'ARMEE DE L'AIR.

La consommation de boissons alcoolisées diminugidédance, ce qui est incompatible avec notre métidle est
également sanctionnée par les armées. Sachez é&gelguoe pour exercer certains emplois, il est ditele consommer de
l'alcool plusieurs heures avant de prendre sestimm

Rappel : comme indiqué dans le paragraphe 3.4 dguege, I'introduction, la détention et la consoation d'alcool sont
totalement interdites pour les éleves techniciem$’Ecole.

3. CONTROLE : DES TESTS DE DEPISTAGE DES LA SELECTION ET TOUT AU LONG DE
VOTRE CARRIERE.

Dés la visite médicalmitiale, le médecin pratique utest de dépistage de produits stupéfiantdl est a noter que les
traces de stupéfiants tel le cannabis peuventrrpateentes dans les urines plusieurs semaines kpreconsommation.

Toutau long de votre carriére, ce méme test pa@irmpratiqué dans un cadre médical :

- a titre individuel et de fagon systématique aursadesvisites périodiques d'aptitude lorsque vous serez affectés a
certains postes ou emplois spécifiques ;

- collectivement et de fagon aléatoire au sein dianipe de personnel identifié sur des caractguies professionnelles.

4. SANCTIONS DISCIPLINAIRES OU PROFESSIONNELLES EN CAS DE NON RESPECT DE
CES CONSIGNES.

Le code de la défense dispose, en son article [7-41Que : 5ans préjudice des sanctions pénales qu'ils pesmiminer,
les fautes ou manquements commis par les militééseexposent :

1. a des sanctions disciplinaires prévues par ispdalsitions de l'article L.4132-;

2. & des sanctions professionnelles prévues partién Conseil d'Etat, qui peuvent comporter lgaittpartiel ou total,
temporaire ou définitif, d'une qualification pro&snnelle.

Pour un méme fait, une sanction disciplinaire e¢ sanction professionnelle peuvent étre prononcéesilativement.”

Dans les armées, il est interdit de provoquer otageriser la consommation de produits stupéfiadiesy faire usage, ou
d'en introduire ou détenir & l'intérieur d'une eneemilitaire, & bord ou en tout lieu de séjoumdittaires.
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Annexe 12 (2/2)

En complément des poursuites pénales, vous éteg¢ guie pour toute implication (usage, détentiorirafic) méme en
dehors du service, vous encourez :

e en école : des sanctions disciplinaires pouvaraémgr un arrét provisoire de l'instruction, voaeradiation du circuit
des écoles ;

e enunité : des sanctions disciplinaires ou protesslles.

UN COMPORTEMENT RESPONSABLE ET EXEMPLAIRE EST EXIGE DE TOUT MILITAIRE

Toute consommation de drogue entraine un risque aacde troubles du comportement et d'accidents, ceud n'est
pas acceptable dans un milieu professionnel ou chat peut devenir d'une seconde a l'autre I'acteur desa propre
sécurité ou de celle de son camarade.

Je SOoUSSIgNE (B) ..vvvvnee e e e Je SouSSIgNe (€) ... . vceecernnecen cenen
nom - prénom dtireprésentant légal nom - prénom duereprésentant légal
Date et signaturé" Date et signaturé

Je SOUSSIGNE (€) ..uvvveiieie e e,
nom - prénom de |€éléve

Date et signaturé

(1) La signature est précédée de la mention manusdhdteeconnais avoir pris connaissance de I'atié®n de mise en garde!

. A REMPLIR EN DEUX EXEMPLAIRES,
LE PREMIER A TRANSMETTRE A LANTENNE MEDICALE DE SINTES
LE SECOND POUR L'INTERESSE.

N.B. La signature des deux représentants lIégaux estcessaire. Sil'un des deux parents a été déche d
l'autorité parentale, joindre une copie de la déci®n judiciaire en faisant mention. Dans les autrescas
ou il est impossible d'obtenir la signature de l'undes deux parents (parent décédé par exemple),
joindre un document officiel justifiant de la situation.

A ENVOYER AVANT LE 31 JUILLET 2014 A L’ADRESSE SUIV_ANTE :

Adresse : BA 722—EETAA—antenne médicale - RouteBiwdeaux—17136 SAINTES AIR
ou FAX : 0546 95 85 89
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Annexe 13
Consentement a la réalisation des tests urinaireediépistage de toxiques

JE, SOUSSIGNE(E), +unennitiie et iet et e et e e e e eeee e eaaens NEE) 18 i
NOM - Prénom

certifie avoir été informé(e) des points suivants:

La consommation excessive d'alcool et l'usage deéfiants sont incompatibles avec l'aptitude a serv
en qualité de militaire; j'ai déja été informé(e) de ce fait il y a plus d'un mois.

Une recherche spécifigue de toxiques est effecsuédes urines de chaque militaire lors de la ésit
médicale d'incorporation.

Cette recherche porte sur les produits suivantsatwe, ecstasy, cannabis et ses dérivés. Certaguijis
peuvent étre détectés jusqu' a plus de deux moés dg derniere prise. Tout test positif au servicédical
d'unité fera l'objet d'une confirmation dans undadtoire de référence.

Cette recherche de toxiques, systématique a |'paration, peut également étre réalisée a tout mdraen
cours de la carriere du militaire. Les militaire®rgant dans certaines spécialités sont soumis & cet
recherche lors de chaque visite systéematique annuelle; la liste des spécialités concernées est définie par les
états-majors.

Un dépistage positif peut entrainer une inaptittel@poraire ou définitive a servir dans les arméesiain
emploi ou un renouvellement de période probatdirerefus de ce dépistage peut entrainer une inajsit
temporaire.

Les seules informations communiquées au commanteorenles conséquences sur l'aptitude. Les motifs
de cette inaptitude restent du domaine du confidemédical.

Si le test rendu par le laboratoire est positif,darsonne contr6lée est en droit de demander un&ezo
expertise dans un laboratoire différent du premiea. contre-expertise sera effectuée sur une patée
urines testées concervée durant six mois.

Je donne mon consentement a ce que ces tests effiectués sur les urines qui seront recueillies a
lantenne médicale de mon unité.

Date: Signature

Pour les mineurs, doit étre également remplieekiéition suivante:

NOUS, SOUSSIGNES, ...ouviveiineeie e ieee e veee e e aeneas <]
NOM — Prénom du représentant légal 1 NOM Adiredu représentant légal 2

représentants légaux du mineur sus-désigne, oedifivoir été informés des points ci-dessus.

Nous donnons notre consentement a ce que ceso@sts effectués sur les urines du mineur dont nous
sommes représentants.

Date : Signature du représentant légal 1 Signature giésentant légal 2

N.B. La signature des deux représentants légaux esécessaire. Sil'un des deux parents a été déche d
l'autorité parentale, joindre une copie de la déci®n judiciaire en faisant mention. Dans les autrescas
ou il est impossible d'obtenir la signature de l'undes deux parents (parent décédé par exemple),
joindre un document officiel justifiant de la situation.

A ENVOYER AVANT LE 31 JUILLET 2014 A L’ADRESSE SUIV_ANTE :

Adresse : BA 722—EETAA—antenne médicale - RouteBiwdeaux—17136 SAINTES AIR
ou FAX : 05 46 95 85 89
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QUESTIONNAIRE MEDICO-BIOGRAPHIQUE (CONFIDENTIEL MEDICAL)

Ce q,uestionnair,e doit étre remplj et signé palék'lgél e\t Ses Ce questionnaire sera retourné sous envelogpe
repreésentants légaux. Si vous hésitez sur les sgson avec la mentiofiA NOUVRIR OUE PAR
apporter, n'hésitez pas a contacter le service catdiux UN MEDECIN" 2 ladresse suivante -
coordonnées téléphoniques précisées au paragrapie3l BA 722 EETAA - Antenne médicale de Saintbs
Toute fausse déclaration ou omission risque d'émdra - Route de Bordeaux.- 17136 SAINTES AIR [
des conséquences quant a l'aptitude et au suikéldee. . . ) .

Sivous hésitez dans sa rédaction, vous pouyez

demander laide de votre médecin de famille.

NOM & e PTENOM 5o SOX@ o

Date et U A8 NMAUS SN . oo

Antécédents familiaux

Y a-t-il ou y a-t-il eu dans la famille de I'éleuae ou plusieurs des maladies énumeérées ci-d e3stiusui,
précisez la pathologie exacte et le degré de paeardc I'éleve(pére, mere, frére, soeur, grandpaternel
etc.) de la personne atteinte.

o Hypertension artérielle

o Probléme cardiaque

o Diabete

o Cholestérol

o Cancer (préciser l'origine)
o Asthme

o Probléme rénal

o Probléeme sanguin (hémophilie...)

Situation personnelle et familiale

Avec qui I'éléve vit-il habituellement ? (pére, mefreres et SOEUrs €tC.).......o oo
Ou I'éleve vit-il habituellemMENt (BUATESSE).2. .. ... o

L'éleve faisait-il du sport ces derniéres semathes o Oui o Non

Sioui, lequel et combien d'heures Par SEMAINE. 2.
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Annexe 14 (2/3)

Antécédents personnels

L'éleve a-t-il ou a-t-il eu une ou plusieurs dedatiees énumérées ci-dessous ? (préciser le non drda
pathologie si vous le connaissez, la date de suevehéventuellement la date du dernier épisode).

o Asthme

o Tuberculose

o Probléme cardiaque

o Probléme rénal

0 Jaunisse

o Diabéte

o Troubles digestifs

o Epilepsie, convulsions

o0 Maladie de peau

L'éleve a-t-il déja été opéré ? o Oui o Non
Si0OUI, A€ QUOI BT QUANTL. 2. ...t s oo
Sivous le possédez, pensez a joindre le compderiaiapération.

L'éleve a-t-il déja été hospitalisé ? o Oui o Non

Si oui, combien de temps, a quelle époque, dasissguwvice et pour quelles raisons.?.............

Sivous le possédez, pensez a joindre le compterahospitalisation.

L'éleve a-t-il déja eu des problemes de fractusegtion ou entorse ? o Oui o Non

Si 0Ui, @ qUEl NIVEAU €1 QUANTL. 2. .....ooooooo e
A-t-il gardé des séquelles ? o Oui o Non

STOUIL TEBSUUEIIES ... e o

Si des examens complémentaires (radio, scannbf) Rt été réalisés a cette occasion, pensez a
les amener lors de l'incorporation.

L'éleve a-t-il ou a-t-il eu des douleurs au niveaula téte, du dos, des jambes ou des bras (dpitetle
quelques jours, de fagon réguliere) ? o Oui o Non

Sioui, a quel niveau, quand et combien de tEMPS.2.........o.oooeeeeeoeeeee oo
Quel traitement ou examens complémentaires avéiéngéalisés ?
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Annexe 14 (3/3)

L'éleve a-t-il déja fait un ou plusieurs malaises 21 Oui o Non

QUANA 2.

DaNS QUEIIES CIFCONSLANCES. 2. e oemsnms oo
Comment a-t-il / ONt-ilS ELE trAILE(S).2. ...
Quel @ EtE 1e dIAgNOSLIC POSE.2.......ooo oo e

A I'neure actuelle, I'éleve prend-il un traitemer@dicamenteux 21 Oui o Non

STOUL HBQUET 2o ettt et o s o
Est-ce un traitement qu'il prend toute l'annéemiguement de temps en temps.2.......ccocov.
Si possible, veuillez nous faire parvenir une pbogoe de la derniere ordonnance.

Avez-vous d'autres problémes a nous signaler (l&Hege ou son entourage) ?
N'hésitez pas a nous informer de toute difficaltéceptible d'influer notamment sur 'adaptation

de I'éleve a la vie de I'école (maladie ou déces groche, séparation, difficultés scolaires
antérieures etc.).

Personnes a joindre en cas de probleme

Veuillez nous laisser les coordonnées (nom, naturéen a I'éleve, téléphone fixe et ou portable)lal ou
des personnes a joindre en cas d'urgence.

Siun membre de votre famille travaille dans le diora de la santé et que vous préférez qu'il sqitdenier
contacté pour une meilleure transmission des irdtions médicales, veuillez nous laisser ses coorékes
de facon prioritaire.

Date :

Signature du représentant légal 1 Signature Bed'é Signature du représentant légal 2

Certainstléments peuvent nécessiter des éclaircissements; veuillez nous laisser un numéro de téléphone si le
médecin a besoin de vous joindre avant l'incorpmrate votre enfant

A ENVOYER AVANT LE 31 JUILLET 2014 A L’ADRESSE SUIV ANTE :
Adresse : BA 722—EETAA—antenne médicale - RouteBiwdeaux—17136 SAINTES AIR

ou FAX: 0546 95 85 89
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Annexe 15

AUTORISATION PARENTALE

Je soussigné(e), Nom Prénom

TEIEPhONe PErsONNel. ..o
Téléephone professionnel. ...
Télephone portable . ...,

accepte que les cadres et les personnels du Seméidzal de I'Ecole d'enseignement technique deda
de l'air, établissement fréquenté par

mon fils — ma fille* (MO = PIEIMOMY) ettt et ettt e e ettt ettt ettt ert et e et e et 42t 4ot 4ot £ oe e £ 224124124 12410410410 etk Rrmmbs st et e+ et

autorise, en mon nom, tout soin, injection, prggam médicamenteuse, prise en charge médicale et
intervention chirurgicale qui sera jugé(e) nécessai

A L
(signature du représentant Iégal)

I rayer la mention inutile

('si deux représentants légaux)
Je soussigné(e), Nom Prénom

Telepho nepersonnel
Teléphone professionnel.. ... . ... ..o
Téléephone portable. ... ...

accepte que les cadres et les personnels du Semédizal de I'Ecole d'enseignement technique deda
de l'air, établissement fréquenté par

mon fils — ma fille* (o T o 1= o Y o) RO TO PRSP TS

autorise, en mon nom, tout soin, injection, prggin médicamenteuse, prise en charge médicale et
intervention chirurgicale qui sera jugé(e) nécessai

RN (- S
(signature de l'autre représentant légal)

I rayer la mention inutile
P.S. Si une seule personne est titulaire de l'agtquarentale, veuillez joindre l'éventuelle démiside
justice mentionnant cette décision.

A ENVOYER AVANT LE 31 JUILLET 2014 A L’ADRESSE SUIV ANTE :
Adresse : BA 722—EETAA—antenne médicale - RouteBiwdeaux—17136 SAINTES AIR

ou FAX: 0546 95 85 89
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COUVERTURE SOCIALE

NOM e PTENOM e

Demeurant @dresse compléte)

représentant Iégal de I'éleve

NOM e PIENOM

PROMOTION : 2014

INTITULE ET ADRESSE DE LA CAISSE DE SECURITE SOCIA.:

NUMERO D'IMMATRICULATION :
du parent couvrant I'éleve :
e e
de I'élevga demander a votre caisse de sécurité sociale)

N Y R

INTITULE ET ADRESSE DE LA MUTUELLE :

Piéces jointes : copie des attestations de sécurstgciale et de mutuelle

A ENVOYER AVANT LE 31 JUILLET 2014 A L’ADRESSE SUIV ANTE :
Adresse : BA 722—EETAA—antenne médicale - RouteBiwdeaux—17136 SAINTES AIR

ou FAX: 0546 95 85 89
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Annexe 17

ATTESTATION

Nous, soussignés

Eleve

certifions avoir été informés des faits suivants :

» Lors de la visite médicale d'incorporation qui eulidans la semaine suivant lI'entrée a I'école, les
médecins militaires peuvent déclarer I'éleve inaptengagement malgré les résultats de la vigte d

sélection.

» La visite médicale d'incorporation peut étre suidiexamens complémentaires dont la réalisation
peut prendre jusqu'a plusieurs mois. Jusqu'a afalis compléte de ces examens, I'éleve est
considéré comme apte temporaire et pourra dondétiaré inapte apres plusieurs mois de présence

a l'école.

e Durant la période probatoire (6 mois apres l'enérdécole, pouvant étre portée a 12 mois), I'éleve
peut étre déclaré inapte si des éléments nouvggarassent sur le plan médical.

Date: ..o, Signatures :

ELEVE :

REPRESENTANT LEGAL 1 :

REPRESENTANT LEGAL 2 :

A ENVOYER AVANT L'INCORPORATION A L’ADRESSE SUIVANT _E:

Adresse : BA 722—EETAA—antenne médicale - RouteBiwdeaux—17136 SAINTES AIR

ou FAX: 0546 95 85 89
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Aide pour 'annexe 18—A CONSERVER

Afin de faciliter la prise en compte informatiqude votre profession et catégorie
socioprofessionnelle, nous vous demandons de loieloiv relever le numéro de la catégorie dans ligue
s'inscrit votre profession.

Le numéro relevé vous sera réclamé le jour deolfiporation, a la cellule bureau éléves, lors de la
saisie informatique des renseignements administratous devrez également le reporter dans I'anrigke
(partie Parents / Répondant légal).

TABLEAU DES CATEGORIES

AGRICULTEUR EXPLOITANT
10 Agriculteur exploitant
ARTISAN, COMMERCANT, CHEF D'ENTREPRISE
21  Artisan
22 Commercant et assimilé
23 Chefd'entreprise de 10 salariés et plus
CADRE, PROFESSION INTELLECTUELLE
31 Profession libérale
33 Cadre de la fonction publique
34 Professeur, professions scientifiques
35 Profession de I'information, des arts et des spézsa
37 Cadre administratif, Commercial d’entreprise
38  Ingénieur, cadre technique d'entreprise
PROFESSION INTERMEDIAIRE

42  Instituteur et Assimilé
43  Professions intermédiaires santé et du travailakoc
44  Clergé, religieux
45  Professions intermédiaires administratives demation publique
46 Professions intermédiaires administratives et coroiaes des entreprises
47  Technicien
48 Contremaitre, Agent de maitrise

EMPLOYE
52 Employé civil et Agent de la fonction publique
53 Policier, Militaire
54  Employé administratif d'entreprise
55 Employé de commerce
56 Personnels — Services directs aux particuliers

OUVRIER
61  Ouvrier qualifié (mécanicien, conducteur, chauffalvef d’équipe, jardinier, magasinier, menuisiey,...
66  Ouvrier non qualifié (manceuvre, manutentionnaire, ...)
69  Ouvrier agricole

RETRAITE
71 Retraité : Agriculteur, Exploitant
72 Retraité : Artisan, Commercant, Chef d’entreprise
73 Retraité : Cadre, Professions intermédiaires
76  Retraité : Employé, Ouvrier

SANS ACTIVITE
81 ChOmeur n'ayant jamais travaillé
82 Personne sans activité professionnelle autreseitestes
AUTRE

99 Non renseignée (Inconnue ou sans objet)




Annexe 18 (1/2)

INFORMATIONS ADMINISTRATIVES

(Joindre impérativement & ce guestionnaire une photcopie recto-verso de la carte nationale d'identitde I'éleve)
Ecrire en LETTRES CAPITALES ou bien utilisez la version Word disponible sur le site intemet de 'lEETAA

IDENTITE
N0 0
Prénoms : ...cooooveeiiiiiieeeieeeeee et e L e — ,
Sexe:AM OF® dossier déposé aRFB de : .............ccvvveveennnnn,
Né@)le i, - PN ( K- (T
DEPARTEMENT
(éventuellement Période militaire en tant que FMlRla base de : .............ccoceiiiiiiiii i)
SCOLARITE

Derniére classe suivied3*™ 2.Gén32.Pro J1.S 01.STIDDO1.ProdT.SOT.STIDD OT.Pro

Redoublé&):Oui O Non OpLioN SUIVIE & ...viiiiiie e

Diplomes obtenus : 0 BREVET DES COLLEGES  J BACCALAUREAT @

PARENTS
Situation de famille des parentspar rapport a I'enfant : Onouvelle situation
éventuelle :
O Mariés O Concubinage O Divorcés O Veuve OO Mere .....coevevenennns
O Célibataires O P.A.C.S. 0 Séparés [ Veuf OO Pere ....ccccovvvvvnnn.
Observations éventuelles :

REPRESENTANTS LEGAUX

1¥ représentant légal 5™ représentant légal

NOM - Prénom

Adresse compléte

Depuis le : Depuis le :

téléphone domicile
téléphone portable
téléphone travail

adresse maif®

(1) Cocher la ou les cases utiles.
(2) Les bulletins scolaires ainsi que des informatiomsortantes seront transmises a cette adresse.

58



Annexe 18 (2/2)

Nom Prénom ngitsea?l?: Profession
(|
Pare PcsSn°® ...
PrECISION ©uit i e e
Mére PcsSn°@® ...
PreCISION & vt e e e
. o (1)
Beau-pére PcsSn°® ...
PrECISION ©vuvus e e e
. 0 (1)
Belle-mére PCSn° ™ ..........
PrECISION &t e e e,
Tuteur Pcsn°® ...
PrECISION ©uuuu i e e
Fréres
et sceurs
+
tous les
enfants
d’'une
famille
recomposég

Pour certaines situations de famille, veuillez goair les coordonnées du parent qui n'a pas la glardiéléve, mais conserve
l'autorité parentale.

Nom et prénom Adresse
Je, soussigné, Je, soussigné,
(nom — prénom du®représentant légal) (nom — prénom du®?°représentant légal)
déclare avoir pris connaissance de l'intégralitclare avoir pris connaissance de l'intégralité du
du guide du représentant légal le : guide du représentant légal le :
(date et signature obligato)re (date et signature obligatojre

(1) Selon les professions et catégories sociomsmieselles (PCS) définies dans l'aide de cettexane
A REMETTRE AU BUREAU ELEVES
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Annexe 19
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

| - SOURCE D'INFORMATION ET MOTIVATION

Par quelles sources avez-vous e Pourguoi avez-vous souhaité intégre
connaissance de I'Ecole ? I'Ecole?
Source d’information principale Motivation principale
Médias (Presse, Radio, TV) Scolarité gratuite et perception d'une sol(
ONISEP et CIO (Education National Contexte militaire — Armée en général
Internet Travail dans le milieu de I'aéronautique
Centres de recrutement des armées Métiers proposés a la sortie
Famille et amis Autre ou inconnue
Expos, conférences, forums
Autre T

Sélectionnez 1 ou 2 cases au maximum
en les classant par ordre croissantde 1 a 2

Il — LIEN FAMILIAL AVEC LES ARMEES

a) Avez-vous de la famille proche (parents, fresesurs) servant ou ayant servi dans les Armées (Air
Terre, Marine, Gendarmerie) :

O OUI O NON

b) Avez-vous de la famille plus lointaine ou dessaservant ou ayant servi dans les Armées (Air,
Terre, Marine, Gendarmerie) :

O OUI O NON

Ce feuillet sera remis, le jour de l'incorporatiada cellule informatique/Bureau Eléves.

lll- JOURNEE RENCONTRE

Avez-vous participé a la « journée rencontre ¥’EETAA qui a eu lieu le 8 février 2014 ou a cetle
lannée passée ?
O OUl O NON

A REMETTRE AU BUREAU ELEVES
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Annexe 20 : Demande d’informations personnelles (dages)

(Pour une meilleure lisibilité, ce formulaire peutétre téléchargé en version Word sur le site interrtede 'EETAA)

PARTIE ELEVE

SITUATION :

NOM DE FAMILLE & ..o e e e

DATE DE NAISSANCE : .................. LIEU DENAISSANCE @ ... o,
CODEPOSTAL . oo PAY S
NATIONALITE ACTUELLE : ..ot oo e e e e e e e e e s
AUTRES NATIONALITES = oot i et e e e e e e e

DOMICILE ACTUEL :

N RUE ..ttt et et e e et e e e et e e e e e
COMMUNE, PAYS & .o oo e e e e
CODE POSTAL : ...eeovvvveeeeeeiiviieeees. DEPUIS LE oo

N°DE TELEPHONE - ...iiviiiiiiii e

ADRESSE MAIL © ..o e e

DOMICILE PRECEDENT : (si changement d’adresse depus moins de 6 mois)

N RU ettt e e e e e e e e e e e
CODEPOSTAL & e e
DU AU

RESIDENCE SECONDAIRE OU OCCASIONNELLE : (y compris_a I'étranger)

N RU e e e e e e e e e e e e s
CODEPOSTAL . cooiiiiiviieiiiiiieeieeeee. DEPUIS LE . oo
N° DE TELEPHONE : .. ..ottt

ADRESSE MAIL & .
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NIVEAU D’ETUDES ET CULTURE GENERALE

LENT

DIPLOMES OBTENUS OU NIVEAU EQUIVA-

LANGUES ETRANGERES

DEGRE DE
CONNAISSANCE

DOCUMENTS ADMINISTRATIES

3 DATE DE AUTORITE DE
NUMERO DELIVRANCE DELIVRANCE
CARTE NATIONALE
DIDENTITE
PASSEPORT

VOYAGES ET SEJOURS A L'ETRANGER DURANT LES CINOQ DER NIERES ANNEES

PAYS — PERIODE (date début et fin)

Adresse (pour plus de six mois de séjour)

MOTIF
(familial, professionnel,
touristique)
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PARTIE PARENTS

MERE
PERE Nom de jeune fille suivi du nom
d’épouse.
NOM
PRENOMS

DATE DE NAISSANCE

LIEU DE NAISSANCE

CODE POSTAL

NATIONALITE ACTUELLE

AUTRE NATIONALITE

ANNEE D’ARRIVEE
EN FRANCE

PAYS DE NAISSANCE

ANNEE D’ACQUISITION DE
LA NATIONALITE
FRANCAISE

N° CARTE NATIONALE
D’IDENTITE
(OBLIGATOIRE POUR RES-
SORTISSANT ETRANGER)

ADRESSE DU DOMICILE
ACTUEL OU DU DERNIER
DOMICILE AVANT LE
DECES
(préciser la date du déces)

NOM ET ADRESSE DE
L'EMPLOYEUR ACTUEL
OU DU DERNIER
EMPLOYEUR
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RENSEIGNEMENT DE SECURITE

REPONDRE PAR OUI OU PAR N\Qaux questions suivantes :

a) avoir été sollicité (é) en dehors de vos attidms professionnelles pour fournir des
informations a caractére sensible ?

b) que des pressions ont été exercées sur vogsirales membres de votre famille, a la suite d’un
incident survenu sur le territoire étranger ?

c) avoir été I'objet d’'approches de la part d’'urviee de renseignement ou de sécurité étranger ?

En cas de réponse positive, décrire les circonetanc

d) Avez-vous des proches parents résidant a I'géraou étes-vous en relations suivies, a titre
professionnel ou privé, avec des ressortisSarda@ars ? ............ccoovevveiienennnnnn.

Si la réponse est positive, identifiez les perssromcernées (nom, prénom date et lieu de
naissance, nationalité)

e) Souhaitez-vous évoquer un point particulier deeervice chargé de l'instruction du dossier ?

Date :

Signature :

64



Annexe 21

Départ d’'un éléeve avant la fin de scolarité

1 DENONCIATION OU RESILIATION DE CONTRAT.

Vous souhaitez que votre enfant quitte notre Eavlnt la fin de sa scolarité pour des raisons peedtes.
Voici la différence entre la dénonciation de conétda résiliation :

1) la demande déénonciation de contrat se fait si votre enfant est au CETAAuE moins de deux
mois. Dans ce cas, le départ est plus rapide cdefaande est traitée par le commandant de la
BA722.

2) Au-dela des deux mois, c’est une demandedikation de contrat.

Voici chronologiquement les démarches que vouszeffectuer :

a) |l est impératif de prévenir le chef de promotite votre souhait de retirer votre enfant de IlEco

b) Vous rédigez I'un des courriers ci-apres : demaddelénonciation ou résiliation. Dans le cas de
parents divorcés, la demande doit étre faite par @cun des parents.

c) Vous faxez ce document au 05 46 95 71 79, oun bieus le scannez et l'envoyez a
be.cetaa.ba722@air.defense.gouvMpus envoyez l'original a 'adresse suivante :

BA722—EETAA - Chefde I'Antenne SAP - Reute Bordeaux - 17136 SAINTES AIR
Donnez absolumenun numéro de téléphone avec lequel 'Ecole pottss joindre.

d) La dénonciation de contrat prend entre 1 a plusieurs jours ; la résiliation de contrat entre 1 a 3
semaines. Durant cette période, votre enfaste militaire et ne peut pas suivre une scolarité dans
un autre établissement.

e) Si vous souhaitez que votre enfant integre wiveloétablissement, il vous appartient de faire les
démarches nécessaires. Vous informez le bureaesétiun tel changement afin de procéder a un
tranfert éventuel de l'inscription au baccalauréat.

f) Lorsque la décision de dénonciation ou de wigin est effective, elle est notifiee a votreasfle
jour de son départ. De préférence vous venez leclbece jour-1a, ou bien il rentre en train avec
une décharge de votre part s’il est mineur. Dansagou votre enfant était en permission a votre
domicile, son retour & I'Ecole est obligatoire péamotification de la décision. Ultérieurement, en
gualité de représentant légal, vous vous verrezedgmt notifier les décisions de résiliation,
dénonciation ou radiation.




2 EXCLUSION SCOLAIRE OU MILITAIRE.

Votre enfant a fait 'objet d’'une proposition d’dusion pour résultats scolaires ou militaires iriisahts.

a) Suite au conseil d’instruction, une propositiexclusion est faite a la Direction de Ressources
Humaines de 'Armée de ['Air.

b) Votre enfanteste scolariséau CETAA etmilitaire dans l'attente de cette décision : 2 a 3 semaines,
et parfois plus selon le dossier.

c) Sil'exclusion est effective, le jour méme vaiss informés et votre enfant quitte le CETAA. Aivan
son départ, il se voit notifier la décision d’exsilon, et de préférence vous venez le cherchereyu bi
il rentre en train avec une décharge de votre garest mineur. De méme, la notification de cette
exclusion vous parviendra par courrier recommandé.

d) Il vous appartient de le réinscrire dans un edwdtablissement. Le Proviseur du CETAA vous
accompagne dans ces démarches. Si les délaisnetpent, par le biais du bureau éleves, il pea étr
demandé le transfert du dossier d’insription auchktiréat vers une autre académie. Dans le cas
contraire, le candidat passera les épreuves sitelde 'lEETAA.

3 DENONCIATION POUR INAPTITUDE MEDICALE.

Dans certains cas particuliers, durant la périotégioire (6 mois renouvelable) 'Ecole dénoncedatrat
d’engagement de votre enfant pour une inaptituddicate a I'engagement. Les modalités de départ sont
identiques a une dénonciation faite par le réptésemegal.

4 REMBOURSEMENT DES REMUNERATIONS PERCUES.

Selon I'engagement que vous aviez pris lors dadiiption de votre enfant (Déclaration du représent
légal), si celui-ci quitte 'Ecole, vous devez resabser les rémunérations qu'il a percues durarscekarité
méme si il a atteint sa majorité. Les frais deattd ne vous seront pas demandés.

En cas de dénonciation de contrat pour inaptituédicale, ce remboursement n’est pas demandé car le
départ de votre enfant ne lui est pas imputable.




Départ d’éléeve MINEUR pendant les DEUX PREMIERS MOIS :
Modele pour une demande de DENONCIATION de contrat

Monsieur le commandant
de la Base aérienne 722 Ecole d'enseignement wgaohni
de l'armée de lair

17136 SAINTES AIR

Objet : demande de retrait de I'Ecole d'enseigneteennique de I'armée de I'air:

Mon fils, ma fille ..................c.. est actuellement éléve adlg d'enseignement technique
de l'armée de l'air 722 de SAINTES, promotion.....

Désirant qu'il soit remis ou qu'elle soit remisena disposition, jai I'honneur de vous
demander de bien vouloiténoncerle contrat d'engagement souscritle................... pour la durée
de la scolarité.

Conformément a 'engagement que j'ai pris loradenstitution du dossier de candidature
(déclaration du représentant légal), je rembourdesaré munérations percues par mon enfant durant
son séjour a I'école.

(signature du représentant légal)

1 Nom, Prénom et adresse du représentant légal.
2Nom et Prénom de l'‘éléve.

3 Année d'incorporation.

4 Date de signature du contrat.

ORIGINAL A ENVOYER A UADRESSE SUIVANTE :

BA 722 EETAA - Chef de 'antenne SAR. Route de Bordeaux 17136 SAINTES AIR

ET PAR FAX AU BUREAU ELEVES :
0546957179
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Départ d’éléeve MINEUR apres les DEUX PREMIERS MOIS:
Modeéle pour une demande de RESILIATION de contrat

Monsieur le directeur des ressources
humaines de 'armée de l'air

00460 ARMEES

Obijet : demande de retrait de I'Ecole d'enseigneteehnique de l'armée de lair.

Mon fils, ma fille? ...t est actuekmt éleéve a 'Ecole d'enseignement
technique de 'armée de l'air 722 de SAINTES, ptamd........

Désirant qu'il soit remis‘ou qu'elle soit remisena disposition, jai I'honneur de vous
demander de bien voulaiésilier le contrat d'engagement souscrit.le...c....... pour la durée de la
scolarité.

Conformément a I'engagement que j'ai pris lordenstitution du dossier de candidature
(declaration du représentant légal), je rembourdesarémunérations percues par mon enfant durant
son séjour a I'Ecole.

(signature du représentant légal)

1 Nom, Prénom et adresse du représentant légal.
2Nom et Prénom de ['‘éléve.

3 Année d'incorporation.

4 Date de signature du contrat.

ORIGINAL A ENVOYER A ’ADRESSE SUIVANTE :

BA 722 EETAA - Chef de I'antenne SAP - Route de Baeaux - 17136 SAINTES AIR

ET PAR FAX AU BUREAU ELEVES :
0546957179
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Annexe 22

JOURNEE DEFENSE ET CITOYENNETE

Monsieur/Madame .............. A XXXXXX, le (date)

Adresse

Référence : BUREAU OU CENTRE DU SERVICE NATIAN
Votre convocation du (date) Adresse de I'expéditke la convocation

Madame, Monsieur,

Mon fils (ma fille) (NOM, Prénom), ayant intégré&dole d’enseignement technique de
larmée de lair depuis le (date) se trouve damsdossibilité d’effectuer sa journée défense atyahneté
dans le centre pour lequel vous I'avez convoqué.

En conséquence, je vous serai reconnaissant (@gdeouloir le (la) convoquer sur le site
J.D.C de 'E.E.T.A.A. de Saintes, par lintermédzafiu bureau du service national de Poitiers,cate qui
VOous convient.

Avec mes remerciements, veuillez agréer, Madanomshdur, mes salutations distinguées.
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Annexe 23

(uniguement pour les éléves orientés en baccalautgaofessionnel aéronautique et CAP)

Information sur
les périodes de formation en milieu professionnePEMP)

UNE VERITABLE MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE

Depuis la réforme des voies professionnelles er® Zb8ccalauréat professionnel en trois ans etn@idn
du BEP), les formations professionnelles initialégies par 'Education nationale comportent g des
de formation en milieu professionn@FMP), obligatoires, dont la durée varie en fmmcdu dipldme
préparé.

Le cours d'enseignement technique de l'armée de(C&ETAA) réalise des formations dans la filiere
professionnelle et a ce titre, doit envoyer segesléechniciens en PFMP.

Au cours des PFMP, ['éléve technicien applique «d g appris au CETAA et de plus, il acquiert des
compétences professionnelles qui ne peuvent étemobs qu'au contact de la réalité professionnelle

De retour au CETAA, le réinvestissement des cosaaises et compétences tirées de la PFMP est un
elément-clef de la filiere d'enseignement professsd Il permet a I'équipe enseignante d'utilissrretours
d’expérience des éléves pour compléter leur salenir,savoir-faire et leur savoir-étre 'métier'.

En outre, I'éléve doit rendre un rapport de PFM& papliciter ses acquis.

Ces périodes font partie intégrante de la formatidles facilitent l'insertion professionnelle exsant vivre
des situations réelles d'exercice et de production.

IMPORTANT

Les résultats obtenus en PFMP et le rapport de I'éve entrent
pleinement dans I'évaluation globale exigée pourd'ctroi du
dipléme, la PFMP n’est pas un stage « photocopie ».

LA DUREE
La durée totale des PFMP est définie dans lesemdtiéts des dipldomes de 'Education nationale. Efie
variable selon le type de qualification et les otife de la formation.
Pour le CETAA, les PFMP sont de :

-12 semaines pour le CAP, réparties en une péded&semaines par année de formation (scolariahes
au CETAA)

-16 semaines pour le Baccalauréat professionnel, découpées en trois périodes; une de 6 semaines en classe
de premiere et deux de 5 semaines en terminal@a(gséale 2 ans au CETAA)

La répartition de ces périodes dans le calende@ase au cours de la formation est définie paCETAA,
en fonction des contraintes et de la progressidag@égiques.
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LES DOMAINES D'APPLICATION

" Activités & mettre en ceuvre sous la conduite d'un Compétences a développer (exemples) :

personnel ; Identifier les éléments du dossier technique
Dépose/repose de l'aéronef

Assemblage/montage ensembles structuraux et sys- Diagnostiquer le dysfonctionnement

témes pluri technologiques Etablir un mode opératoire
Exécution/modification Assembler/monter

Essais au sol Controler

Mise en oeuvre (servicing) Etablir le bilan

Inspection/contrdle Rendre compte

Réparation

LE LIEN ENTRE LE CETAA ET LE SITE DE PEMP

La convention :

Un protocole est obligatoire. Rédigé par le CETAlAest signé par le chef d'établissement et le chef
I'entreprise ou le commandant du site d’accuejrécise les engagements et les obligations diedfmise,
de la base, du CETAA et de I'éleve.

Le carnet de formation de technicien d’aéronef :

Le livret de formation est le support pédagogiqadadPFMP : I'éléve y décrit les activités qu'itealisées.
Ces activités, basées sur le référentiel de I'Bibucaationale, sont prédéterminées par des prefiessiu
CETAA et par le tuteur du site de PFMP, en foncti@s objectifs de formation dansdadre des activités
normalesde l'unité d’accueil. Le livret sert de suppotesaluation.

Le quide des intervenants en PEMP :

Il permet d’accompagner le personnel chargé deesligleve technicien sur le site de PFMP. |l prése
l'organisation globale de la formation (responsalsle CETAA, programme scolaire de la filiére, otifec

des PFMP), le rble des intervenants en PFMP, kdgtas, capacités et compétences a développesiteur

Le suivi et I'évaluation des PEMP :

Le suivi pédagogique a distance poursuit les oibgestivants:

- s'assurer du bon déroulement du séjour de I'¢leve ;

- faire le point sur ses progres ;

- compléter ou adapter le choix des activités ;
Des enseignants du CETAA effectuent une visite aiétion de I'éleve durant sa scolarité, sur le sie
PFMP. Cette visite représente une activité pédagegh part entiere et reléve de I'évaluation obdiga de
I'eleve pour la délivrance du diplome.
A noter, que l'éléve effectue ses PFMP de prendereerminale sur des sites différents pour couwrr

éventail de situations professionnelles variées.
La synergie entre la formation recue au CETAA dapplication sur base dite de « réalité

professionnelle » est une véritable richesse.

Les périodes de formation en milieu professionred dleves techniciens constituent le pivot desrés
aéronautiques du CETAA et contribuent a une vdatpbofessionnalisation de futurs personnels dméa

de l'air.

Accueillir un ET en PFMP c’est d’abord un investisent.




Cette autorisation sera a fournir ultérieurement (decembre 2014),
et uniqguement pour les parents dont les enfants
seront orientés en baccalauréat professionnel aérantique ou CAP.

AUTORISATION PARENTALE
POUR LES TRAJETS, PERMISSIONS ET SORTIES
LORS DES PERIODES DE FORMATION EN MILIEU PROFESSION NEL

Je soussigné(e) demeurant &

(nom, prénom)

O a voyager par voie ferrée
O a voyager par voie routiére

O a voyager par voie maritime

[ a sortir du lieu d’accueil des PFMP en dehors desds de travail, tout en respectant les horaires e
interdictions définis par la convention

[ a se rendre en permissioniguementa mon domicile
ould a se rendre en permission sans restriction d'aglress
ould a se rendre en permission uniquement aux adrassestes :

A e €
(signature du représentant légal)

!Rayer la mention inutile
2Cocher les cases selon votre choix
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RECAPITULATIF

( pour ne rien oublier le jour de l'incorporation ... !)

Habillement
Calculatrices (une type lycée, une type college)
1 carnet (ou 2 carnets pour les responsablesé®mbe 12 timbres tarif normal (annexe 2)

Documents pour I'engagement (82) : livret de flemdarte nationale d’identité, tout justificatié d
situation particuliére

Documents émanant du Bureau du service natioal, & rtificat JDC + 2 photocopies du certificat
JDC (ou a défaut 2 photocopies de l'attestatioredensement)

Pour latelier « éducateurs » : photocopie du certificat JDC (ou a défaut photocopie de
lattestation de recensement)RIB + (pour nés hors métropole) copie intégrale de leur && de
naissance avec les mentions marginalesun cheque de 50euros pour l'achat de la tenue de
promotion + (si déja obtenuyhotocopie du PSC1 + attestation de droit sécuritéociale de
l'éleve.

Recensement (si besoin) (§2)

Bulletins scolaires des deux derniéres classesesui§4.2) + fiche navette ou bien dernier butleti
scolaire avec orientation précisée + photocopieréuet (ou numéro national inscrit sur ce dipldme)
+ photocopie éventuelle de tout dipléme obtenu

Copie de la derniére décision judiciaire (divore&paration, ...) (84.5)

Instrument de musique (87)

Imprimé de la caisse d'allocations familiales 189.

Carnet de vaccination et de santé (810.1.2) +dootiment complémentaire médical.

Annexes 12 a 17 expédiées au Service medicae&aAA (810.1.1) + photocopie de l'attestation
de sécurité sociale

4 relevés d'identité postale ou bancaire joirltsngexe 11, + photocopie de I'attestation de s&cur
sociale ou carte vitale de I'éleve.

1 relevé d'identité postale ou bancaire pour tars& sociale/mutuelle (810.3.2) + photocopie ae |
carte d’identité recto-verso ou passeport. + (lneéopole) copie intégrale de leur acte de naigsanc
avec les mentions marginales + photocopie de vddle et mutuelle.

Annexes 4, 5, 6, 7,8, 9, 10, 11, 18, 19 et 28ehi complétées, a remettre aux différents atdéers
jour de l'incorporation.

Une photocopie de la carte d’identité de I'éleaejour, a remettre au bureau éléves le jour de
l'incorporation (inscription au baccalauréat)

Une attestation de responsabilité civile pourdeshu éléves. (810.5.1)
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