CONTRAT DE
REDYNAMISATION DU SITE
DE DEFENSE DE
NOYON/GENVRY

10/10/2011



Sommaire

Liste des signataires et partenaires

1. Le Contexte
1.1.Rappel du fait générateur
1.2.Durée et périmetre d’'application du CRSD
1.3.Impact du départ militaire sur le Noyonnais
2. Synthése du diagnostic territorial
2.1.Présentation du territoire
2.2.Analyse des actifs militaires
3. Mesures d'accompagnement au profit du territoire Ngonnais
4. Les axes stratégiques retenus au territoire Noyonis

Axe 1 : Accroitre I'offre de formation
Axe 2 : Renforcer I'attractivité du territoire
Axe 3 : Promouvoir le tourisme et les loisirs verts

5. Les fiches action

Action 1 : Développement de partenariats avec le mde universitaire, les centres de
formation et les centres de recherche

Action 1bis : Implantation de I'Internat d'Excellence

Action 2 : Création d’'un centre de formation « appendre a lire la route » dans le
cadre du p6le mobilité

Action 3 : Création et aménagement de la ZAC

Action 4 : Valorisation de la filiere eco-activitéset « Fabrique de I'lnnovation »

Action 5 : Acces et mise en sécurité du pbéle mohéi

Action 6 : Création du p6le Hélico Dév’

Action 7 : Accompagnement a la création et au dévgbpement de jeunes PME
incluant la création d’'un fonds d’amorcage

Action 8 : Soutien a l'implantation et au développment d’entreprises créatrices
d’emplois nouveaux (dispositif FRED)

Action 9 : Aménagement de voies douces reliant Noypl'ancien site militaire et le
parc Carisiolas

Action 10 : Développement d’'une activité de tourism équestre

Action 11 : Aménagement touristique du parc médiéva« Carisiolas »

Action 12 : Création d'un parc d’hébergement « toursme vert » dans les espaces
boisés

Action 13 : Creéation du parc d’hébergement flottant (bateaux habitables) sur les
étangs de Varesnes

6. Synthése des mesures d’accompagnement pour la r@lisation du territoire

10/10/2011



Liste des signataires et des partenaires

Entre :

L'Etat , représenté par M. Nicolas Desforges , PréfetQisd

Et:

La Communauté de Communes du Pays Noyonnais (CCPN)gprésentée par
Monsieur Patrick Deguise, Président.

Visas :

Vu le livre Blanc sur la stratégie de Défense eSdeurité Nationale,

Vu la circulaire N°5318/SG de Monsieur le Premidanistre en date du 25 juillet relative
a 'accompagnement territorial du redéploiementateses,

VU le code des collectivités territoriales, notamtreon article L 2335-2.

Il est convenu de conclure un contrat de redynararsale site de défense (CRSD), a la
suite de la décision du transfert du Régiment decheadu Tchad de Noyon (1200

hommes, 300 familles)

Les dotations publigues mobilisées au titre de itgé@RSD sont d’un montant de

23 900 000 € pour un objectif de 900 créations gleis a 3 ans.
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Modalités de co-financement

Conformément au décret de 1999, la dotation det’&t titre du CRSD doit faire I'objet
d’un co-financement local a hauteur de 20 a 50 %mdnotant total du CRSD.

Il est entendu que le contrat étant signé entr@t’Et la Communauté de Communes du
Noyonnais, cette derniere constituera le seul maniteur déclaré du CRSD.

L'apport de la communauté de communes fera néarsmfmbjet d’un soutien financier
du Conseil Régional de Picardie et du Conseil Gédnde I'Oise, soutien dont les
modalités seront organisées au moyen d’une comretripartite séparée (CCPN, Région,
Département) annexée a la présente convention.
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Le contexte

1.1.Rappel du fait générateur

Le gouvernement a annoncé le 20 juillet 2008, lsen@n ceuvre d’'un plan national de
restructurations des sites de Défense. L'Oise savér fortement impacté par cette
nouvelle refonte du plan de stationnement des aamée

Sur le secteur de Noyon, cette réforme se traduilgtransfert du Régiment de Marche
du Tchad de Noyon (RMT) prévu initialement a I'@@11 et avancé en définitive afl 1
juillet 2010.

Concretement, le transfert de ce régiment congelreedel130 personnes, soit prés de
300 familles.

Des la fin du mois de juillet 2008, le Premier Miiné a annoncé la mise en place d'un
contrat de redynamisation de site de défense pooyoN CRSD qui prévoyait
initialement les mesures suivantes :

* une enveloppe de 8 + 2 M€ qui s’appuyait sur ledsddational d’Aménagement et
de Développement du Territoire (FNADT) et le Fopdsir les Restructurations de
Défense (FRED) destinée a intervenir en appui di@earacements des collectivités
locales

* la cession a l'euro symboliqgue des emprises du Riuir les 47 hectares du
quartier Berniquet et I'élaboration d'une convantlie gestion pour les 238 hectares
de surfaces boisées qui permettront a la colléétide développer ses projets
économiques conformément au code forestier

« des mesures fiscales pour favoriser l'implantatide nouvelles activités
économiques

Ces mesures ont fait I'objet d’enrichissement dutamphase d’élaboration du contrat de
redynamisation.
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1.2.Durée et périmetre d’application du CRSD

La durée du présent contrat @& 3 ans a compter de sa signature par chacune des
parties, reconductibles deux fois, par avenant paerpériode d'an an.

Le périmetre d’application couvre I'ensemble duriteire de la Communauté de
communes du Pays Noyonnais, soient les 43 comnaumesntes :

APPILLY, BABOEUF, BEAUGIES SOUS BOIS, BEAURAINS LESNOYON,
BEHERICOURT, BERLANCOURT, BRETIGNY, BUSSY, CAISNESAMPAGNE,
CARLEPONT, CATIGNY, CRISOLLES, CUTS, FLAVY LE MELDEX, FRENICHES,
FRETOY LE CHATEAU, GENVRY, GOLANCOURT, GRANDRU, GW3CARD,
LARBROYE, LIBERMONT, MAUCOURT, MONDESCOURT, MORLINOURT,
MUIRANCOURT, NOYON, PASSEL , PLESSIS PATTE D'OIEORT L'EVEQUE,
PONTOISE LES NOYON, PORQUERICOURT, QUESMY, SALENCSEMPIGNY,
SERMAIZE, SOLENTE, SUZOY, VARESNES, VAUCHELLES, VIIE, VILLESELVE

10/10/2011



1.3.Impact du départ militaire sur le Noyonnais

Le Régiment de Marche du Tchad compte exacteri&B6 personnels soient 55
officiers, 252 sous officiers, 797 militaires dega32 personnels civils. Au totaltes de
300 familles et 540 enfants.

Ces personnels représentaient nmesse salariale de 24,5 M€ en 200&ontant des
soldes versées), dont environ 11,6 M€ étaient d&sesur le Noyonnais, et 9,6 M€
dépensés directement aupres des commercants @tedéastaires de services du territpire
ce qui représente pres de 60 emplois locaux.

Les dépenses du RMT ont un impact peu significatifcar il n’existe pas de volumes
importants sur le territoire (Hormis les programragseptionnels des travaux)

La grande majorité des familles vivent sur le Noyonais (80 % d’entre elles), c'est-a-
dire qu’elles y habitent, qu’elles y travaillent, gu'elles y consomment. Sur les 300
familles identifiéesil est estimé que 90 d’entre elles resteront sur kerritoire, méme
apres le transfert du RMT. Pour ces 90 familleslsskes militaires feront le déplacement
géographique.

La moitié des personnels du RMT a un conjoint surd territoire, dont l'activité
concerne : le milieu médical, les services a ls@ane, 'armée, des emplois nécessitant
peu voire pas de qualifications. D’autres sont f@m®m au foyer ou en recherche
d’emplois.

Le départ des familles affecte significativement lafréquentation des structures
scolaires :

Prés de 200 enfants sont en age de fréquenteraate maternelle et 140 enfants ont
quitté le Noyonnais, ce qui représente envirora6ses.

Prés de 90 enfants fréquentent une école priniran college ou un lycée, et 60 enfants
vont déménager ainsi que 60 adolescents, ce qdis@epte environ 4 classes.
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Synthese du diagnostic territorial

2.1.Présentation du territoire

2.1.1. Caractéristigues démographiques

Territoire semi rural situé au cceur de la Picaraienord est de I'Oise, la Communauté de
Communes du Pays Noyonnais compte 43 communes 88Bdabitants (RP 2011).
Noyon est la ville centre et comprenait 13 821 taaits en 2008.

Le Noyonnais connait une augmentation de populasigmificative (pres de 4000
habitants en plus depuis 1999). Cette augmentat®ria population s’observe plus
géneralement sur 'ensemble du département ded:Ois

La part des jeunes de moins de 20 ans est pluéeewvau niveau régional et national.
Prés de 30 % de la population a moins de 20 ang $lwyonnais contre 25 % sur le plan
national.

Une cellule familiale est fragile avec une fortégance de familles monoparentales et de
retraités. Le Noyonnais connait le plus fort taiatldcation parent isolé du département.

Des retraités plus représentés sur le Noyonnasngarioyenne sur le département, avec
30,5 % des foyers fiscaux qui touchent une retraite
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2.1.2. Données socio-économiques

Des situations de précarité durables sont perdegptib
- 45 % des foyers fiscaux sont non imposables siNdgonnais (contre 42 % au
niveau départemental) et prés de 60% sur la villBloyon
- un revenu moyen faible de 15 880 € (contre 2068dt moyenne nationale).
- 5,7 % de la population du Noyonnais est allocatdirdRSA (75 % des allocataires
du RSA ont plus de 30 ans)
La ville de Noyon concentre 80% des logements sacie la CCPN regroupés dans la
ZUS et sur le quartier du Mont Saint Siméon. Certipra qui regroupe 16% de la
population Noyonnaise, est classé en ZUS, ZRU dep@96 et en ZEP. Les différents
indicateurs mettent en exergue une absence deerabtiale et eéconomique.

A cela s’ajoute une proportion importante de jesusans aucune qualification : 14,5 %
sur le Noyonnais contre 10 % sur le plan natio@al. note a cet égard une offre de
formation locale insuffisante : il n’existe qu'ungeule formation post bac sur le
Noyonnais. En 8 ans, la part de la population Nagise sans aucun dipldme a augmenté
de 28% en 1999 a 32% en 2007. Seule 5% de la pgmpullloyonnaise a un niveau
supérieur a bac +2.

Graphique : Niveau de dipldbme de la population Nm@se non scolarisée, agée de 15
ans et plus

Aucun dipldme

Certificat d'études primaires

BEFPC, brevet des colléges

CAF ou BEP

Baccalaureat ou brevet professionnel
Dipldme de niveau bac +2

Dipldme de niveau supeérieur a bac +2

% 0 5 10 15 20 25 30 35

B 1999 W 2007

Sowrces - Insee, REP1998 et RP2007 exploitations principales
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La population active est marquée par une surreptgtsen des ouvriers, soit 40,4 % des
actifs contre 32 % en moyenne départementale. ffessad’emplois sur le Noyonnais
sont essentiellement destinées aux ouvriers et tackniciens (53 % de l'offre en
moyenne sur les 3 dernieres années) et présemtgudriicularité d’étre peu pérennes
(seulement 30 % sont d’une durée supérieure a §)moi

Graphique : Répatrtition sectorielle des actifsatutbire

On constate une dégradation des conditions écon@sigvec un nombre de chomeurs
qui progresse de 34,9% entre les deux recensemkatsaux de chomage est
particulierement éleve, il représente 23 % de la gaulation active sur Noyon, 17% a
I'échelle de la communauté de communeges jeunes de 15 a 24 ans (52,8%) et les
étrangers (29,6%) sont particulierement touchés.

Tableau : Chiffres du chémage sur la commune dehoy

Taux de chbmage des 15-64 ans (2007)

Noyon 22,3%

Oise 10,9%
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Source : INSEE, RP2007 exploitation principale

En 2007 le taux de chémage est presque 2 foisgbdve sur Noyon que sur le reste du
Département. Selon I'Insee, le nombre d'inscrit4éa@h que demandeurs d'emploi pour
motif de licenciement a augmenté sur Noyon de 18&B#e 2008 et 200%n janvier
2011 le taux de chémage sur la communauté de comnams’établit a 17% et sur la
ville de Noyon a 25%.
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2.1.3. Tissu entrepreneurial

Le Noyonnais se caractérise par le poids trés itapbrdes activités industrielles,

représentant pres de 40 % des emplois, soit le lelodb la moyenne nationale.

Jusqgu’alors le tissu économique est essentiellernentposé de petits sous traitants
mono-secteurs (transformation des métaux) et dadgmindustries appartenant a des
groupes souvent étrangers (absence de pouvoiialgtagre local).

Ce caractere industriel et cette segmentations$u ttconomique exposent davantage le
territoire aux restructurations d’entreprises, & auppression d’emplois. Ainsi depuis les
années 80, les différentes restructurations (pkoaux, fermetures, délocalisations)
mises en ceuvre sur le territoire administratif deCommunauté de Communes du
Noyonnais ont participé B suppression de 3 650 postgemplois privés et publics
confondus) : - 1805 de 1980 a 2002 / - 1065 de E92002 / - 1845 depuis 2007.

Le territoire est en outre impacté par les fermetut’usines situées a proximité (usine
Continental de Clairoix a 18km, usine Yoplait a dQkisine Nexant a 10km...).

Les activités de services encore peu développéeslesiNoyonnais, compensent
difficilement les restructurations d’activités les suppressions d’emplois supportées par
le territoire.

Le territoire noyonnais est donc confronté a |paligion de son patrimoine économique :
fermeture des principales usines de 2007 a 200&l§JBelafon, Bahlsen-Intersnack,
Rigida...), départ du Régiment de Marche du Tchad2@hO0 (1200 hommes, 300
familles) et délocalisation programmeée du siegddzillon, lere entreprise de BTP de
Picardie, sur Compiegne en 2011.
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Graphique : Evolution de I'emploi sur le Noyonnais
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Tableau : Perte d’emplois et fermeture d’entregr@aa le Noyonnais

Période Contexte économique Entreprise du Noyonna Plans sociaux Total perte d'emplois
Ferodo — Abex puis Effectif en 1989 : 1000 salariés sur 2 sites
Federal Mogul Effectif en 2000 : 500 salariés
Lorenz — Bahlsen puis [Effectif en 1998 : 450 salariés sur le site de No
Intersnack Effectif en 2002 : 250 salariés
Rigida Effectif en 1983 : 450 salariés .
? Effectif en 1989 : 250 salariés Entre 1980 et 2002 : 1805 |
Baisse globale du nombre de salariés dans lespaies Effectif en 2000 : 120 salariés i emplo
Avant 2002 unité_s’indystfielles n\oyonnaises. Les entreprisgalus de 50Manufacture ParisienneEffectif en 1980 : 300 salariés
salariés réduisent trés fortement leurs effedtifmpact de cede Roulettes (MPR Effectif en 1995 : 220 salariés
plans sociaux sur le tissu local n'a pas été dfifanti Cri_sollefs) puis Guitel Effect@f en 2000 100 sala}[iés Entre 1990 et 2002 :
puis Point M Effectif en 2010 : 30 salaries -1 065 emplo
Ronéo puis Samas puisEffectif en 1980 : 450 salariés
Majencia Effectif en 1995 : 250 salariés
Jacob Delafon - Kohler [Effectif en 1980 : 550 salariés
Effectif en 1998 : 240 salariés
Effectif en 2002 : 175 salariés
2002 - 2007 |La réalisation des plans sociaux a permis un nemirdies
entreprises sur le territoire du noyonnais. Cettgoge est
caractérisée par une relative accalmie
Fermeture de Jacob  [En 2007 le groupe Kohler annonce la fermeture
Delafon - Kohler site industriel de Noyon. Suppression de 145 p
Fermeture de Rigida |Leader dans la production de jantes de vélo, le
groupe Rigida International annonce la fermetu . .
de l'usine noyonnaisen 2009 Suppression de 5CDepUIS 2007 1845
- emplo
postes
Fermeture de Apres avoir délocalisé plusieurs chaines de
Le tissu économique noyonnais reposait essentieliesur  |Intersnack production entre 2007 et 2008, le groupe Inters
quelgues grosses unités économiques. Cette démenpaur annonceen 2009a fermeture de l'usine noyonng
des activités facilement délocalisables a rendyilé@oute spécialisée dans la production de biscuits aper
Depuis 2007 ['économie du territoire. Lors des premieres feumest et le_départ des 172 salariestants

d'usines, c'est toute I'économie du territoireagsouffert.
Un nouveau tissu économique est donc a inventdesur
Noyonnai:

Fermeture de la caserng
noyonnaise du Régimer
de Marche du Tchad

La fermeture de la caserne noyonnase2010
était programmée dans le cadre de la réforme ¢
carte militaire. Cette fermeture entraine le dépe
1158 hommes et de 300 familles

Fermeture de Brézillon
Noyon

Le premier employeur du Noyonnais est aussi
entreprise du BTP de Picardie, société
emblématique du Noyonnais, Brézillon a annor
en 2010son départ vers Compiegne fin 2011.
Cette délocalisation touchera les 250 salariés d
site et leur famille
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2.1.4. Les projets structurants du territoire

Face a ces difficultés le territoire compte sumdjgis structurants pour reconstruire son
économie :

>

Un désenclavement routier avec la création de 3 noeaux axes essentiels

Prolongement de la rocade 2x2 voies Noyon-Compiggnenettra le Noyonnais a
15 minutes de I'embranchement A1 de Compiegne tilredaris (démarrage des
travaux octobre 2010/ fin prévue début 2013)

Contournement est de Noyon, qui reliera I'anci¢a siilitaire du RMT et la future
plate forme multimodale a la rocade menant a Cogmgigen évitant le centre ville
(lancement des études 2011)

Mise a 2x2 voies de I'axe Noyon/Roye qui mettraNl®yonnais a 15 minutes de
I'embranchement A1 de Roye direction Lille

La création du Canal a grand gabarit Seine Nord Euope avec I'aménagement
d’'une plateforme multimodale Noyonnaise

la reconversion du quartier militaire du Régiment ce Marche du Tchaden parc
d’activités ainsi que son massif forestier en poddbilité - tourisme

Le développement de 'offre d’enseignement supériesur le territoire
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Schéma : Désenclavement du Noyonnais dans le dadPdan Routier Départemental
de I'Oise a 15 ans
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2.2.Analyse des actifs militaires

Le site est constitué des 3 emprises suivantes :
- la villa Charmolue a Noyon : maison d’habitationi®#5 m2 sur un terrain de 519
m2
- les espaces boisés : 238 hectares de bois situédssscommunes de Béhéricourt,
Crisolles, Grandru, Noyon et Salency
- le quartier Berniquet situé sur les communes devyeet Noyon

Le quartier Berniquet est d’'une superficie totake 47 hectares dont 42 hectares sur
Genvry.

Sur cette emprise sont implantés 58 batiments &imbnts lourds, 7 batiments légers)

pour une surface au sol de 36 998 m? et une SHOR5d#0 m2. 17 batiments sont

considérés en bon état et notamment les batimernterdpagnie.

Les 2/3 des constructions datent de 1952, le stameest plus récent.

Lensemble de la voirie est a rénover. Par ailldargéfection complete des réseaux
d’eaux pluviales et usées a fait I'objet d'un desfis2001 s’établissant a 4 millions.
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Photo : Vue aérienne du quartier Berniquet
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Photos : Organisation de I'ancienne base militaire
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Schéma : Apercu du quartier Berﬁiquet par grandeses fonctionnelles pendant
I’occupation militaire
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reconversion

Schéma : Structuration prévisionnelle des espaces de cadre du projet

de

B Voirie extérieure

. B Ccontre équestre
we= Voirie intérieure Campus formation

Centre de recherches
Pole entreprises

&

Siege CCPN
Tertiaire / CCPN

ENTREE

=

o i B
g bergement
j , -~ Enseignement supérieur
oA Vg ternat .
= | e 1 P Exeall Restauration
It ' = v xcellence

Pole Héebergement

Restauration
Services

Réalisation Communauté de Communes Pays Noyommai2010

10/10/2011



Les mesures d'accompagnement au profit
du territoire Noyonnais

Dans le cadre de I'accompagnement que proposet [dttderritoire Noyonnais face au
départ des 1200 militaires qui composaient le Régimde Marche du Tchad, 11
engagements ont éte pris :

1.

La cession a I'euro symboligueaux communes via la Communauté de Communes
du Noyonnais des 47 hectams I'ancien quartier militaire Berniquet situé sur

les communes de Noyon et Genvry et @ maison d’habitation (villa
Charmolue) située a Noyon.

. La mise a dispositionaux communes via la Communauté de Communes du

Noyonnais pour une durée de 30 ans renouvelidde238 hectares de bodans
des conditions prévues par une convention de misgpasition signée avec 'ONF
(annexée aux présentes).

. Un zonage type ZRDsur le périmetre des anciens actifs militaires ommais

ouvrant droit aux activités s’implantant sur cepaggs a des exonérations fiscales
et sociales.

Une éligibilité au fonds FRED du Ministere de la Défense permettant I'octroi de
subventions aux entreprises noyonnaises porteugesprdiets de créations
d’emplois ou/et d’'investissements productifs.

Un crédit d'impdts pour I'ensemble des entreprises artisanales ounewaiales de
moins de 10 salariés situées sur I'ensemble deshoomes concernées par la ZRD a
hauteur de 750 euros/ emploi sur une période des3l@marrant a compter dfi 1
janvier 2012.

. Conformément a la circulaire du 25 juillet 2009c@ne fermeture ou réduction

d'un service public relevant de I'Etat ne pourtarirenir sans avis conforme du
Préfet de Région.

. L'ouverture d’'une classe préparatoire grandes écoke(CPGE) pour la rentrée

2011.

L'implantation d’'un internat d’excellence dans le cadre du plan Espoir Banlieue
avec unemobilisation d’'un montant de 12 millions (hors crédits CRSD)
permettant le financement des 3 phases du chamélabilitation de 2 batiments
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pour la rentrée 2010 / réhabilitation de 2 batirmenupplémentaires pour la rentrée
2011 / construction d’'un gymnase avec tribunees#Hctivités, terrain de foot.

9. Létude d’'une éligibilité privilégiée (sur la based’'un dossier de candidature)
du territoire & un fonds FNRT qui doit permettre de compenser son inéligibaité
des dispositifs d'aides particuliers du type AFRides a finalité régionales »
présents sur les territoires voisins.

10. Une dotation de 8 + 2 millionsd’euros de I'Etat conditionnée par un apport du
méme montant de la collectivité territoriale. Leaincement de la Communauté de
Communes du Pays Noyonnais fait I'objet d’'une coiea tri-partite Consell
Régional Picardie, Conseil Général Oise et Commignda Communes du Pays
Noyonnais.

11. L attribution du Fonds de Soutien aux Communes Toubées (FSCT)par le
départ du régiment noyonnais ; ce fonds completisigositif d’'accompagnement
économique et territorial des sites de défense stindgion des collectivités
territoriales.
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Les axes stratégiques retenus pour le
CRSD du Noyonnais

Dans le cadre de cette dotation de 10 millionssiplus opportunités et leviers d’action
ont été identifies pour répondre aux enjeux duittere, et se déclinent en axes

stratégiques :

1) Accroitre l'offre de formation et créer
un campus d’excellence sur le theme de
I'innovation et du developpement durable

2) Renforcer I'attractivité du territoire et
dynamiser le tissu économigue en le
positionnant sur l'innovation, la recherche

et 'expérimentation

3) Promouvoir le tourisme et les loisirs
verts

AXE 1

ACCROITRE LOFFRE DE FORM ATION ET CREER U
D'EXCELLENCE SUR LE THEME DE LINNOVATION
DEVELOPPEMENT DURABLE
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Le Noyonnais rencontre trois principales difficgltéstructurelles : une fragilité
économique, un niveau de formation insuffisantretléficit d'image.

Intervenir en matiere de formation permet d’agialégent sur I'économique et donc
'image du territoire. En effet si le Noyonnais geéte l'intérét de pouvoir offrir a des
entreprises désireuses de s’'implanter un résed@imain d’ceuvre disponible, plutot
jeune et peu chere, cet intérét est contrebalaacke miveau de formation qui reste faible
ou peu adapté aux nouveaux meétiers. Cette insnffisas’explique par la tradition
industrielle locale qui amenait la population oewei embauchée tét dans les usines
locales a y faire toute leur carriére, sans foromapréalable. 1l n’existe donc pas de
culture du dipldme sur le Noyonnais. Par ailleuasitre facteur liee a la faible
qualification du bassin, la population reste peubihecet jusqu’alors I'enclavement relatif
du Noyonnais ne poussait pas a davantage de dématse

S’il s’agit de sensibiliser a I'importance de pauvse des études, I'amélioration du
niveau de compétences passe egalement par |'ssenwesnt de I'offre d’enseignement et
I'amélioration des conditions d’études

Dans cette perspective, le CRSD prévoit tout ddbdirmplanter sur I'ancien site du
RMT uninternat d’excellence dans le cadre du plan gouvernemental (Dynamigpeie
Banlieue). Cet internat prévoit 'accueil de 78véle collégiens et lycéens dés la rentrée
2010 avec une montée en puissance (150 élevasmtiae 2011).
A cet égard sélectionner le Noyonnais comme l'ug #le sites accueillant un Internat
d’Excellence contribue a la fois a maintenir unveer public sur le site libéré par la
Défense et a apporter une réponse aux problématiprésentées ci-dessus. Scolarisés
dans les établissements noyonnais, les éleves iiscue l'internat d’excellence
bénéficieront d’un programme pédagogique articutéw :
e d’'un accompagnement scolaire personnalisé et rahfor
» de partenariats culturels a construire avec leechiitle Compiegne et le théatre du
Chevalet de Noyon, la médiathéque, le cinéma, lierigad’art et le conservatoire.
» D’activités sportives organisées par cycle dansaldre de parcours individualisés.
Partenariat avec le pentathlon moderne. Construdfiocn gymnase a moyen terme.

Outre I'implantation sur le Noyonnais de l'interrié¢xcellence régional, I'Etat a validé la
création au sein du lycée d’enseignement génériirCde Noyonla création dés la
rentrée 2011 d'une classe préparatoire aux grandegcoles (CPGE) spécialisée
commerce/économie. Le développement d'une clasépamtoire s’inscrit également
dans cette logigue, en améliorant I'offre d’enseigent supérieure locale, actuellement
limitée a des formations type BTS en alternanceBd% en formation classique, afin
d’éviter un départ des étudiants locaux vers Amieite ou Paris.
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Par ailleurs, face a la carence d'offre en mat@emseignement post bac, il s’agit de
développer des liens avec les établissements d’@geement supérieur, tant privés que
publics, nationaux ou internationaux. L'objectit de favoriser des projets portés par ces
établissements: organisation de séminaires poucliEsheurs, modules d'immersion en
langue francaise FLE (Francais langue étrangerna) gpes étudiants étrangers, séminaire
pour traducteurs, ou dispense d’enseignementsud®itdre. En effet la qualité du site, sa
capacité d’hébergement et de restaurasont de réels atouts pour les établissements
d’enseignement supérieur, notamment parisiens, raods a une problématique
immobiliére sur Paris. Une université parisienndég manifesté son intérét pour les
infrastructures du Quartier Berniquet.

Les centres de formation et les centres de recheeh appliguées seront
particulierement privilégiés pour s'implanter dans les batiments de I'espaciéaie
(reconversion des 5 batiments centraux de compagoie un total de 15 000 m2 de
surfaces de bureaux) de l'ancien quartier. En effietregard de l'orientation éco-
activités/expérimentation que les €élus souhaitenindr a I'activité économique qui sera
développée sur 'ancien quartier, il est essedtedsurer a ces nouvelles entreprises une
offre locale de proximité pour la formation de kegalariés ou de leurs clients notamment
sur les métiers de demain, dits « verts ».

lllustration : Internat d’Excellence du Noyonnais

Quand ?
Ouverture dés la rentrée 2010
Ou?
Dans un cadre structurant et rassurant, & deux pas des établissements scolaires de Noyon,
Les éléves de I'internat o'excellence ne seront pas séparés en classe de leurs
camarades afin de créer un effet d'entrainement positif sur tous les eléves.
Pour qui ?
v Collégiens a partir de la 4
la seconde  la terminale
v Elaves issus notamment de I'éducation prioritaire et/ou des territoires de
la politique de la ville (Plan Espoir Banlieue) ne bénéficiant pas d'un
environnement favorable pour Ia réussite de leurs études
v 78 places (filles et garcons)

Pourquoi ?

v Pour offrir  tous les éléves motivés des conditions optimales de réussite
scolaire et d'épanouissement personnel

¥ Pour changer de cadre de vie

+ Pour &tre acteur de son avenir

+  Pour développer 'estime de soi

v Pour devenir responsable et autonome

Comment ?

v Grace & un choix familial concerté pour une scolarité dans les
meilleures conditions de vie et de travail

v L'accds & ce dispositif sera favorisé
gréce a l'attribution de moyens
exceptionnels : bourses, ~
fands sociaux,
aides spécifiques

[ 4

acadey
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» Un accompagnement pédagogique
renforcé et personnalisé

Soutien scolaire, aide aux devoirs
siblée, approfondissement, aide A
a construction d'un projet personnel
st professionnel selon les besoins de
shacun avec un accés aux nouvelles
echnologies facilité .

» Une ouverture culturelle de qualité

Accés a la culture favorisé par la
roximité de nombreux sites de |a ville de
Joyon et par de multiples activités
:ulturelles proposées aux élaves telles
jue le theatre, la musique, la danse

.ontact

s cléves intéressés et leur famille doivent se rapprocher du
hef d'établissement du collége ou du lycée dans lequel ils
ont actuellement scolarisés afin de connaltre les conditions
I'admission, les aides financiéres et pour remplir un dossier

le candidature.

ar courriel © internat-excellence@ac-amiens.fr
outes les infos sur . www.ac-amiens. fr/intemat-excellence/

Calendrier

1€p0t des dossiers de candidature : lundi 10 mai 2010 au plus tard
iéponse aux familles : a partir du 20 mai 2010 b

¥/ L'internat d’excellence,

une chance de plus pour réussir

» Une pratique sportive diversifiée

Pentathlon modeme {équitation, natation,
course, escrime, tir), run and bike, tennis,
basketball, aérobic, step, musculation,
tennis de table, relaxation. ..

» Une éducation 4 la citoyenneté

Mise en place de projets valorisant
I'engagement des éléves autour de la
solidarité, de [‘humanitaire, du
développement durable. ..

r}é




AXE 2

RENFORCER LATTRACTIVITE DU
TERRITOIRE ET DYNAMISER LE
TISSU ECONOMIQUE EN LE
POSITIONNANT SUR L'INNOVATION,
LA RECHERCHE ET
L'EXPERIMENTATION

Dans un contexte de fragilisation du tissu économilpcal, il est nécessaire d’'inventer
un nouveau modele économique local basé sur :
- un nouveau tissu industriel privilégiant les Piltaille moyenne.
- de nouvelles filieres d'activités en s’appuyant la tradition industrielle locale
mais en la modernisant via un positionnement édastrie

La filiere de I'’éco-activité correspond a ces attentes : elle est animée aljoupar des
entreprises de taille moyenne et se caractériselgarolonté de concevoir et de
développer des produits, en s’inscrivant dans w@reatche de développement durable.
Par ailleurs, le développement de cette filiergmie sur des entreprises locales déja
positionnées sur ce champ d’activités : Pro’Filujpgments électriques « développement
durable » pour la maison individuelle), Majencigvdloppement de mobilier de bureau
concus dans le respect de I'environnement : absdec€FC, sélection des bois...),
Prosign/Aximum (développement de produits de maygquautier éco-concus a base de
coquille d’huitres, huile de soja...).

Le Schéma de Cohérence et d’Orientation Territ@aalfirme la nécessité de reconstituer
le tissu économique locahn misant sur le développement endogéne, maisrégat sur
la capacité d’attraction exogene (objectif de 2 @ddplois a 20 ans dont seuls 30 %
pourront étre issus du tissu lgcdl’enjeu consiste a attirer de nouvelles entrepses
sur un parc d’activités entierement aménage, rénovét sécuris€ de plus, le statut de
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zone de redynamisation de défense (ZRD) de cedactivités est un formidable produit
d’appel.

Pour attirer ces nouvelles entreprises et revaolisnage économique du territoire, il est
nécessaire non seulement de réaménager le quadiestitué a 80% de bati militaire de
type tertiaire qui ne correspond pas entieremertexigences du droit du travail, de
'accessibilité handicapée et du grand pulghicur un futur usage économique mais aussi
rénover et adapter 'ensemble des voiries et résgizers (VRD) .

Par ailleurs les élus souhaitent développer une o services répondant aux besoins de
ces entreprises; l'ambition étant que le Noyonnsiét identifié comme un site
d’excellence dédié a l'innovation et a I'expérinagian. Le Conseil Régional s’est engagé
a soutenir une telle orientation : un nouveau laégional (Fabriqgue d’Innovation) est a
I'étude actuellement et I'ancien quartier militageurrait étre le premier a en bénéficier.

Zoom sur le concept « Fabrigue d’Innovation »

La « Fabrique d’Innovation » est le moteur d’'unentarche d’innovation, de recherche, de formation
mais aussi d’'image pour le territoire noyonnais.

Le principe et les objectifs consistent dans la&fétion de moyens sur des secteurs industrielsviamts

et en devenir tel que le domainel@eo construction et des éco activités, de I'é@sign et sa vocation
industrielle ou encore du prototypage, en passaat fes nouvelles formes de mobilitta « Fabrique
d’Innovation » a pour ambition de réunir dans up&se organisé des moyens humains, documentaires,
mais aussi matériels, machines, et de les meti@edésposition des entreprises et des pilotes dgeps.

Le but est d’associer recherche et expérimentatmtrement dit de tester, d’expérimenter les régslt
d’'une recherche technique et/ou technologique.

Cette « Fabrique d’Innovation » est un espace @gage mais aussi de partage et d’échange entre les
différents acteurs universitaires, chercheurs mijvpublics et industriels. Elle associe égalemard u
dimension sociale avec des réflexions engagéesissertion et 'ouverture de nouveaux métiers a de
nouveaux process industriels.

Dans l'espace du quartier Berniquet, la Fabriqudndiovation prendra place dans une partie des
ateliers. Elle développera également ses propraezal’essais ou des batiments spécifiques. Un
animateur contribuera au fonctionnement de cetbeif@e et assurera le rayonnement du concept.

Le but est d’apporter un dispositif de faisabilaéx projets pour aboutir & un réel projet induslkrie
economique et parfois socialement innovant. Leésida projet est basé sur la proximité des entsegri

et la concrétisation des projets par I'action. @etBussite passe par 'accompagnement individusl de
projets, la mise en réseaux, la proximité des labares universitaires et des centres de rechegihsi
qgu’une offre immobiliere adaptée et bien équipée.

L'offre proposée aux entreprises s'articulera auttiplusieurs services :
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1) Immobilier :

- mise a disposition d’ateliers réhabilités ou ddases tertiaires en location, vente
ou location-vente a prix modérés

- possibilité d’hébergements adaptés pour chaque staédolution d'une entreprise
(pépiniére puis batiment indépendant)

2) Technologie :
- mutualisation de certains équipements techniques kdovestissement n’est pas
rentable pour une seule entreprise (ex : scie K2)

3) Ressources et compétences :
- création d’'un espace partenaire afin de favorisecbmpagnement des entreprises
par des experts

4) Expérimentation :

- favoriser la délocalisation sur le site des adwiexpérimentation de certains
laboratoires publics ou centres de transfert déni@ogie pour permettre aux
entreprises de tester leurs produits, voire dddes certifier : tests, prototypages
(mécaniques...), pré-séries...

- partenariat en cours avec le Codem (centre techrigaé a Amiens spécialisé dans
les nouveaux matériaux) pour une délocalisatiosadeactivités « experimentation
grandeur nature »

5) Formation :

- favoriser l'implantation de centres de formatiorr $@space tertiaire afin de
permettre une offre de proximité spécialisée efptaa la nature des activités
développées.

6) Accompagnement financier :

- permettre aux entreprises présentes non seuleriérg dligibles aux exonérations
lies a la Zone de Revitalisation de Défense (e franche), mais égalemeiot
fonds FRED financant les volets emploi et/ou inveissements productifs

7) Renforcement des fonds propres des entreprises :

- face a la difficulté pour les jeunes entreprisededer des fonds bancaires, il est
prévu la création d’'un outil local de financementbasé sur l'octroi de préts
bonifiés participatifs non affectés.

8) Services :

- possibilité pour les entreprises implantées susite de bénéficier des services
hébergement et restauration (réhabilitation du nes I'externalisation a un
professionnel du tourisme), des installations $pest(réhabilitation des courts de
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tennis, prochaine implantation du futur centre @qua noyonnais a proximité
immédiate du RMT)

9) Communication :
- possibilité d’accéder a la salle de conférencedciéd: 600 personnes) pour des
réceptions, séminaires ou des actions commeraalesses (show-room)

Avec ce panel de services et cette diversité diastattendus sur le site de l'ancien
quartier militaire, 'ambition du territoire est digvelopper un péle d’excellence régional
et d'impulser une dynamique et des synergies esiteeprises, centres de transferts,
organismes de formation, partenaires économigoegté de services aux entreprises...

A ce jour, la CCPN comptabilise déja une dizaine piejets intéressés par une
implantation dont 5 sont jugés avanceés, avec rediise lettre d’intention. Au-dela de la
filiere éco-activités, il s’agit bien évidemment déavoriser le développement sur le
territoire de toute entreprise dynamique, portedisa projet de développement pérenne
et créateur d’empilois.

Enfin, la Communauté de Communes du Pays Noyonaaibtenu le label Pdle
d’Excellence Rural en mars 2011 décerné par la Délégation Interngimedle a
’Aménagement du Territoire et a I'Attractivité Reégale pour son projet de création
d'une pépiniere conceptuelle dédiée aux eco-ingsstrcomprenant une halle
d’exposition. Ce projet vise a dynamiser le tissandmique du Noyonnais ; il est I'une
des déclinaisons de la mise en ceuvre de I'axe@RiD.

Zoom sur le label PER

Le CRSD est le préalable du projet porté par le PER crée le cadre qui permet a cette structure
dédiée aux éco-industries de voir le jour en mettexamment en ceuvre les bases du projet économique
avec la création de la zone d’activités et I'appuik €co-activités.

Le PER permettra a son niveau d’enrichir le volet@homique du CRSDLes financements obtenus au
titre de ce label vont en effet permettre de firgine batiment ad hoc sur I'ancien quartier miliag ce
nouveau batiment de 5000 m2, sera conceptuel,céepd, innovant et aménagé pour accueillir
plusieurs éco-industries en prenant en considénates contraintes industrielles (isolation conte |
bruit, portance au sol pour accueillir des machindsmensions en hauteur et en largeur...). Il sera
composeé de surfaces industrielles (avec une phadieaux) de 500 m2 minimum, modulables, permettant
d’héberger des éco-industries et leurs processstrebls. Outre ces surfaces de production, des @spa
communs seront aménagés (salle de réunion, hakepdsition, bureaux permanence organismes
spécialisés, salle de reprographie, salle de détementre de ressources). Le batiment industriel
conceptuel fera I'objet d'un aménagement intériemant gardiste, accordant une large place a la
lumiére naturelle et aux matériaux naturels. Onvieigiera un mobilier éco-concu et éco-désigné: (ex
mobilier Majencia produit & Noyon : collection dieéges a base de fibres de soja).
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Il s'agit également de créer un espace de typéeldiexposition destinée a présenter les produgs d
éco-industries accueillies. Cette halle accueillégalement des expositions thématiques et artedign
lien avec les matériaux naturels (sculptures papiissages en matiére végétale).

L’ensemble du projet est estimé a prés de 4,9andli
Etat FNADT : 750 KE

Collectivité : 3 000 KE
Europe Feder : 750 KE
Privé : 450 KE
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lllustration : Entreprises du Noyonnais
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AXE 3
PROMOUVOIR LE TOURISME ET LES LOISIRS VEI

Le Noyonnais posséde un potentiel touristique rnquiogé a sa juste mesure jusqu’a
présent. Outre le riche passé historique de l& Wik Noyon (cathédrale de style mi
gothigue mi roman lieu de sacre d’'Hugues Capele wile naissance de Calvin,
bibliothéque du chapitre du 12eme siecle...) sur deduconvient de communiquer

davantage, les élus souhaitent s’appuyer sur tarmahe naturel du Noyonnais (paysage
valloné, présence de foréts, présence de nombtang<..) pour développer des activités
touristiques respectueuses de I'environnement (ea&uye...) en lien avec la thématique
développement durable affichée.

Le premier levier identifi¢ pour mettre en valees lespaces naturels Noyonnais et
I'accroissement des activités randonnées de tope tyequestre, pédestre, cycliste)
consiste a privilégide développement des circulations dites « douces »

Il est donc préconisé d’intégrer a tout chantievoieie important, la création d’'une bande
cyclable. Par ailleurs dans le cadre du schémaathsptort et des déplacements du Pays
Noyonnais (2009), un certain nombre de points thtétenus comme prioritaires pour la
pratigue du vélo: les boulevards de Noyon, lesgdémrdu canal latéral a I'Oise,
'aménagement d’'un point vélo dans le cadre démavation de la gare de Noyon. Enfin
le Conseil Général dans le cadre de I'aménagemeria dvoie verte de la Trans’Oise
(appartenant a l'itinéraire européen n°0 3 NorvageT Jacques de Compostelle et qui
traversera le département d’ouest en est et duawosiid , prévoit le financement de 12
km de voies douces sur la communauté de communesdleguméme s’est engagée dans
un schéma de développement sur 3 ans de ces wikables et de ces circuits de
randonnée.Le CRSD va permettre de conforter ces orientationen retenant le
financement de nouvelles voies douces créées a padu quartier Berniquet pour
relier vers le sud le centre de ville de Noyon etejoindre vers le nord les espaces
boisés.

L'aménagement de ces voies douces contribueradgniamique « loisirs et nature » aux
abords du quartier Berniquet et
incitera a la fréquentation de ces équipementdgsancteurs présents sur I'ancien site
militaire : les éleves de l'internat et les salafies entreprises.

La communauté de communes prévoit également d’ageénan complexe aquatique a
proximité du quartier Berniquet et participer ateeghéme dynamique loisirs & nature. Il
s’'agit de remplacer la piscine actuelle située &ddoen développant un véritable
complexe aquatique comprenant des activités ludique espace détente, une fosse de
plongée. Sa proximité géographique avec le quaBeeniquet permettra un acces facilité
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aux acteurs présents sur le site (éleves de FKiatdr salariés présents sur le site...) en
renforcant le caractére « Campus » du quartier iGeeh Cet équipement d’exception
trouvera également des synergies avec l'implamtatioin Parc résidentiel de Loisirs
(PRL).

Enfin le projet de reconversion va également pdrmetle créer de nouvelles
infrastructures de loisirs portées par des panesaiprivés et orientées sur le
développement durable, notamment :

» la création d’'un Pdle mobilité unique sur le Bois d Crisolles comprenant la
création d’un circuit de karts électriques surdatip boisée, I'organisation de cyclo
raids, I'expérimentation et la démonstration de wvalles gammes de véhicules
propres, la formation de professionnels en ré&atili les anciennes pistes
« asphalte » existantes situées en bordure deebdées pistes « terre » situées a
I'intérieur du bois de Crisolles.

 Le développement d'une activité de tourisme équedr (attelage, ballades,
tourismes equestre...) avec la reprise des instatstactuelles de 'ancien RMT
par un gestionnaire privé

» La creation d'un parc d’hébergement flottant sur un village Noyonnais riche
d’un site comprenant plusieurs étangs.

» L'appui au redéploiement de I'activité du parc médéval de loisirs Carisiolas
situé a proximité immeédiate des espaces boisésairels et présentant l'intérét
d’allier activité historique et ludique et la sgéunié d’étre porté par un chantier
d’insertion

» La créationd’'un parc d’hébergement « tourisme vert »axé éco-gites intégrant
'aménagement de sentiers sur le bois de Béhétiaiule développement d’un
« mini center parc ».

lllustrations : Projets tourisme / loisirs du Noyaimns
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A 5 minutes de Noyon
Crisolles = Chise < Picardie

lllustrations du parc d’hébergement
flottant
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