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I. Liste des signataires
Entre
L'Etat,

représenté par Monsieur Claude SERRA, Préfet de la Creuse

La Communauté de Communes de Guéret Saint-Vaury,
représentée par Monsieur Michel VERGNIER, Président de la Communauté de
Communes de Guéret Saint-Vaury

Il. Visas

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notfamment son article L 2335-
2

VU la circulaire du Premier Ministre n°® 5318/SG du 25 juillet 2008 relative &
I'accompagnement territorial du redéploiement des armées ;

VU la délibération de la Communauté de communes de Guéret Saint Vaury en
date du 22 juin 2011 autorisant son Président a signer le Contrat de Redynamisation
du Site de Défense de Guéret ;

Il est convenu ce qui suit :
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1. LE CONTEXTE

1.1 Guéret : un centre logistique important de I'armée de terre depuis plus de
cinquante ans

Ouvert en mai 1956, I'établissement «ingénieur Gouineau» de Guéret a été
pendant plus de cinquante ans un centre important de stockage des rechanges
des matériels de I'armée de terre. Bien situé au centre de la France, il desservait en
pneumatique, containers et pieces mécaniques toutes les unités des forces
terrestres.

En 1989, cet établissement employait 275 agents. Réorganisé, en 1999, il perd une
partie de son autonomie et devient un détachement de base de soutien du
matériel.

Cette présence militaire qui contribuait fortement a la vie économique du bassin
d’emploi de Guéret va disparaitre a I'été 2014. En effet, apres une diminution de
ses effectifs depuis plus de vingt ans I'activité de site s'arrétera fin 2012 suivie d'une
fermeture en 2014.

1.2 Le fait générateur, les conséquences pour le territoire de la Communauté
de Communes de Guéret-Saint-Vaury

L'arrét des activités du détachement de la 13éme BSMAT de Guéret et sa
fermeture s'inscrivent dans les directives formulées par la circulaire du Premier
ministre en date du 25 juillet 2008 relative a I'accompagnement territorial du
redéploiement des armeées.

Ce redéploiement des armées concerne tres directement la commune de Guéret.
En effet, la fermeture de ce détachement du matériel entraine une perte de 116
emplois dont 108 civils.

Suivant I'enquéte de I'INSEE de mai 2009, la fermeture du détachement de la
13eme BSMAT enftraine également la disparition de 5 emplois indirects et de 57
emplois induits. Soit une perte totale de 178 emplois.

En termes de population, avec les familes cela représente 468 personnes qui
résident en Limousin.

Pour la commune de Guéret, c'est globalement 136 (116 emplois directs + 20
emplois indirects et induits) emplois de moins, soit 1,4% des emplois salariés de la
commune.

Seul le délégué militaire départemental restera sur Guéret, soit trois emplois.

4/30



1.3 L’élaboration du contrat

Conformément au dispositif d’accompagnement mis en place par la circulaire du
Premier ministre le 25 juillet 2008, un comité de site présidé par monsieur le préfet de
la Creuse a été installé le 11 septembre 2008 et réuni six fois le 19 janvier, le 18 mai,
le 9 juillet, le 7 décembre 2009, le 21 juin 2010 et le 16 mai 2011. Il regroupait les
principaux élus du département et les services de I'Etat.

Les élus ont immédiatement donné leur accord pour la réalisation de deux études
prévues dans le dispositif d’accompagnement territorial. La premiere, confiée au
cabinet SODIE/SEMAPHORES pour la réalisation du diagnostic territorial suivi d’une
phase d'accompagnement de projet. La deuxieme, I'étude d'impact, en termes
de populations et d'activités, conduite par les services régionaux de I'INSEE, au
regard des informations délivrées par I'ensemble des organismes militaires. Les
conclusions de |'étude INSEE ont été présentées au comité de site du 18 mai 2009
et celles du diagnostic territorial au comité de site du 7 décembre 2009. Elles sont
jointes en annexe a ce document.

Les comités techniques, pilotés par le secrétaire général de la préfecture de la
Creuse et le directeur des services de la communauté de communes de Guéret -
Saint-Vaury ont traité des themes suivants :

- revitalisation de I'emprise militaire

- accueil de l'usine de production d’énergie par biométhanisation de la

société Abiodis

- aménagement et extension de zones d'activités

- aides aux enfreprises

- construction d'un éco-quartier tertiaire

- packs domotigues a domicile

- développement des éco-activités appliquées a I'industrie

- développement touristique

- ressources humaines

En cette période de crise économique, I'objectif poursuivi a constamment été de
favoriser I'accueil d'activités industrielles et de services au bénéfice de nouvelles
entreprises ou pour le développement de celles déjd implantées sur le territoire.

Les projets retenus au contrat de site s'inscrivent dans le prolongement des actions
en cours sur le territoire de la communauté de communes de Guéret - Saint-Vaury.

1.4 Le périmétre d’application retenu pour la mise en oceuvre du contrat de
redynamisation du site de défense (CRSD)

Le périmetre du contrat de site retenu est celui de la communauté de communes
de Guéret - Saint-Vaury, acté en comité de site le 7 décembre 2009.

1.5 La durée du contrat

5/30



La durée du présent contrat est de frois ans, & compter de sa signature par
chacune des parties, reconductible une fois par un avenant portant sur deux
années au maximum.

2. L'EMPRISE MILITAIRE

La BSMAT occupe un site industriel construit a Guéret a la fin des années 1930, site
initfialement destiné a accueillir une usine d'obus. La guerre ayant mis fin au projet,
le site a ensuite été repris par I'armée a la fin du conflit, qui I'a fransformé (1955) en
complexe logistique, au service de I'arme du matériel. Il prendra alors le nom
d'ETAMAT Ingénieur Général Gouineau (établissement du matériel). Aménagé,
transformé, doté de nouveaux bdtiments et équipements, le site s'étend
aujourd’hui sur une emprise de 19,7 ha (pour environ 57 000 m? SHON), en
périphérie immédiate de Guéret (sortie nord), et en bordure de voie rapide (N145,
reliant les autoroutes A20 et A71). Site cldturé et sécurisé, il est également doté d'un
branchement fer. Il présente au global plusieurs zones fonctionnelles distinctes, dont
les équipements spécifiques orientent fortfement leurs potentiels de reconversion :

» L'entrepo6t principal et ses bureaux attenants, pour environ 40 500 m? SHON
(dont 39 000 m? d’entrepbt environ), sont fonctionnels, en bon état, mais peu
adaptés aux exigences de la grande logistique moderne ; des projets de
reconversion industrielle ou de logistique moyenne peuvent y étre envisagés.

* La zone de vie regroupe principalement un ensemble de 7 bdtiments
tertiaires (logements collectifs, mess/restauration collective, infirmerie ...) &
I'entrée sud du site, pour environ 2 600 m2? SHON. En bon état, leur
reconversion comme bureaux ou logements semble tout a fait possible.

e Les ateliers, la zone de stockage, et la station d'épuration entourent
I'entrepbt, et présentent de grandes surfaces de stockage (plein air et
hangars de 3 500 m? SHON environ) deux bdatiments industriels (ateliers de
meécanique et ateliers de peinture et maintenance de conteneurs de
transports, pour une SHON totale de 5 900 m? environ).

Si I'on peut envisager d’isoler la zone de vie du reste du site pour y conduire un
projet indépendant (notamment terticire), une réflexion approfondie doit étre
menée sur la typologie et la compatibilité des projets & mener sur I'entrepot, les
ateliers, et les zones de stockage et d'épuration, du fait notamment de la
configuration du site, et des spécificités techniques de ces zones. Ce dernier point,
abordé dans les études préparatoires a I'élaboration du CRSD, doit étre approfondi
par des études techniques ad hoc pour les éléments les plus complexes (entrepot
logistique, ateliers). Ces études devront établir et détailler I'ensemble des
caractéristiques de ces équipements en vue de leur reprise par un porteur de
projet : capacités des sols et planchers, diagnostics thermiques, mise a niveau
normes militaires / normes civiles ...

(cf. plan joint en annexe du site de la BSMAT de Guéret)
3. LE DIAGNOSTIC TERRITORIAL

Le diagnostic, confié au cabinet Sémaphores et réalisé dans I'année 2009 met en
avant les caractéristiques du territoire, et les actions de développement
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économigue qui pourraient y étre conduites dans la perspective du Contrat de
Redynamisation du Site de Défense de Guéret. Il s'appuie sur les démarches et
études récentes de développement (SCOT) et sur la rencontre des acteurs
économiqgues (élus, acteurs institutionnels, entreprises ...).

3.1 Une offre territoriale appréciée de ses habitants

Situé au centre de la France, d mi chemin entre Poitiers et Clermont Ferrand (env.
150 km de chacune de ces villes), le territoire de la Communauté de Communes
de Guéret-Saint Vaury bénéficie de cette position de cenfralité en étant desservi
par la N145 (2x2 voies), route qui forme un barreau entre les autoroutes A20 et A7T,
et met le territoire & 3h de route de Paris ou Toulouse. Il souffre en revanche d'une
desserte ferroviaire peu avantageuse, n'étant pas desservi par les trains de grandes
lignes.

Territoire de pres de 30 000 habitants environ, iI compte 19 communes, tournées
vers la ville centre de Guéret, qui totalise environ 14 000 habitants. Préfecture du
département de la Creuse, cette derniere fait bénéficier son territoire des
équipements et niveaux de service supérieurs d'un chef lieu de département :
écoles, colleges et lycées, formations supérieures, administrations, centre
hospitalier, gamme de commerces variée. Le territoire présente de plus une
disponibilité de maisons et logements dans des niveaux de prix abordables, et un
environnement rural et naturel de grande qualité.

Pour ces raisons, le territoire est jugé positivement par ses habitants, qui louent sa
qualité de vie mais déplorent certains a priori négatifs dont il souffre, du fait
notamment de son éloignement des grandes agglomérations (la plus proche, celle
de Limoges, se situant & une heure de route environ), ou du fait du vieillissement de
sa population (solde naturel de la population structurellement négatif, et part
croissante des seniors dans cette derniere)

3.2 Des dynamiques de développement, mais une situation économique
complexe

La dynamique économique du territoire est relativement fragile, reposant sur les
filieres économiques et entreprises historiques de I'agriculture et de
I'agroalimentaire, du bdatiment, de la métallurgie, du textile, du bois et de la
menuiserie-fabrication de meubles, des transports routiers, des équipements
électriques, etc. Cette fragilité peut s'expliquer par la faible densité de
I’environnement, en termes de population et d'acteurs économiques. Il en résulte
une absence de débouchés locaux significatifs, un marché local de I'emploi
difficile, notamment pour ce qui releve des compétences techniques et
administratives, et des capacités d’'investissement limitées. Les entreprises se
tournent donc vers I'extraterritorial, cherchant quand elles le peuvent d fravailler en
réseau (recherche de donneurs d'ordres, sous-traitants et prestataires techniques)
avec les bassins de Saint- Efienne et Montlucon (métallurgie), Toulouse ou
Bordeaux, les deux pdles de compétitivité Elopsys et le Pdle Européen de la
Céramigue d Limoges ainsi qu'avec la grappe d’'entreprises constituée autour de
I'environnement également a Limoges.
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Aux coOtés de cette économie de production, le territoire bénéficie d'une
dynamique relative de son économie résidentielle, portées par les filieres héritées
du statut de ville-préfecture, et par les différentes activités de services a la
population : commerces, développement du tourisme, services d la personne.

De fait, consciente des fragilités du tissu économique, la collectivité s'investit
fortement dans la promotion des dynamiques économiques du territoire :

Sur le plan stratégique, avec la définition des positionnements économiques
du fterritoire : des initiatives récentes ont fait émerger la filiere de la
domotique appliguée aux besoins des personnes &gées, ou celle des
activités industrielles nécessitant une gestion fine de leurs impacts
environnementaux.

Dans I'accompagnement opérationnel du développement : déclinant les
orientations stratégiques qu’elle a choisies, la collectivité a créé un pdle
« Domotique et Santéy, initiative reposant sur des équipements dédiés
(formation, accueil de projets), la mise en réseau des compétences et
énergies du territoire (enfreprises, structures de formation, collectivités locales,
départementales, régionales, Europe), et un appui au portage de projets
innovants. Par ailleurs, la Communauté de Communes a créé et porte une
zone d’activités pilote et exemplaire en matiere de gestion
environnementale (normée ISO 14001), le Parc Industriel de I' Agglomération
de Guéret, destiné a accueillir, dans un cadre paysager soigné, des industries
recherchant la meilleure performance environnementale. Elle s'investit dans
ses différents projets dans une logique d’'accompagnement systématique au
cas par cas des différents porteurs de projets, et une logique de subsidiarité
de ses actions, accordant toute sa place au réseau de ses partenaires
économiques (consulaires, fédérations professionnelles,) et institutionnels
(collectivités supraterritoriales).

Dans la promotion du ferritoire : exploitant par les outils du marketing
territorial ses atouts environnementaux et de qualité de vie, ainsi que ses
dynamiques économiques, la collectivité promeut le territoire sur les plans
économiques, résidentiels, et touristiues, par des canaux divers (salons,
communication institutionnelle, campagnes ciblées, création de I'Aire des
Monts de Guéret, sur la N145, dédiée a la promotion du territoire), et par des
actions directes de prospection de candidats a I'implantation. Des réussites
récentes — implantations d’entreprises d’envergure — affiirment la pertinence
de cette politique de la collectivité.

Ainsi, malgré les phénomenes de dépression démographique, de perte de densiteé,
de difficultés particulieres de certains secteurs €conomiques, le territoire sait trouver
et exploiter des dynamiques nouvelles de développement, grice notamment &
I'’action de la collectivité.
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3.3 Des pistes de développement passant par un renforcement de I'image et
du positionnement du territoire

Au global, les pistes de développement du territoire soulevées par le travail de
diagnostic renvoient & deux axes majeurs :

* La dynamisation du tissu économique « actuel » :

o Politiqgue de réseau «extraterritorial» dans I'ensemble des actions
d'accompagnement des enfreprises: recrutement, appui-consell,
prospection exogene sur les filieres économiques historiques.

o Amélioration de I'offre d'accueil de I'entreprise pour toutes leurs
phases de développement (logique de parcours d'implantation, dans
I'ensemble de la gamme d'équipements d'accueil, depuis I'ante-
création, la pépiniere, jusqu'a la zone d'activité spécifique ou
I'immobilier d’activités).

* Larecherche de voies nouvelles de développement et I'accompagnement
des acteurs du territoire cherchant a s'y engager :
o0 Recherche de nouvelles filieres et nouveaux secteurs sur lesquels
positionner le territoire, selon ses atouts et ses dynamiques d'évolution.
o Politiqgue d'attractivité exogene renforcée, a destination des
entreprises des « nouveaux » secteurs d'activité sur lesquels souhaite se
positionner le territoire (mise en avant des équipements, de I'offre
d'accueil, des services), comme a destination de nouveaux habitants
(politique globale du nouvel arrivant, mélant I'habitat, les services, et
I'emploi au service d'un projet de vie).

C’est donc sur ces bases que les acteurs du territoire, mobilisés dans le cadre de la
démarche d’élaboration du CRSD, ont fravaillé pour définir les actions de
développement présentées dans les fiches action détaillées ci-apres.

4. 'ELABORATION DU CONTRAT DE REDYNAMISATION

Face aux enjeux que représente le départ des activités militaires pour le
développement du territoire, il a été décidé par le gouvernement de mettre
exceptionnellement en place un contfrat de redynamisation de site défense (en
passant outre la condition du seuil de 200 emplois supprimés normalement requise
pour ce type de dispositif), dispositif se déclinant dans les modalités décrites ci-
apres.

4.1 Une emprise militaire a intégrer au CRSD
Seul un site, le détachement de la 13¢me BSMAT est concerné par le plan de
redéploiement des armées au ftitre du CRSD de Guéret. Il fait I'objet de projets

d’aménagement détaillés dans les fiches-actions annexées au présent contrat.

4.2 Une démarche partenariale
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Un Comité de Site de Défense a été mis en place en 2008, sous la présidence du
Préfet de la Creuse, comité qui a lancé et piloté une démarche partenariale
d'élaboration du CRSD avec I'ensemble des acteurs du développement : élus,
services territoriaux de [I'Etat, consulaires, délégation aux restructurations du
Ministere de la Défense, collectivités locales, départementale et régionale, services
de la DATAR, cabinet conseil, spécialistes ...

Cette démarche a reposé sur trois leviers principaux :

- La mesure de l'impact économique local des activités militaires (étude
d'«Estimation des emplois et populations liés a I'établissement de Guéret y,
réalisée par I'INSEE).

- La détection de projets industriels et I'accompagnement de ceux-ci &
I'implantation sur le territoire : un projet important, initialement pressenti pour
s'implanter sur le site de la BSMAT a ainsi été appuyé ; il s'implantera finalement
sur le Parc Industriel de I'Agglomération de Guéret, avec I'appui des partenaires
du CRSD (cf. fiche action n® 2).

- L'appui a I’émergence de projets locaux de développement et de reconversion
du site: la démarche de diagnostic territorial a mis en avant des projets
potentiels de développement économique, projets que les acteurs locaux et les
partenaires du CRSD ont par la suite travaillé, individuellement ou ensemble, lors
de travaux de groupe pour aboutir aux mesures détaillées dans les fiches-
actions ci-apres.

Concrétisant cette démarche partenariale, le CRSD formalise les mesures
d'accompagnement du territoire décidées par les partenaires signataires, pour sa
redynamisation suite au départ des activités militaires :

- Mesures de reconversion de I'emprise militaire libérée
- Mesures de redynamisation du territoire
- Projets de développement du territoire

II détaille, pour chacun des projets considérés, la nature des actions d conduire
ainsi que les maitrises d'ouvrages et partenaires de ces actions, les éléments de
co(lt, de calendrier, les objectifs et indicateurs d'évaluation, aqinsi que les
engagements de chacun des partenaires, notfamment les engagements financiers
(plans de financement prévisionnels de chaque action).

4.3 Les modalités d'application du Contrat de Redynamisation du Site de
Défense de Guéret

Le périmetre d'application du CRSD sera celui de la Communauté de Communes
de Guéret-Saint Vaury. Sa durée sera de trois ans a compter de sa signature,
renouvelable une fois pour deux années maximum par avenant.

4.4 Les axes stratégiques du contrat
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Les axes de développement proposés au titre du CRSD ont pour objectif majeur
d'engendrer la création d'au moins 116 emplois et de reconstituer 0,3 million
d’euros par an de ressources perdues par I’économie du bassin Guéretois.

La revitalisation du site du BSMAT, les aides directes a la création d’emplois et les
études sur la naissance de nouvelles filieres devraient générer a moyen terme 192
emplois nouveaux auxquels viendront s’ajouter les emplois créés suite a
I'aménagement du parc industriel de I'agglomération de Guéret.

Le contrat retient trois axes prioritaires :
Axe 1 : Favoriser I'accueil d’opérateurs publics et privés

La Communauté de Communes s'est positionnée fortement depuis 2000 sur le
soutien aux porteurs de projets et notamment I'aménagement d’'un Parc Industriel
certifié  ISO 14001 suscepftible d’'accueillr des entreprises industrielles en
développement. La Communauté de Communes dispose actuellement d'un stock
de terrains aménagés d'une surface de 2 a 3 hectares. Cependant, ces
aménagements sont insuffisants au regard des contacts engendrés par la politique
prospective de la Communauté de Communes. Il convient donc de développer
I'aménagement du Parc Industriel pour permetire I'implantation d’entreprises
ayant des besoins fonciers supérieurs a 3 hectares.

Dans le cadre de ces contacts avancés avec les industriels, il parait également
essentiel de mobiliser I'ensemble des financements disponibles auprés des
partenaires que sont I'Europe, I'Etat, le Conseil Régional du Limousin et le Consell
Général de la Creuse. Les besoins financiers des entreprises sur des projets
innovants sont fres importants et les aides mobilisables sur ce type de projet sont
une composante essentielle de I'implantation future des entreprises dans un
contexte concurrentiel exacerbé. La Communauté de Communes, dans le cadre
de ses objectifs de développement économique doit donc rassembler tous les
partenaires susceptibles de soutenir les projets entrepreneurials.

Concernant le site actuel de la BSMAT de Guéret couvrant une surface importante
en bordure de la RN 145, les 20 hectares actuellement dédiés a la logistique
militaire sont idéalement placés a I'enfréee de Guéret et peuvent étre une vitrine
pour l'agglomération. De plus, le site débouche directement sur une voie
permettant une licison directe au centre-ville. Le site a de plus été régulierement
enfretenu et au-deld du bdatiment principal qui est naturellement adapté a des
activités de logistique, la présence de bureaux, ateliers et logement peut étre un
atout principal dans sa reconversion. Le potentiel de développement de ce site en
y intégrant des activités économiques privées ou publiques est donc relativement
important.

Afin de préparer le devenir de ce site, il convient donc d'étudier précisément ses
caractéristiques techniques. Cette étude minutieuse donnera un premier apercu
des possibilités réelles de son développement et de ses possibilités de reconversion.

A partir de ce dossier technique, I'objectif est bien évidemment d’installer sur le site
des activités créatrices de richesses et d’emplois, qui intégreront I'objectif de
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qualité que la Communauté de Communes s'est fixé en termes d’aménagements.
Pour réussir cette conversion, des appuis devront étre mobilisés auprées d'acteurs
publics et privés susceptibles de réaliser des démarches de prospection exogene
au territoire.

Axe 2 : Développer de nouvelles filieres et de nouveaux projets respectueux des
principes de développement durable

Dans un monde aux ressources limitées, les projets qui se développeront a I'avenir
respecteront une conception de [l'intérét public associant la croissance
économigue a la protection de I'environnement, tout en essayant de limiter les
inégalités sociales. Ces principes sous-tendent les réflexions de la Communauté de
Communes concernant les possibilités de développement de son territoire. A ce
titre, la collectivité souhaite faire «éclorey localement de nouvelles filieres
d'excellence susceptibles de favoriser I'implantation d'entreprises industrielles tout
en permettant la création de nouvelles formations adaptées aux besoins des
étudiants et des professionnels. Ainsi, parmi toutes les activités permettant de
préserver |I'environnement, certaines sont susceptibles de se développer fortement
dans un avenir proche. A ce titre, la Communauté de Communes doit mener une
expertise de la croissance de certaines filieres par le biais d’études.

Cependant, pour mener O bien cet objectif de développement durable, la
création de filieres permettant d’apporter une valeur gjoutée environnementale ne
sera pas suffisant. Il faut donc prendre en compte les possibilités de valorisation des
produits, des effluents et des matieres issues du processus classique de production.
Les exigences légales relatives & cetfte valorisation seront de plus en plus
contraignantes et I'agglomération de Guéret doit anticiper ces évolutions afin
d'aider les enfreprises a s'adapter. I convient donc d'étudier sur le territoire
infercommunal les possibilités de synergies enfre entreprises permettant de limiter
leur empreinte carbone. De plus, cette recherche peut également nous amener &
« dénicher » de nouvelles filieres créatrices d'emplois et de richesses.

Bien entendu, la modification des usages des entreprises industrielles liées aux
problématiques environnementales et sociales se développe également pour les
activités du secteur « tertiaire », les activités commerciales, le logement et les
équipements publics. La Communauté de Communes souhaite donc travailler sur
I'aménagement de nouveaux quartiers qui favoriseront le développement
économigue tout en répondant d la demande citoyenne d'une nouvelle forme de
rapports sociaux, de nouveaux modes de déplacement, de protection de la
biodiversité ayant pour objectif final d’améliorer la qualité de vie.

Axe 3: Soutenir le développement d’'activités économiques et le développement
de I'emploi

Suite a la crise financiere de 2008 qui a engendré de grandes difficultés
économiques, de tfres nombreuses enfreprises de la Creuse en général et de la
Communauté de Communes de Guéret Saint-Vaury en particulier éprouvent
aujourd’hui des difficultés qui ne leur permettent pas de se projeter dans I'avenir
avec optimisme. Afin de soutenir les entreprises locales et la création d'emplois, il
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semble pertinent de mobiliser des fonds permettant & ces entreprises de faciliter le
recrutement de salariés. Ce dispositif d'aide doit étre bien entendu limité dans le
temps pour éviter les effets d’aubaine et répond a une situation particuliere ou les
entreprises locales ont besoin d’'un soutien fort de la puissance publique.

Egalement, dans un contexte de désindustrialisation avancé du territoire national,
la Communauté de Communes s'évertue a soutenir les activités de services aux
personnes qui sont fortement créatrices d'emplois. Or, depuis I'avénement des
technologies de l'information et de la communication, il est indispensable de
positionner le territoire infercommunal comme un espace adapté aux nouveaux
enjeux liés a I'avénement du télétravail (téléassistance). Cette forme de travail
rendue possible par les nouvelles formes de communication permet de créer des
emplois dans le « fravail a distance » qui est une nouvelle forme d’organisation du
travail susceptible de diminuer les coUts d'exploitations des opérateurs publics et
privés. Toutes les initiatives relatives a ces nouveaux modes d'organisations peuvent
étre sources de richesse et d'accueil de nouvelles populations pour les territoires
ruraux et il convient donc de les aider dans leur primo-développement.

L'extension de la zone AFR (Aides a Finalité Régionale)

Le plan de redéploiement des armées, engagé par le Premier ministre le 25 juillet
2008, a prévu des mesures d’'accompagnement afin de soutenir la reconversion
des territoires touchés par des fermetures de sites militaires. Parmi ces mesures, le
gouvernement a décidé, le 6 janvier 2009, d'utiliser la réserve de zonage AFR, pour
classer en reconversion plusieurs sites militaires parmi les plus fragiles susceptibles de
connaitre des mutations économiques d'ici fin 2013.

Ainsi, la carte francaise des aides a finalité régionale a été étendue, avec
I'autorisation de la Commission Européenne en date du 24 mars 2009, & certaines
zones concernées par les restructurations du secteur de la défense. Vingt
communes sur I'arc Guéret - Gouzon - Ussel sont désormais classées en zone AFR —
voir décret 209-925 du 27 juillet 2009 modifiant le décret 2007-732 du 7 mai 2007.
Ces vingt communes sont : Glenic, Ajain, Pionnat, Jarnages, Parsac, La Celle sous
Gouzon, Gouzon, Saint-Chabrais, Chénérailles, Saint-Pardoux les Cards, Saint-
Martial le Mont, Saint-Médard la Rochette, Alleyrat, Aubusson, Moutier-Rozelle,
Saint-Quentin la Chabanne, Felletin, Croze, Clairavaux, La Courfine.

Zone de restructuration de défense (ZRD)
L'article 34 de la loi de finances rectificative 2008 comporte un volet de mesures
d’exonérations fiscales et sociales d'attractivité pour les entreprises en création ou

extension.

Suivant I'arrété du 1er septembre 2009 la zone d’'emploi de Guéret (142 communes)
est retenue en ZRD.
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5. LES ENGAGEMENTS FINANCIERS LIES AU CONTRAT

L'Etat sengage & apporter 2,24 milions d'euros dans le cadre de l'enveloppe
spécifiguement consacrée au CRSD, en sus notamment des financements
mobilisables au titre du contrat de projet Etat-Région.

L'Etat proposera de prioriser, en tant que de besoin, dans la programmation
conjointe des crédits du contrat de projet Etat-Région et des fonds européens, les
projets concourant a ce contrat, directement ou indirectement.

La communauté de communes de Guéret-Saint-Vaury s'engage & apporter,
directement ou indirectement, les financements inscrits ci-dessous.

A ces soutiens financiers directs s'ajoutent des mesures d'accompagnement
financieres et fiscales, dont celles déja citées au paragraphe 4, mais aussi la
cession a l'euro symbolique de I'emprise libérée, conformément aux dispositions de
I'article 67 de la loi de finances pour 2009.

Le financement des projets proposés dans le cadre du présent contrat fera

également appel d la participation du Conseil Régional du Limousin et du Conseil
Général de la Creuse, apres délibération des assemblées.
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Tableau des engagements financiers

Le CTIl du 23 mars 2011 a retenu le préfinancementas actions : 3, 5 et 9.

Description de N° Codt total Etat Etat Conseil | Conseil | CCGSV Autres | Financemen
) I'action fiche FRED ENADT Régional | Général financeme _ts,
Maitre d’ouvrage nts prives
publics
AXE 1 : Favoriser I'accueil d’opérateurs publics etprivés
Aménager le parc industriel
'agglomération de Guéret 1 800 000 160 000 80 000 160 00( 400 040
CCGSV
900000 | 19 255 000
ADEME Abiodis
Soutenir l'implantation d’'ur
projet de production d’énergje 2 23 000 000| 305000 | 240000 2 300 000
par méthanisation — Ste Abiodjs FEDER+
CR+CG+
Définir de maniére approfondié
les caractéristiques techniquey 3 60 000 48 000 12 000
du site de la BSMAT - CCGSV
Etudier les possibilités de
reconversion du site de |[a
BSMAT en vue de la créatign 4 1364 000 | 1 091 200 272 800
d’activités économiques ou (e
services publics - CCGSV
AXE 2 : Développer de nouvelles filieres et de nousex projets respectueux des principes de développemt durable
Identifier les opportunités de
développement des éco-activi{és5 72 000 18 000 18 000 18000 | 18000 CE
liées a I'industrie - CCGSV
Détecter les potentiels de
valorisation des matiéres issues 36 000 10 800 18 000 7200
des process et des produits|en
fin de vie - CCGSV
Etudier la programmation de |a
création dun  éco-quartier 7 72 000 18 000 18 000 18 000 18 000 GE
tertiaire - CCGSV
AXE 3 : Soutenir le développement d’'activités éconoiques et le développement de I'emploi
Favoriser la création d’emplois
nouveaux et durables -
préfecture, CCGSV, CCI et 8 175000
CMA
Soutenir le projet d’installation 72 000
de la plate-forme téléphonique 9 96 000 24 000 (CAF)
de la CAF - CCGSV
Développer le dispositif de I%?EOD(I)EOR?
Teléassistance avancée par | 1, | 3,47 181 150 000 1821181 600 000
l'installation de packs CPER
domotiques a domicile - CG 2,
UL 25;8“255 H2 29136181| 1571200, 668800 | 134000] 1981181728000 | 4 726000 19327000
(%) Part du financement 100 5,39 2,30 0,46 6,80 2,50 16,22| 66,33

Globalement, le CRSD de Guéret génére plus de 29 M € d’'investissement et 192 emplois
directs : Fiche Action FA 2: 30 emplois; FA4:100e.;FA8:30e.; FA9:12e.;FA10:20

e.
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6. LA GOUVERNANCE ET L'EVALUATION
6.1 La gouvernance

Un comité de pilotage et de suivi est constitué, sous I'égide du Préfet de la Creuse
et du Président de la communauté de communes de Guéret - Saint-Vaury, pour
assurer le suivi, le controle et I'évaluation des mesures prévues au contrat. Il se
réunira au moins une fois par an.

Il est composé des membres suivants ou de leur représentant :

- le Préfet de la Creuse

- le Président de la communauté de communes de Guéret - Saint-Vaury

- le Président du Conseil Régional du Limousin

- le Président du Conseil Général de la Creuse

- le Président de la Chambre de Commerce et d'Industrie de la Creuse

- le Président de la Chambre de Métiers et de I' Artisanat de la Creuse

- le Président de la chambre de I'agriculture de la Creuse

- unreprésentant de la Délégation Interministérielle  I'Aménagement et a la
Compétitivité des Territoires

- un représentant de la Délégation aux Restructurations du Ministere de la
Défense

- les directeurs de services de I'Etat concernés

Le Comité de Pilotage pourra s'adjoindre toute personne qualifiée en tant que de
besoin. Le secrétariat du Comité sera assuré conjoinfement par la préfecture et la
communauté de communes de Guéret - Saint-Vaury.

A chaqgue réunion du comité un point de situation précis sera réalisé. Des réunions
technigques seront organisées en tant que de besoin en amont.

Au terme de chaque année d'application du contrat, l'opportunité d'une
réorientation des actions et des moyens financiers disponibles sera examinée par
les signataires.

6.2 L'évaluation

Une évaluation de la mise en ceuvre du présent CRSD sera effectuée une fois par
an par le comité de pilotage, en fonction des indicateurs de suivi et d'évaluation
proposés dans le programme de gestion PRESAGE-DEFENSE : PATRA (programme
d’'accompagnement territorial du redéploiement des armées), en s'attachant plus
particulierement au :

- suivi budgétaire des projets développés au titre du CRSD

- nombre d'emplois créés sur le périmetre de la communauté de communes
de Guéret - Saint-Vaury

- nombre d'entreprises implantées ou développées sur le périmetre de la
communauté de communes de Guéret - Saint-Vaury

- Qux perspectives a court et moyen termes
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Pendant toute la durée du contrat, une attention toute particuliere sera portée &
I'information des anciens personnels civils et militaires de la place de Guéret
susceptibles d'étre intéressés par les emplois créés dans le cadre du dispositif
d'accompagnement du redéploiement des armées.

Un indicateur de suivi, le nombre d'agents recrutés sur des emplois créés au fitre du
CRSD, sera présenté a l'instance de gouvernance jusqu'd la date de fin du
contrat.

7. LES FICHES ACTION

Fiches actions CRSD Guéret

Axe 1 : favoriser I'accueil d’opérateurs publics efprivés

Action 1: Aménager le Parc Industriel de I'agglomératienGléret

Action 2: Soutenir I'implantation d’un projet de productid’énergie par méthanisation
Action 3: Définir de maniére approfondie les caracténggtechniqgues du site de la BSMAT
Action 4 Etudier les possibilités de reconversion dudééa BSMAT en vue de la création
d’activités économiques ou de services publics

Axe 2 : Développer de nouvelles filieres et de noe&ux projets respectueux des
principes de développement durable

Action 5: Identifier les opportunités de développementétmsactivités appliqués a l'industrie

Action 6: Détecter les potentiels de valorisation des énasiissues des process et des produits en fin
de vie

Action 7: Etudier la programmation sur la création d’'un-gaartier tertiaire

Axe 3 : soutenir le développement d'activités éconagques et le développement de
I'emploi

Action 8: Favoriser et soutenir la création d’emplois reawx et durables

Action 9: Soutenir le projet expérimental de plate-formiégonique de la CAF

Action 10: Développer le dispositif de téléassistance adampar I'installation de packs domotiques
a domicile
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CRSD DE GUERET - AXE 1 - FICHE ACTION 1

AMENAGER LE PARC INDUSTRIEL DE LAGGLOMERATION DE G UERET

Objectifs : Aménagements complémentaires pour permettre lllagtan de nouvelles entreprises
dans de meilleures conditions.

Maitre d'ouvrage : Communauté de communes de Guéret Saint Vaury

Lieu de réalisation : Guéret

Calendrier de réalisation:
- juillet 2011 a juillet 2012

Colt estimatif : 800 000 € HT

Commentaires et précisions Le Parc industriel de 'agglomération s’étend B00 hectares. Des
parcelles ont été aménagées pour offrir des pi@ssatiechniques et environnementales de haute
gualité. En décembre 2007, la Communauté de comsraunbtenu la certification ISO 14001 pour
parc industriel. Cependant, pour permettre l'inatedn d’entreprises dans des conditions encore
meilleures, des aménagements complémentaires d@trerréalisés (création d’une voie nouvelle,
installation de I'ensemble des réseaux secs etdasy@n limite de parcelles, création de nouvelleg
parcelles aménagées, réhabilitation sur une paetla voirie principale du Parc Industriel,
terrassement des plates-formes). Ces travaux comepldires doivent permettre d’installer 4 activi
distinctes.

ce

1és

Résultats attendus
installation de nouvelles entreprises industriedtesréation d’emplois

Indicateurs d'évaluation :
- nombre d’emplois créés a moyen terme : environ 60
- augmentation des bases fiscales

PLAN DE FINANCEMENT

Financeurs Taux de Participation Montant
Communauté de communes 0
de Guéret Saint Vaury 50% 400000 €
ETAT (CRSD — FNADT) 20% 160 000 €
Conseil Général 23 20 % 160 000 €
Conseil Régional 10% 80 000 €
TOTAL 100% 800 000 €
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CRSD DE GUERET - AXE 1 - FICHE ACTION 2

SOUTENIR L’'IMPLANTATION D’UN PROJET DE PRODUCTION D ’ENERGIE PAR
METHANISATION

Obijectifs : Soutenir I'implantation a Guéret par la société @BIS Creuse d’'une unité de
valorisation de bio-masse par voie de méthanisatigghasique de divers déchets.

Maitre d'ouvrage : la société ABIODIS Creuse au capital de 1 0009€8{&ge social 9 avenue
Charles de Gaulle 23 000 GUERET

Lieu de réalisation: zone d’activité certifiée 1ISO 14001 a Guéret

Calendrier de réalisation:
- autorisation d’exploitation : octobre 2011
- démarrage des travaux : décembre 2011
- fin des travaux : février 2013

Codt estimatif : investissement par la Société ABIODIS Creuse de 28€ HT pour les 2 phases
Soutien : 3 745 000 € soit 16,2% sachant que I'ADEE ne rentre pas dans le cumul des aides.

Commentaires et précisions
Le projet constitue une solution pour les collattw du territoire de gestion des déchets de boues
d’épuration, et d’utilisation de la chaleur pro@uitour alimenter un réseau de chaleur urbain .

La Caisse des Dépots et Consignations détientates gians I'actif d’ABIODIS a hauteur de 46%.

Résultats attendus: création de 30 emplois (18 dans {4 phase +12 dans I§® phase)

Indicateurs d'évaluation :
- respect du calendrier de réalisation ;
- nombre d'emplois créés ;
- impact sur I'économie résidentielle a I'échellel@deommunauté de communes.

PLAN DE FINANCEMENT

Financeurs Taux de Participation Montant

Communautés de communes
de Guéret Saint Vaury

ETAT (CRSD/FRED) » 3% 305 000
ETAT FNADT en complément 7 240 000
ADEME 3,9 % 900 000 (hors cumul des aides)
Conseil Régional Le Conseil Régional
Conseil Général et le Conseil Général
et le FEDER apportent ensemble
FEDER 10%
2 300 00CE
TOTAL des soutiens 16,2% 3745000 €
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CRSD DE GUERET - AXE 1 - FICHE ACTION 3 ; validée au CTI du 23/03/2011

DEFINIR DE MANIERE APPROFONDIE LES CARACTERISTIQUES DU SITE DE LA
BSMAT A GUERET

Objectifs : Définir de maniere approfondie les caractéristigeebniques du site de la Base de
Soutien du Matériel de I'Armée de Terre (BSMAT)nadfi’ évaluer son potentiel « technique » de
reprise

Maitre d'ouvrage : Communauté de communes de Guéret Saint Vaury

Lieu de réalisation: GUERET (23000)

Calendrier de réalisation:
- rédaction d’'un cahier des charges : novembre 2010
- lancement de la consultation : décembre 2010
- démarrage de I'étude : mars 2011

Codt estimatif : Etude approfondie d'un codt de 60 000 € TTGtdkes points suivants devraient
figurer dans le cahier des charges : plans maakril€ des structures, sols, planchers, rapport de
I'organisme de controle SOCOTEC,

diagnostics thermiques, station d’épuratioise a niveau par rapport aux normes civiles.

Commentaires et précisions
Cette action a été validée par le Comité de pidthg CRSD qui s’est réuni le 21 juin 2010.
La participation attendue de I'Etat au travers e enveloppe CRSD est de 48 000 €.

Résultats attendus. Evaluation du potentiel « technique « de I'eisgmilitaire afin de faciliter sa
reconversion.

Indicateurs d'évaluation :
- respect du calendrier de réalisation
- rendu de I'étude

PLAN DE FINANCEMENT

Financeurs Taux de Participation Montant
Commun,autés c_le communes 20% 12 000 €
de Guéret Saint-Vaury
ETAT (CRSD — FNADT) 80% 48 000 €
Conseil Général 23
Conseil Régional
TOTAL 100 % 60 000 €
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CRSD DE GUERET - AXE 1 - FICHE ACTION 4

ETUDIER LES POSSIBILITES DE RECONVERSION DU SITE DE LA BSMAT EN VUE DE
LA CREATION D'ACTIVITES ECONOMIQUES OU DE SERVICES PUBLICS

Objectifs : A partir des résultats issus de I'étude de lagfiabtion3 faire un travail de définition des
possibilités de reconversion du site compte tensedecaractéristiques

Maitre d'ouvrage : Communauté de communes de Guéret Saint Vaury

Lieu de réalisation: Guéret

Calendrier de réalisation:
- étude d’'une durée de 2 mois ¥z au cours du 4 émedtie 2011
- mission de prospection de 12 mois avec un point@ancours
- Calendrier de la libération des lieux : libératotes hangars en 2012, libération compléte d
site en 2014

—

Colt estimatif : codt total de 1 364 000 €
- Etude de reconversion : 40000 € TTC
- Action de recherche de repreneurs : 95000 € TTC
- Ameénagements liés a la nouvelle occupation du 4it229 000 €

Commentaires et précisions

Le site de la BSMATd’'une surface de 19,7 hectaffes a la collectivité plusieurs possibilités de
reconversion. Ce site est composé de 5 zones donetiles distinctes dont I'entrep6t et les ateliers
sont adaptés a I'accueil d’entreprises. La proxarde la RN 145 permet d’envisager I'implantation
d’une activité logistique ou la création d’'une aleestationnement et services dédiés aux poidddo
Ce site est également parfaitement adapigecaueil d’'un nouveau centre de détention péniterd
sur 'agglomération de Guéret en raison de sa ceirfde la desserte routiere et la présence dégsu
réseaux et des reglements d’'urbanisme existants.

Résultats attendus. proposition de scenarii de reconversion, paigact avec des porteurs de
projets potentiels avec la création d’emplois- &6tplois attendus.

Indicateurs d'évaluation :
- nombre d’emplois potentiellement implantables swile du BSMAT
- nombre de visites d’entreprises extérieures ssitée
- nombre d’emplois exogénes prévus a 3 ans par égstpid’implantation.

PLAN DE FINANCEMENT

Financeurs Taux de Participation Montant
Communautés de communes 0
de Guéret Saint-Vaury 20% 212800 €
ETAT (CRSD - FRED) 80% 1091 200 €
Conseil Général 23
Conseil Régional
TOTAL 100 % 1364 000 €
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CRSD DE GUERET - AXE 2 - FICHE ACTION 5; validée au CTI du 23/03/2011

IDENTIFIER LES OPPORTUNITES DE DEVELOPPEMENT DES EC O-ACTIVITES
APPLIQUEES A L'INDUSTRIE

Obijectifs : développer un pble de compétences dans le domeméab-activités industrielles :
- sur un créneau non encore concurrence
- surun site reccemment aménagé et bénéficiant gigalification ISO 14001
- en se servant de la méthodologie qui a permisse auil point du pdle domotique et santé
- aussi bien dans le domaine industriel qu’en matieréormation

Maitre d'ouvrage : Communauté de Guéret Saint-Vaury en partenaret & CCl, la Chambre de
métiers et de l'artisanat, Limousin Expansion Bhiversité de Limoges

Lieu de réalisation: GUERET (23000)

Calendrier de réalisation:
- rédaction du cahier des charges : mai-juin 2011
- choix du prestataire : septembre 2011
- démarrage de I'étude : octobre 2011

Co(t estimatif :
Le montant prévisionnel de I'étude stratégiqueiséal par un prestataire spécialisé est de : 7Z£00
TTC

Commentaires et précisions

Cette étude doit permettre I'identification de nelles filieres (identification des différentes
potentialités, benchmarking, expertise), de proposenodus operandi pour leur développement g
le territoire ; le cas échéant s’Taccompagner dastide prospection exogene et de déterminer le
développement de nouvelles filieres de formatiodiattivités de recherche-développement.
Cette action a été validée par le Comité de pithg CRSD qui s’est réuni le 21 juin 2010.

ur

Résultats attendus détermination d’une filiere de compétences stlemieres actions a envisags
pour développer cette filiere sur la Communautéalemunes de Guéret Saint-Vaury

Indicateurs d'évaluation :
Perspectives de :
- création d’entreprises
- création d’emplois
- créations de nouvelles formations initiales et icords.

PLAN DE FINANCEMENT

Financeurs Taux de Participation Montant

Communautés de communes 250 18 000 €
de Guéret Saint Vaury

ETAT (CRSD- FNADT) 25% 18 000 €

Conseil Général 23

Conseil Régional 25% 18 000 €
Europe (Leader) 25% 008 €
TOTAL 100 % 72 000 €
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CRSD DE GUERET - AXE 2 - FICHE ACTION 6

DETECTER LES POTENTIELS DE VALORISATION DES MATIERE S ISSUES DES
PROCESS ET DES PRODUITS EN FIN DE VIE

Obijectifs : Réaliser une étude-action pour détecter les pelsrde valorisation des matiéres issue
des process et des produits en fin de vie et d& arémodele de valorisation.

Maitre d'ouvrage : Communauté de communes de Guéret Saint Vaury

Lieu de réalisation : Guéret

Calendrier de réalisation:
- Rédaction du cahier des charges :octobre-noventdre 2
- Choix du prestataire : janvier 2012
- Démarrage de I'étude : février 2012

Colt estimatif : 36 000 € TTC

Commentaires et précisionsLe projet consiste en la création d'un modélealerisation des
matieres issues des process ( effluents, déchetsdes produits en fin de vie. Le parc industie|
Guéret , certifié ISO 140001 et les zones en cdenequalification sont adaptés pour répondre a
volonté du territoire de s’engager dans une déneadtdrologie industrielle qui est une nouvelle
pratigue de management environnemental. Il s’agitaloriser les déchets d’une filiere comme
ressources pour cette méme filiere ou pour une dilidre de maniéere a ce qu’il ne reste des déch
en gquantité minimale.

Résultats attendus.

-implantation d’un projet industriel dans le donedte I'éco-industrie

création d’emplois

creation d’'une filiere de recherche, développemémdustrialisation dans ce domaine
amélioration de I'éco-efficacité des entreprises

-améliorer I'image du territoire par la réductioesdpollutions et des nuisances
réduire le codt de traitement des déchets

Indicateurs d'évaluation :
- nombre d’emplois créés
- guantité de déchets réutilisables ou recyclables

PLAN DE FINANCEMENT

Financeurs Taux de Participation Montant
Commun,autés de communes 20% 7200 €
de Guéret Saint-Vaury
ETAT ( CRSD- FNADT) 30% 10 800 €
Conseil Général 23
Conseil Régional + ADEME 50% 18 000 €
TOTAL 100% 36 000 €
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CRSD DE GUERET - AXE 2 - FICHE ACTION 7

ETUDIER LA PROGRAMMATION DE LA CREATION D’'UN ECO-QU ARTIER
TERTIAIRE

Objectifs : Aménager un nouveau quartier dédié au tertiairs tagadre du développement dural
en réduisant son impact sur I'environnement, eoriaant le développement économique par le k
d’installation de commerces et de locaux tertigies améliorant la qualité de la vie, la mixité
l'intégration sociale.

OJ

e,
iais
et

Maitre d'ouvrage : Communauté de communes de Guéret Saint-Vaury

Lieu de réalisation : Guéret

Calendrier de réalisation:
2™ semestre 2011

Co(t estimatif: 72000 € TTC

Commentaires et précisions Il s’agit d’'une mission de définition des besjide programmation
architecturale et d’'ingénierie juridique et finagre en tenant compte des problématiques suivantg
systemes de déplacements propres et réductiomajiets thabitation-travail-loisirs-commerces,
intégration sociale et équilibre intergénérationteetlynamisation de la création d’emplois par la
création d’équipements et de commerces, la gedédieau et le traitement des déchets, la stratég
énergétique et le respect des criteres de Hautkit@Havironnementale pour la construction.

2S .

ie

Résultats attendus.
- faisabilité d'un éco-quatrtier tertiaire
- lieu d'implantation de cet éco-quartier
- moyens financiers a mettre en oeuvre
- contraintes a la réalisation du projet

Indicateurs d'évaluation :Prospective sur
- la création et le développement d’entreprisesaiees
- la création de logements adaptés a la population
- le développement d’équipements publics
- lalocalisation de commerces de proximité

PLAN DE FINANCEMENT

Financeurs Taux de Patrticipation Montant
Commurlauté d_e communes 2504 18 000 €
de Guéret Saint-Vaury
ETAT (CRSD — FNADT) 25% 18 000 €
Conseil Général 23
Conseil Régional 25% 18 000 €
Europe Leader 25% 18 000 €
TOTAL 100% 72 000 €

24/30



CRSD DE GUERET - AXE 3 - FICHE ACTION 8

FAVORISER ET SOUTENIR LA CREATION D’EMPLOIS NOUVEAU X ET DURABLES

Objectifs :Renforcer l'attractivité du territoire de la Comnawrté de communes de Guéret Saint-
Vaury et favoriser I'implantation d’activités ou dgveloppement de filieres créatrices d’emplois
pérennes et compenser partiellement la perte dpkisnalue a la fermeture de la BSMAT

Maitre d'ouvrage : Etat, CCl et CMA

Lieu de réalisation : Territoire de la Communauté de communes de G&&iet Vaury

Calendrier de réalisation:
- Pendant la durée du contrat de site soit 3 angdésiament prolongée de 2 ans maximum

Codt estimatif : 175 000 €
- montant de l'aide : 5 000 € pour tout emploi supy@étaire créé a temps complet et a duré
indéterminée
et 10 000 € si la personne recrutée est un salarié BSMAT
soit 175 000 € pour la création de 30 emplois &aricrutements de salariés de la BSMAT

[¢2)

Commentaires et précisions Sur le territoire de la Communauté de commumeGaiéret Saint
Vaury situé en grande partie en zone AFR et efittotan zone de restructuration de la défense (Z
et ou seul le premier emploi est éligible a la grirdgionale a 'emploi. Le FRED completera les
dispositifs existants (aide du Conseil Régional,Tp@es le deuxieme emploi créé et cela suivant |
reglement intérieur du dispositif de soutien a pdonélaboré par la CCl et la CMA de la Creuse a
regard des choix retenus par les acteurs locaux.

RD)

Résultats attendus:
Création minimum de 30 emplois

Indicateurs d'évaluation :
- nombre d’emplois créés

PLAN DE FINANCEMENT

Financeurs Taux de Participation Montant

Communautés de communes
de Guéret Saint-Vaury

ETAT (- CRSD/FRED) 175 000 €

Conseil Général 23

Conseil Régional

TOTAL 175000 €
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CRSD DE GUERET - AXE 3 - FICHE ACTION 9 ; validée au CTI du 23/03/2011

SOUTENIR LE PROJET EXPERIMENTAL DE PLATEFORME TELEP HONIQUE DE LA
CAF

Obijectifs : consolider I'activité de la CAF de Guéret et cdnigr & 'aménagement du territoire en
creant des emplois en Creuse par le transfert diatieité de la CAF de Paris (qui consiste a agsufe
la réponse téléphonique de niveau 1 d’'une partdide de la CAF de Paris).

Maitre d'ouvrage : la Caisse d’allocations familiales de la Creus® €AF en milieu rural (Aveyron
Cantal, Corréze, Creuse et Lot)

Lieu de réalisation: GUERET (23000)

Calendrier de réalisation:
- organisation technique et informatique de la pfateie et formation de 12 personnes
recrutées en mission intérimaire a Guéret :avril-2040
- démarrage de la plate-forme téléphonique a la CAR cCreuse pour le compte de la CAF de
Paris : juin 2010
- bilan des 6 mois d’expérimentation et processyseadennisation de la plate-forme et des
emplois correspondants : & partir de décembre 2010

Codt estimatif : Le montant global des investissements nécessastede : 96 000 € dont :
- 38500 € en frais de matériels
- 57 500 €en frais de réemunération de I'encadremtethe éormation des nouveaux personnel

JJ

Commentaires et précisions
Cette action a été validée par le Comité de pithg CRSD qui s’est réuni le 21 juin 2010.
La participation attendue de I'Etat au travers @e enveloppe CRSD est de 24 000 €

Résultats attendus un bon ratio agent/nombre d’appels aboutis ¢aur de transfert des appels de
niveau 1 vers le niveau 2 satisfaisant

Indicateurs d'évaluation :

- nombre d’emplois créés a I'issue de la période gkexnentation (entre 12 et 20).
calendrier de la pérennisation de I'action

PLAN DE FINANCEMENT

Financeurs Taux de Participation Montant
CAF de la Creuse 75% 72 000
ETAT (CRSD — FNADT) 25% 24 000

Conseil Général 23

Conseil Régional

Europe (FSE pour mémoire
car base d’investissement
différente)

TOTAL
100 % 96 000 €
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CRSD DE GUERET - AXE 3 - FICHE ACTION 10

DEVELOPPER LE DISPOSITIF DE TELEASSISTANCE AVANCEE PAR INSTALLATION
DE PACKS DOMOTIQUES A DOMICILE

Obijectifs : faire bénéficier les personnes en perte d’autondpgiessonnes agées ou handicapées) en

Creuse du savoir faire et de la maitrise technqlogacquis au niveau départemental a travers leg
actions du Poéle d’Excellence Rurale « domotigusaaté » porté dés 2006 par la Communauté dg
communes de Guéret Saint Vaury et dans le cadneetilgjConseil Général a mené une
expérimentation de packs domotiques a domicile &tablissement pour personnes agees.
Conforter le maintien a domicile grace a des ptiestade sécurité et de confort.

Stimuler I'économie, I'emploi et le savoir fairecll en matiére de matériel domotique, d’installat
et de maintenance de téléassistance

Maitre d'ouvrage : Conseil Général de la Creuse

Lieu de réalisation : Equipe du Conseil Général et plateforme de télstasse a Guéret, points de
départ de I'opération départementale

Calendrier de réalisation:
4 ans a partir de juillet 2010

Codt estimatif : 3 461 181 € HT comprenant :
- la prise en charge de la prestation : 3 061 1&kkat équipements, contrainte service publ
diagnostics électriques)
le colt de I'équipe technique : 400000 €

Commentaires et précisionsLe dispositif comprend la constitution d’'une gupidédiée au sein du
Conseil Général composée d’'un chef de projet & teéehniciens, la mise en place d’'une plateform
de téléassistance par un délégataire de servidie ngiallée a Guéret, la création d’un groupemer
d’artisans en charge de I'installation et de lantexiance des packs domotiques.

Le pack comprend la téléassistance, un détectefuitdede gaz et de fumée, un détecteur de
température extréme, une automatisation de I'égair

io

C,

—

1

Résultats attendus
- équiper 2 000 foyers creusois de packs domotiqimsicans
- création de 20 emplois

Indicateurs d'évaluation :
- nombre de foyers équipés par an
- amélioration de la sécurité des personnes : éoolutii nombre de chutes ou de sinistres ay
occasionné l'intervention des services de secours
- mesure du degré de satisfaction des usagers paétergpécifique
intégration dans le programme d’évaluation en cdiétboration avec le concours de I'Universit
et du CHRU

ant

(D~

PLAN DE FINANCEMENT

Financeurs Taux de Patrticipation Montant
Autofinancgm/ent du Conseil 52.7% 1821181 €
Geénéral
ETAT ( CRSD/FNADT) 4,3% 150 000 €
CPER (handicap et dépendance) 17,3% 600 000 €
FEDER(mesure37) 25,7% 890 000 €
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TOTAL

100%

3461181 €

Signatures des partenaires

L'Etat

représenté par Monsieur Claude SERRA, Préfet de la Creuse :

Signature :

La communauté de communes de Guéret - Saint-Vaury

représentée par Monsieur Michel VERGNIER, député-maire de Guéret et Président

de la communauté de communes de Guéret - Saint-Vaury

Signature :

Guéret, le XXXXX
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ANNEXES

Annexe 1 : Le diagnostic établi par SODIE/SEMAPHORES

Annexe 2 : L'étude d'impact réalisée par la direction régionale de I'INSEE
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